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SURAT PERNYATAAN
KEBENARAN DAN KEABSAHAN INFORMASI DAN DATA

Yang bertanda tangan dibawah ini ;

MNama : Prof, Dr, Syafrani, M.5i

NIEMNIDN - 19581024 1988031 002/0024 1058112
Jahbatan : Rektor

Nama PFTS  : Universitas Hang Tuah Pekanbaru
Alamat PTS - Jl Mustafa Sari No 5 Tangkerang Selatan Pekanbars

Dengan ini menyatakan dengan sesunggubnya bahwa semua informasi dan data yang
disampaikan berupa dokumen serta lampiran-lampirannya ini ada benar, sesuai fakia dan
dapat dipertanggungjowabkan kebenarannya,

Apabila dikemudian hari ditemukan dan/atau dibuktikan bahwa informasi dan data yang
disampaikan tidak benar, maka kami bersedia menerima segals konsekuensinva sesuai
dengan peraturan dan ketentuan yang berlaku,

Demikian surat pernyataan kebenaran dan keabsahan informasi dan data ini dibuat dengan

sehenar- benarnya, tanpa ada paksasn dari pihak mana pun dan untuk digunakan
sehagaimana mestinya,

Pekanbary, (4 November 2025

1‘4-" Rekior

Prof. Dr. Svafrani, M.Si



Foerm 2.1

TABEL MAHASESWA 51/ Da/D3/D2/ D1 MEMIALANKAN KEGIATAN PEMBELAJARAN DILUAR PROGRANM STUDI

(RE5LIA CENGAN EEMMENDRRLDNSTER NOMOR 2100 20ES TENTANE |NDHRATOR KINERM, UTAMA PERGLIALAN TINGE Dad LLEIET, dRmEris INDIRATOR KINERLA UTAMA FEREURLIAN TINGG] NCHACR 3]

TRIWLILAN Il JANLIAR] 2025 -SEFTEMBER 2025

KODE PT : 171040
NAMAPT : UNIVERSITAS HANG TUAH PEKANBARL
i Pembiavaan | woerts Kegiatan Pembelajaran di Jrwiioh Mt (o o
Flagshin/Mandil Luar Program Studi 51/D4/03 o3/ g
10 - 30 SKS 5 - 20 5KS
3] {21 [E]] (5] 18]
a. 51 Kesrmas = 89 grang, lumlah 5K5 = 4 585
b, 51 Sisterm informasi : 23 orang, Jumlah SES = 13 5x5 https://drive.google.com/drived
1 [Mandiri {Magang atau Praktik Keda c. 51 PSIK = 147 orang, Jumlah SKS = 1 5K5 obders/ LEymay THLBRWT (T0u8
d, D3 Rekam Medls dan Infosmasi Kesshatan = 206 orang, el Bttedh uip=hois g
Jumiah SKS = 2 SKS
2 [Proyek Deca ] 1]
3 [Mengajar di Sekolah i )
4 Pertukaran Pelajar i 1]
2,51 Kesmas = LEB orang, Jumtah = 4 5K5
.51 PAIK = 125, Jumiah SKS = 4 5K5
..l RMIK = 154 orang, Jumdlah 5KS = 4 SKS btipsffdrive poogle comy/drivef
& |Mdandin Penelitfan atau rlset t51 Kebidanen = 59, Jumlzh 5K5 = 4 SES 1] glders/ LsB povarTiDFo2oczFiHA
2,51 Sistarn Infarrmasl = 24 orang, Jumlah SES = 6 SKS |mislwRREOp fusp=sharing
f52 KM = b1 arang, Jumlah 565 = 4 5K5
g-51 Teknlk informatika = 24 orang, Jumlak 585 = B 5K5
bftosiidrive poogle.com/drive/f
6 |Flagship Penelitlan atau riset 51 Sistern Informasi =3 orang, Jumnlah SKS = 16 SKS o alders/lwsko2 wEYeXThIGONTHY
ZEAM Bk an
) Kaglatan Wirausaha 1] LI




B |Flagship Stud ataw Proyek Independen 51 Siterm infarmas = 1 arang, lumkah SKS = 10 5K5 https:/fdrve poogle com/drive/f
pidars/Liuldiz_jI34xrilebh-
YolSensoamels Thuspghiring |

g Proyek Kermanusiaan 0

id Bela Negara ]

Keternnpn

* diisi salah satu sesuai dengan periode Penyampaian

(1) [Hisi nomor wr

{2) Diisi jenis pembiavaan Flagship atau Mandiri

{3 Kriteria Kegiatan

{4) Diisi jumlah mahasiswa, jika ridak ada diisi 0

{5) Diisi jumlah mahasiswa, jika tidak nda diisi O

(6] Dhisi link google drive yang berisi dokumen Pendukung seperti :
Surat Keputusan'surat fugasaporan/sertifibaydekumentasi

Pekanbary, 04 Novembar 2025

!E' kor

Prof, Or. Syafrani, .51



Form 2.2

TABEL MAHASISWA 51/D4/D3/D2 /D1 MERAIH PRESTASH
(SESLIA DENGAN KEPRERDIEHUDAISTER MOMIR F100W 033 TENTANG INDIRATOR LINERIA UTAMS PERGLRLAN TINGE DAN LLDET, KRITERLA INDIRATOR

KBEREA UTAMA PERGLUALAN TINGG! BOMOR 3

TRIWULAM HI BULAM JANUARL 3025 - SEPTEMEBER 2075

KODE PT - 171040
NANMA FT : UNIVERSITAS HARG TUAH PEKANBARLY
N Kriteria Prestasi Mahasiswa Jumbah Mahasiswa (org) Dokumen Pandukung
| (1) 12) (3} )
Berprestasi dalam kompetisi atau lomba pada
1 |peringkal Juara | - Jusra I pada kompetisi tingkat 1]
Intermasianal .
Berprestas dalam kompetisi atau lomba pads hitps.//drive google.com/ drive,/ felders /14
2 |peringkat Juara | - Juara |l pada kompetisi tingkat 4 gk AFAZ ASCYOMaCp i IGN Yol 3g5kt Y usg
nasianal p=drive link
lﬁemrﬂtaﬂ dalam kompetisl atau lomba pada htses/fdrivy Roogie.com/drive folders 12
3 |peringkat Juars | - Jeara Il pada kompetisi tngkat 18 | DEAfradSkyiniaScle s ixdy iw D Fuspedri|
provinsi v ik
. nrpsyfdrive google. com, drive/ Telders! 1h
fernilikl karys yang digunakan Dunla Useha Dunls
4 7 P
WSt dar. Masiarakat oHAVEYpANHIESdaOOKITEIFe FOR s
=drive._link
5 |Mendapatkan Sertifilkasi Kompetrensi Intermasional a -
Pekanbary, 082 November 2025
Fekiar
Prof. D, Syafrand, M.5I
K.eterangan ;

* diisi salah satu sesuai dengan periode Pemyampaiun

(1} Diisi nomor urul

(2} Kriteria Prestasi

(3} Diisi jumbah mahaziswa, jika tidak ada diizi 0

{4) Diisi link google drive yang berisi dokumen Pendukung sepeni ;
Surat Keputusan/laporan/sertitikat'dokumentasi




Form 3.1

TABEL DOSEN BERKEGIATAN DILUAR KAMPUS

{SESLAS DENGAN KEPMENCIKBUDRISTEY NOMOR ZLO/M/I023 TENTANG DIKATON KINERRM, UTAMA PERGURLAN TINGG AN LLTIET, KRITERIA
INDIKATOR KINEFSS UTAMA PERGURLAN TINGG NOMOR 3]

TRIWULAM I BULAM JANUART 2025 -SEPTEMEBER 2025

KODE PT 171040
NAMA PT : UNIVERSITAS HANG TUAH PEKANBARL
TOTAL DOSEN TETAP = 140 DOSEN

'Whhnﬂnhigﬂndhﬂ'm

Jumiah mnrﬁimnmmgn

(]

Dosen melakukan kegiatan tridharma di pergursan tinggl lain,
baik didalam maupun di luar negeri dalam kuron waktu 5 {lima)
tahun terakhir.

|Contoh kegiatan antara lain :

1} Pendidikan : menjadi pengajar, pembimbing, penifai

1,Pembimbing : 24 Dosen
2.Menjadi Pengajar - 9 Dosen
3.Penelitian 1 127 Dosen
4.Pengabdian : 112 Dosen

b. perusahaan swasta berskala kecil ke atas

. perusahaan teknologi global

d, perusahaan rintisan [startup company) teknoiogl
¢, organisasi nirlaba nasional dan internasional, atau

1 mahasiswa, membina kegiatan mahasiswa, mengembangkan
program studi atau rencana kuliah, dan sebagainya
2] Penelitian : mamulai penelitian baru, membantu penelitian
dosen di kampus [ain, membust rancangan dan karya teknologl
yang dipatenkan, dan sebagaimsa
3] Pengabdian kepada masyarzkat ; fasilitiasi pembelajaran
pengabdian masyarakat, fasilitas kulizh kerja nvata, memberi
latihan kepada masyarakat, dan sebagainya
Dosen melakukan berpengalaman praktisi dalam dalam kurun 1.Peneliti : 127 Dosen
waktu 5 [[ima} tahun terakhir bekerja sebagai penaliti, konsultan, (2:8ses0r ; 15 Dosen
asesor, pegawal penuh waktu (full time) atau paruh wakty (part  |3.Eonsultan : 8 Dosen
thme)dl : 4 Perusahaan Multinasional : 3 Dosen
a. perusahaan multinasional S.Imstitust : 5 Dosen
3 b, perusahaan swasta berskala menengah keatas |&.Lembaga Pemerintah - 6 Dosen
c. perusahazn teknologh global L.BUMN ; 1 Dosen
d, perusshazn rintisan [startup company] teknobogi
&. organisasi nirlaba nasional dan internaskonal
1. Institusi/organisas! multilateral
. lembaga pemenintah, atau
h. BLIMN/BLIMD
Dosen melakukan berpengalaman praktisi dalam dalam kurun | L.Perusahaan berswasta kecil ke atas - 7
wiaktu § (lima) tabun terakkir menjadi wirsswasta pendir Dogen
(Founder] atau pasangan pendirl {co-founder) di 2.Perusahaan Multnasional : 4 Dosen
3 &, perusahaan multinasional 3.Perusahaan rintisan {startup company)

teknologl - 1 Dosen




Khusus untuk dosen darl Program Studi S5eni Budaya dapat juga
berkegiatan kurun waktu 5 [lima) tahun terakhir

a. berkraasi independen atau menampilkan karya

b. menjadi jurl, kurator/atau panitia acara senl budaya tingkat 0
nasional, atau

c.menjadi pendiri (founder) atau pasangan pendin | co-
founder) sanggar

|Dosen vang membimbing mahasiswa dalam kursn waktu 1 (satu)
tahun terakhir dalam mendampingi mahasiswa melakukan 3
|dalamkegiatan pembelajaran diluar program studi

|Dosen yang membimbing mahasiswa dalam kuruen waktu 1 {satu)
tahun terakhir dalam Membimbing mahasiswa berkompetisi
yang berprestast dalam kompetlsi atau lomba pada peringkat
ljuvara 1 sampai dengan juara Il pada kompetisi ; i}
a, tingkat Internasional
b. tingkat nasional

£ tingkat provinsi

Dosen yang memblmbing mahasiswa dalam kurun waktu 1 (satu)
tabwin tarakhir dalam mendamgingi mahagiswa mangembanglkan
produk yang digunakan dunia usaha, industri dan masyarakat

[ 3¥]

Dosen yang membimbing mahasiswa dalam kurun wakiu 1 {satu)
tahun terakhir dalam membimbing mahasiswa untuk sertifikasi 7
kormnpatensl internasiongl

Pokanbary, 04 November 2025

F Rektor

Praf. DOr. Syaframni, M5

Keterangan -

* diisi satah satu sesuai dengan periode Penyampaian
(1} [Misi momor wrut

{2) Kriteria Dosen Berkegiatan Di Luar Kampus

(3} Diisi juminh dosen, jika tidak ada diisi 0




Form 3.2

TABEL DATA PROGRAM STUDI ¥YANG BEKERIA SAMA DENGAN MITRA

(SESLIAI DEMGAN KEFMENDIRBLDRSETEL NOMOR 210/M 2003 TENTANG BIDIEATOR KINERLY UTARA PERGUNLAK THNGG DAN LLDITL, KRITERLA INDIEATOR KINERIA UTAKA PERGLUELAN TINGEL NOMOR 6|
TRIVALILAM Il BULAMN JANLEARE 2025 - SEPTEMBER 2025

KODE PT : 171040
MAMAFT : UMIVERSITAS HANG TUAH PEKAMNBARL
IUMLAH PROGRAM STUDI : 13 PROGRAM STUDI

Kriteria Kemitraan dengan Perjanjian Kerja Sama
Mo e ; Fid Kriteria Mitra Mama Prodi Yang Memenuhi Kriteria
berbentuk :
] [E]] ]
1. Perusahaan Multinasional 1.51 Keperavwatan
Pengembangan kurikulum bersama {merencanakan |2, Perusahaan nasional berstandar tinggl 2. Privhesi Moty
1 [hasil {output] pembelajaran, konten, dan metoda 3. Pervsahaan teknologi global 3.03 Rekam Medis dan Informasi Kesehiatan
pembelajaran) 4. Perusahaan rintisan |startup company] teknologl 4 51 Teknik Informatika
5. Qrganisasi Mirlaba Kelas Dunia 5.51 Sistem Informas:
4 Menyediakan kesempatan pembelajaran berbasis &, Institusl/organisasi multiateral
praject {PBL) 7.cerguruan tinggl ying masuk dalam Q5200 berdasarakan
bidang il Ohb j
Memadiakan program magang paling sedikit 1 {satu) b i " "
3 8. Perguruan tinggh, fakultas, atau program sbudi dalam bidang
SEmester penuh
yang relevan
4 [Menyediakan kesempatan kerje bagl lulusan 9. Instans| Pemerintah, BUMN dan/atau BUMD 1.Profesi Kebidanan
10. Rumah Sakit 2. Profesi Ners
11, Uhtkm 1.52 llmu Eesehatan Masyarakat
Mangisi kagliatan Pembelajaran déngan dosen tamu 12, Leml.:laga rizet pernerintah, swasta, nasional, maupan 2.51 Kebidanan
5 pealtisi Internasicnal 3.51 Keperawatan
13. Lembaga Kiebudayasn berskala nasional/bereputas| 4,03 Hekarn Medis dan Informasi Kesehatan
5.51 Kesehatan Masyarakat
& |Menyedizkan Pelatihan (upskillind dan reskilling| bag
dosen maupun instruktur




T |Menyediakan resource sharing saranan dan prasarana

B |menyelenggarakan teaching factory [TEFA) di kampus

g Menyelenggarakan Program Double Degree atau
Jaoint Degres

10 [Melakukan Eemitraan penelitian

1.52 lmu Kesehatan hasyarakat

2.03 Rekam Madls dan Infarmas| Kesehatan
3.51 Teknik informatika

4.51 Sistern Informasi

551 Kesehatan Masyarakat

* diksi salah satu sesual dengan periode Penyampalan

Pekanbaru, 04 November 2025

4..* Rekior

Prof, Or, Syafrani, M.SI




\/

N T
No. 2023.01.032951

O

ey

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI
SERTIFIKAT ASESOR BKD DIBERIKAN KEPADA :

HERLINA SUSMANELI




\/

N T
No. 2022.03.027575

O

ey

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI
SERTIFIKAT ASESOR BKD DIBERIKAN KEPADA :

HETTY ISMAINAR




\/

N T
No. 2021.11.023448

O

ey

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI
SERTIFIKAT ASESOR BKD DIBERIKAN KEPADA :

MITRA




\/

N T
No. 2021.11.023400

O

ey

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI
SERTIFIKAT ASESOR BKD DIBERIKAN KEPADA :

OKTAVIA DEWI




\/

N T
No. 2022.03.027472

O

ey

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI
SERTIFIKAT ASESOR BKD DIBERIKAN KEPADA :

RENO RENALDI




\/

N T
No. 2022.03.026864

O

ey

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI
SERTIFIKAT ASESOR BKD DIBERIKAN KEPADA :

YESSI HARNANI




\/

N T
No. 2021.11.023419

O

ey

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI
SERTIFIKAT ASESOR BKD DIBERIKAN KEPADA :

YUDA IRAWAN




/\’/’\
‘ % ' No. 2022.03.026918

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI
SERTIFIKAT ASESOR BKD DIBERIKAN KEPADA :

BUDI HARTONO




SERTIFIKAT ASESOR

Keua Badan Akred it Mesioral SekolsnMacyessh menerngkan balwa:

Mama Leiglap Do, Hawtun Marliza, SEM, M Se
Pormer gl ARcs (FEA) | (TR0
MIK AT 0TS AT

Tplah menp i Pelachan Ao Seknbihstadamh
yara dilaksanakan oieh Badan lopditas Masiomal SslolanMadamh Proving:
HiaU
Wi bersangiiitin dirsabdess LULLIS din Deeasnang wiuk swn larkes figaa
etiagal Asisce dalam peliksanadn dkeedae @otfmadiasah dengae minggurakan 1ASFII20

Sariifkal ini badaky & (e} b terh b derl anggal dirlian wmpe dangen 31 Dassmber 7035
Ditetapken dr Sekaria
" e H-r:‘“ Bada tanggal 13 Juli ARFE
Brrapesgy i8] P Mphee HIE Fpal 17, e pg e svieeew
v e s s hde pe dm skba baa e pary as b e R LS A
[ra— i il i

T T Foan ey il

RN e BT 00PN 2 e AR LS

¥
BADAN AKREDITASI NASIONAL

MATERI PELATIHAN ASESOR

Hsbema i (AR K- i

Anfarmas Abmedmis) Sokolateisrassh A Honsas Daser |ASF000 3
Panggatan Unls & Frsama’ Axigenent F]
2
1

Flihartiw=ie dan POS el sbearauin Asradiei S0
ASpman Kocukuoan [ Comgeancp Hase|
Tkt Bl 1ARFP080. Pasirvhoin Lirvied K i, & Kosimpuiin Pirdirn 12
Panpusiran Rekomendasi F
Pmhbb, Pargrzbisy DUt St ik ]
Sy G -]
Partmuran | aogean 1
2
40

SIB| = | ] en| ] -

Wmua fwn Hads Exk fasaor
JUMLAH




=
‘ ' No. 2022.03.026913
iy

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI
SERTIFIKAT ASESOR BKD DIBERIKAN KEPADA :

HASTUTI MARLINA




/"\'/"‘\
' No. 2022.03.026973
WF

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOG]
SERTIFIKAT ASESOR BKD DIBERIKAN KEPADA :

JASRIDA YUNITA




E 5 No. 2022.05.027519

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI
SERTIFIKAT ASESQRBK DIBERIKAN KEPADA -

NURVI SUSANTI




UNIVERSITAS HANG TUAH PEKANBARU
FAKULTAS KESEHATAN

| JI. Mustafa Sarl No § Tangkerang Selatan Pekanbaru, Telp (0761) 33815 Fax (0761) 863646
Emalil : Universitas@htp.acid [zin Mendiknas : 226/D/0/2002| 1zin Mendikbud-Ristek : 73/E/O0/2022 website : www. hip.ac.id

SURAT KEPUTUSAN
DEKAN UNIVERSITAS HANG TUAH PEKANBARU
Nomor : 0419 /Fak-Kes/UNIV-HTP/V1/2025
TENTANG
Dosen Pendamping Akademik Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap I (Semeter I1)
Program Studi DIII Rekam Medis dan Informasi Kesehatan
Universitas Hang Tuah Pekanbaru
T.A. 2024/2025

Menimbang : 1. Bahwa untuk kelancaran Penyelenggaraan Pendidikan Program Studi DIII Rekam Medis dan Informasi
Kesehatan TA 2024/2025 Universitas Hang Tuah Pekanbaru perlu menetapkan Dosen Pendamping Akademik
Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap I Semester II; .
2. Sehubungan dengan butiran a, perlu ditetapkan dalam Surat Keputusan Dekan Fakultas Universitas Hang Tuah
Pekanbaru.
3. Bahwa nama-nama yang tercantum dalam lampiran surat keputusan ini dianggap mampu dan memenuhi syarat
untuk ditetapkan sebagai Dosen Pendamping pelaksana Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap I Semester Il
Program Studi DIII Rekam Medis dan Informasi Kesehatan T.A 2024/2025 Universitas Hang Tuah Pekanbaru
Mengingat : 1. Undang-Undang No 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi; |

2. Peraturan Pemerintah No. 4 Tahun 2014 tentang Pengelolaan dan Penyelenggaraan Pendidikan;

3. Peraturan Menteri Pendxdlkan dan Kebudayaan RI No. 49 Tahun 2014 tentang Standar Nasional Pendldlkan
Tinggi;

4. Keputusan Mendxknas nomor: 3759/D/T/K-X/2011tanggal 6 September 2010 tentang izin pcrpanjangan
penyelenggara Program Studi D3 Rekam Medik dan Informasi Kesehatan;

5. Surat keputusan Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia No. C-291.HT 2005 tanggal 9
maret 2005 tentang akta pendirian Yayasan Hang Tuah Pekanbaru akte perubahan nomor : 142 tanggal 17
Desember 2004 dan nomor 174 tanggal 31 Januari 2005;

6. Surat keputusan Yayasan Hang Tuah Pekanbaru Nomor. 006/YHT/PB/IV/2022 Tanggal 07 Apnl 2022 tentang
penunjukan dan penetapan Rektor Universitas Hang Tuah Pekanbaru.

7. Surat keputusan Yayasan Hang Tuah Pekanbaru Nomor. 08/UNIV-HTP/IV/2022/0201 Tanggal 16 Apnl 2022
tentang penunjukan dan penetapan Dekan Fakultas Kesehatan Universitas Hang Tuah Pekanbaru. =~ -

8. Keputusan menteri pendidikan, kebudayaan, Riset dan Teknologi RI No 13/E/0/2022 tcmang izin
Pengabungan STMIK Hang Tuah Pekanbaru dan STIKes Hang Tuah Pekanbaru.

9. Surat keputusan Yayasan Hang Tuah Pekanbaru No. 003/YTH/PB/VII/2022 tentang penunjukan dan Statuta

Universitas Hang Tuah Pekanbaru;
MEMUTUSKAN
Menetapkan -

Pertama : Bahwa kepada Dosen Pendamping Akademik Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap I Semester Il Prodi DIII
RMIK Universitas Hang Tuah Pekanbaru, sebagaimana tersebut dalam lampiran keputusan ini diberi tugas
mendamping Mahasiswa.

Kedua Dosen Pendamping Akademik Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap I Semester II tersebut dalam tugasnya
bertanggung jawab kepada Ketua Prodi D Il RMIK.

Ketiga Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan ketentuan bahwa segala sesuatu akan ditinjau
kembali sebagaimana mestinya, apabila dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam keputusan ini.

DITETAPKAN,DI/ N PEKANBARU
PADA TANGGAL LRSy, ' 3 Jum 2025
Dekan Fakul as Keseh;
Ns. Abdumaim
Tembusan : |

1. Yayasan Universitas Hang Tuah Pekanbaru

2.  Wakil Rektor L, ILIII, di lingkungan Universitas Hang Tuah Pekanbaru

3.  Ka LPPM Pendidikan Universitas Hang Tuah Pekanbaru

4. Ka. BPMPP Pendidikan Universitas Hang Tuah Pekanbaru

5. Ka BAAK Pendidikan Universitas Hang Tuah Pekanbaru

6. Kepada yang bersangkutan untuk dilaksanakan sebagaimana mestinya

7. Arsip


https://v3.camscanner.com/user/download

UNIVERSITAS HANG TUAH PEKANBARU
FAKULTAS KESEHATAN

JI. Mustafa Sari No 5§ Tangkerang Selatan Pekanbaru, Telp (0761) 33815 Fax (0761) 863646

Email : Universitas@htp.ac.id Izin Mendiknas : 226/D/0/2002| 1zin Mendikbud-Ristek : 73/E/0/2022 website : www.htp.ac.id
4 Lampiran | : Surat Keputusan Dekan Fakultas Kesehatan Hang Tuah Pekanbaru
4 Nomor . 0419 /Fak-Kes/UNIV-HTP/VI/2025

Tanggal : 16 Juni 2025

Dosen Pendamping Akademik Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap I (Semeter II)
Program Studi DIII Rekam Medis dan Informasi Kesehatan

Universitas Hang Tuah Pekanbaru
T. A. 2024/2025

Dosen Pembimbing Akademik : SY. EFFI DANIATI,A.Md.PK,SKM,M.Kes
AZLINA, A.Md.PK,SKM,MKM
Lahan Praktik : RSUP ROHUL

Nama Mahasiswa
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UNIVERSITAS HANG TUAH PEKANBARU
FAKULTAS KESEHATAN

JI. Mustafa Sarl No § Tangkerang Selatan Pekanbaru, Telp (0761) 33815 Fax (0761) 863646

Email : Universitas@htp.ac.id [zin Mendiknas : 226/D/0/2002| 1zin Mendikbud-Ristek : 73/E/0/2022 website : www. hip.ac.id

SURAT KEPUTUSAN
DEKAN UNIVERSITAS HANG TUAH PEKANBARU
Nomor : 420 /Fak-Kes/UNIV-HTP/V1/2025
TENTANG

Dosen Pendamping Akademik Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap II (Semeter IV)

Program Studi DIII Rekam Medis dan Informasi Kesehatan
Universitas Hang Tuah Pekanbaru
T.A. 2024/2025

Bahwa untuk kelancaran Penyelenggaraan Pendidikan Program Studi DIII Rekam Medis dan Informasi
Kesehatan TA 2024/2025 Universitas Hang Tuah Pekanbaru perlu menetapkan Dosen Pendamping Akadcmlk

Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap II Semester IV;
Sehubungan dengan butiran a, perlu ditetapkan dalam Surat Keputusan Dekan Fakultas Universitas Hang Tuah

Pekanbaru.

Bahwa nama-nama yang tercantum dalam lampiran surat keputusan ini dianggap mampu dan memenuhi syarat
untuk ditetapkan sebagai Dosen Pendamping pelaksana Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap II Semester 1V
Program Studi DIII Rekam Medis dan Informasi Kesehatan T.A 2024/2025 Universitas Hang Tuah Pekanbaru

Undang-Undang No 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;
Peraturan Pemerintah No. 4 Tahun 2014 tentang Pengelolaan dan Penyelenggaraan Pendidikan;
Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan RI No. 49 Tahun 2014 tentang Standar Nasional Pendidikan

Tinggi;
Keputusan Mendiknas nomor: 3759/D/T/K-X/2011tanggal 6 September 2010 tentang izin perpanjangan
penyelenggara Program Studi D3 Rekam Medik dan Informasi Kesehatan;

Surat keputusan Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia No. C-291.HT 2005 tanggal 9
maret 2005 tentang akta pendirian Yayasan Hang Tuah Pekanbaru akte perubahan nomor : 142 tanggal 17

Desember 2004 dan nomor 174 tanggal 31 Januari 2005;
Surat keputusan Yayasan Hang Tuah Pekanbaru Nomor. 006/YHT/PB/IV/2022 Tanggal 07 April 2022 tentang

penunjukan dan penetapan Rektor Universitas Hang Tuah Pekanbaru.
Surat keputusan Yayasan Hang Tuah Pekanbaru Nomor. 08/UNIV-HTP/IV/2022/0201 Tanggal 16 Apnl 2022 '

tentang penunjukan dan penetapan Dekan Fakultas Kesehatan Universitas Hang Tuah Pekanbaru.
Keputusan menteri pendidikan, kebudayaan, Riset dan Teknologi RI No 73/E/0/2022 tcmang izin

Pengabungan STMIK Hang Tuah Pekanbaru dan STIKes Hang Tuah Pekanbaru. )
Surat keputusan Yayasan Hang Tuah Pekanbaru No. 003/YTH/PB/VII/2022 tentang penunjukan dan Statuta |

Universitas Hang Tuah Pekanbaru;

MEMUTUSKAN

Bahwa kepada Dosen Pendamping Akademik Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap II Semester IV Prodi DIII
RMIK Universitas Hang Tuah Pekanbaru, sebagaimana tersebut dalam lampiran keputusan ini diberi tugas
mendamping Mahasiswa.

Dosen Pendamping Akademik Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap II Semester 1V tersebut dalam tugasnya
bertanggung jawab kepada Ketua Prodi D 111 RMIK.

Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan ketentuan bahwa segala sesuatu akan ditinjau

kembali sebagaimana mestinya, apabila dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam keputusan ini.

DITETAPKAN DI PEKANBARU
PADA TANGGAL\ ‘
Dekan F ’gas‘i(¢§ﬁh ng Tuah Pekanbaru
. ‘ . |
2%

Ns. Abd hman  Hamid, M Klep. Sp. Kep. Kom
"v.No Reg: 10306112203

Yayasan Universitas Hang Tuah Pekanbaru - F
Wakil Rektor I, ILIIL, di lingkungan Universitas Hang Tuah Pekanbaru

Ka. LPPM Pendidikan Universitas Hang Tuah Pekanbaru

Ka. BAAK Pendidikan Universitas Hang Tuah Pekanbaru
Kepada yang bersangkutan untuk dilaksanakan scbagaimana mestinya

Arsip

]
2
3.
4. Ka. BPMPP Pendidikan Universitas Hang Tuah Pckanbaru
5
6
7
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: Surat Keputusan Dekan Fakultas Kesehatan Hang Tuah Pekanbaru

. O4W/Fak-Kes/UNIV-HTP/VI1/2025
+ 16 Jum 2025

Dosen Pendamping Akademik Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap II (Semeter [V)
Program Studi DIII Rekam Medis dan Informasi Kesehatan
Universitas Hang Tuah Pekanbaru
T. A. 2024/2025

Dosen Pembimbing Akademik : AZLINA,A.Md.PK,SKM,MKM
Lahan Praktik : PUSKESMAS SIMPANG TIGA

Nama Mahasiswa
.72 'Nama Mahasiswa’' -
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rahel maria pardede
Rahma Wardatun Naimah Hanifzah
AZWANNAUFAL

. ZULFARHAM 23021078
Ines Pratiwi 23021023
DITETAPKAN DI : PEKANBARU.

PADA TANGGAL : 16 Juni 2025
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. Surat Keputusan Dekan Fakultas Kesehatan Hang Tuah Pekanbaru

. OAW0/Fak-Kes/UNIV-HTP/VI1/2025
: 16 Juni 2025

Dosen Pendamping Akademik Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap II (Semeter V)
Program Studi DIII Rekam Medis dan Informasi Kesehatan
Universitas Hang Tuah Pekanbaru

T. A. 2024/2025

Dosen Pembimbing Akademik : HENNY MARIA ULFA, A.Md.PK,SKM, M.Kes
Lahan Praktik : PUSKESMAS [LANGSAT
Nama Mahasiswa
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F EBIYANA IMRO'ATUL HASANAH 2302 1022

Ablyan Habbibie 23021089
Muhammad Farhan Habibi m

4. rifaldi krasastia 23021010
5. Niyolla jeslina 23021002

Novita - 23021025

HN

DITETAPKAN DI : PEKANBARU *
PADA TANGGAL - : 16 Juni 2025 B
Dekan Fakultas Kesehatan Hang Tuah Pekanbary:

Ns. Abdurrahman Hamid, M.Kep. Sp. Kep, Kom
No Reg: 10306112203 |
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UNIVERSITAS HANG TUAH PEKANBARU
FAKULTAS KESEHATAN
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- Surat Keputusan Dekan Fakultas Kesehatan Hang Tuah Pekanbaru

. 080 /Fak-Kes/UNIV-HTP/V1/2025
+ 16 Junmi 2025

Dosen Pendamping Akademik Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap II (Semeter 1V)
Program Studi DIII Rekam Medis dan Informasi Kesehatan
Universitas Hang Tuah Pekanbaru

T. A. 2024/2025
Dosen Pembimbing Akademik : NUR MAIMUN, A.Md.PK,SKM,M.Kes
[Lahan Praktik : PUSKESMAS RUMBALI
Nama Mahasiswa
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.. habibah arrafa salwa | 23021081
23021074
, Bella Hafira Apriani | 23021061

Fuja Annisa B 23021086
5. Muhammad Robiansyah 23021009

(6 [He [ @@
DITETAPKAN DI : PEKANBARU = -~ |
- PADA TANGGAL . 16 Juni 2025 s
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Lampiran | : Surat Keputusan Dekan Fakultas Kesehatan Hang Tuah Pekanbaru

Nomor - 040 /Fak-Kes/UNIV-HTP/V1/2025
Tanggal : 16 Juni 2025

Dosen Pendamping Akademik Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap II (Semeter V)
Program Studi DIII Rekam Medis dan Informasi Kesehatan
Universitas Hang Tuah Pekanbaru

T. A. 2024/2025
Dosen Pembimbing Akademik . ULIL KHOLILI,A.Md.PK,SKM,M.K.M
Lahan Praktik : PUSKESMAS SIDOMULYO RAWAT INAP

Nama Mahasiswa
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UNIVERSITAS HANG TUAH PEKANBARU
FAKULTAS KESEHATAN

JI. Mustafa Sari No 5 Tangkerang Selatan Pekanbaru, Telp (0761) 33815 Fax (0761) 863646
Email : Universitas a htp.ac.id Izin Mendiknas : 226/D/0/2002| Izin Mendikbud-Ristek : 73/E/0/2022 website : www.htp.ac.id

. Surat Keputusan Dekan Fakultas Kesehatan Hang Tuah Pekanbaru

. 0400 /Fak-Kes/UNIV-HTP/V1/2025
- 16 Juni 2025

Dosen Pendamping Akademik Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap II (Semeter V)
Program Studi DIII Rekam Medis dan Informasi Kesehatan

Universitas Hang Tuah Pekanbaru
T. A. 2024/2025

Dosen Pembimbing Akademik : HARYANI OCTARIA, A.Md.PK, SKM, M.Kes
Lahan Praktik : PUSKESMAS LIMA PULUH

Nama Mahasiswa
23021013

- Nama Mahasiswa

ri Wahyuni Siburian

Si
Tri Feby Handayani 23021036

3 | Anggun Fadhillah Nasution 23021065
4. Anggi sintia 23021044
D,

Atira as syadza 23021067
“ NAILA KHAIRI KURNIA 23021041

DITETAPKANDI  : PEKANBARU
PADA TANGGAL : 16 Juni 2025

Dekan Fakultas Kesehatan Hang Tuah Pekanbér.u
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/,

Lampiran | - Surat Keputusan Dekan Fakultas Kesehatan Hang Tuah Pekanbaru
Nomor . 00 /Fak-Kes/UNIV-HTP/V1/2025
Tanggal - 16 Juni 2025

Dosen Pendamping Akademik Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap Il (Semeter IV)
Program Studi DIII Rekam Medis dan Informasi Kesehatan

Universitas Hang Tuah Pekanbaru
T. A. 2024/2025

Dosen Pembimbing Akademik : FITRIANI ASTIKA,A.Md.PK,SKM,M.K.M
LLahan Praktik : PUSKESMAS PEKANBARU KOTA
Nama Mahasiswa

Nama Mahasnswa

Alll\a Naura Zahra 23021053
Buci Basri Asabilla 23021034

NAILA NAFISAH 23021062

Amela Sai__

Divo o 23021051

rena juliant - 23021083
DITETAPKAN DI : PEKANBARU - -
PADA TANGGAL : 16 Juni 2025
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/'/ Lampiran I : Surat Keputusan Dekan Fakultas Kesehatan Hang Tuah Pekanbaru
/ Nomor : 0410/Fak-Kes/UNIV-HTP/VI/2025

Tanggal : 16 Juni 2025

Dosen Pendamping Akademik Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap II (Semeter IV)
Program Studi DIII Rekam Medis dan Informasi Kesehatan
Universitas Hang Tuah Pekanbaru

T. A. 2024/2025
Dosen Pembimbing Akademik : TRI PURNAMA SARI,A.Md.PK,SKM,M.Kes |
Lahan Praktik : PUSKESMAS SAPTA TARUNA “

Nama Mahasiswa
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. Surat Keputusan Dekan Fakultas Kesehatan Hang Tuah Pekanbaru

. OR0/Fak-Kes/UNIV-HTP/V1/2025
: 16 Juni 2025

Dosen Pendamping Akademik Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap II (Semeter IV)
Program Studi DIII Rekam Medis dan Informasi Kesehatan
Universitas Hang Tuah Pekanbaru

T. A. 2024/2025
Dosen Pembimbing Akademik : DONI JEPISAH,A .Md.PK,SKM,M .Kes
Lahan Praktik : PUSKESMAS SENAPELAN

Nama Mahasiswa

s'('

AN Tc..-\.'. A gy b )
Jihan Nadhira 23021019
- Mukhtiar Ramadhani 23021038

Masifa Qurratul Aini . 23021048

Naomi Dwi Katia Silaban 23021053
n Reginaldo 23021075

DITETAPKAN L)& : PEKANBARU
PADA TANGGAYL, >Z: 16 Juni 2025
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/ Lampiran I . Surat Keputusan Dekan Fakultas Kesehatan Hang Tuah Pekanbaru

~ Nomor . ONW/Fak-Kes/UNIV-HTP/V1/2025
Tanggal . 16 Juni 2025

Dosen Pendamping Akademik Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap II (Semeter IV)
Program Studi DIII Rekam Medis dan Informasi Kesehatan
Universitas Hang Tuah Pekanbaru

T. A. 2024/2025
Dosen Pembimbing Akademik . SY. EFF1 DANIATI,A.Md.PK,SKM,M.Kes
[Lahan Praktik : PUSKESMAS SAIL
Nama Mahasiswa ,

L (et | awos
2. | DINA GUSTIAN 23021066

3 ASRIMALDA ZULISA 23021047
| PEBRIYANI ,
Alency Tri Hapsari 23021057

DIAN WULANDARI

ALYA MEDIANA

Dekan Fakui

DITETAPKAN D) : PEKANBARU ~ -
PADA TANGGAL—+16 Juni 2025

Ns. Abdu L ep. Sp. Kep, Kom
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LampiranI  : Surat Keputusan Dekan Fakultas Kesehatan Hang Tuah Pekanbaru

Nomor . ORW/Fak-Kes/UNIV-HTP/V1/2025
Tanggal : 16 Jum 20235

Dosen Pendamping Akademik Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap II (Semeter IV)
Program Studi DIII Rekam Medis dan Informasi Kesehatan
Universitas Hang Tuah Pekanbaru

T. A. 2024/2025
Dosen Pembimbing Akademik : WEN VIA TRISNA,A.Md.PK,SKM,M.Kes
Lahan Praktik - PUSKESMAS HARAPAN RAYA
Nama Mahasiswa
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- Surat Keputusan Dekan Fakultas Kesehatan Hang Tuah Pekanbaru

. 04/ Fak-Kes/UNIV-HTP/V1I/2025
: 16 Juni 2025

Dosen Pendamping Akademik Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap II (Semeter IV)
Program Studi DIII Rekam Medis dan Informasi Kesehatan
Universitas Hang Tuah Pekanbaru

T. A. 2024/2025
Dosen Pembimbing Akademik . SITI HASANAH,A.Md.PK,SKM,M.K.M
Lahan Praktik : PUSKESMAS MELUR

Nama Mahasiswa
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liimmimn 1 . Surat Keputusan Dekan Fakultas Kesehatan Hang Tuah Pekanbaru

‘Nomor : O4WFak-Kes/UNIV-HTP/V1/2025
~ Tanggal : 16 Juni 2025

Dosen Pendamping Akademik Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap II (Semeter 1V)
Program Studi DIII Rekam Medis dan Informasi Kesehatan

Universitas Hang Tuah Pekanbari
T. A. 2024/2025

Dosen Pembimbing Akademik : SY. EFFI DANIATI, A.Md.PK,SKM,M.Kes
Lahan Praktik : PUSKESMAS REJOSARI

Nama Mahasiswa

-
. »
i

"
5
» »
- .
2.

-

23021085
23021102

- »
»
. »
L r
’ -

Tiara kinanti

Dahlia Nur Heliza 23021087

. LARA SILFI LANI
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Lampiran |

- Nomor
Tanggal

. Surat Keputusan Dekan Fakultny Keschatan Hang Tuah Pekanbaru

AW/ Fak-Kes/UNIV-HTP/VI/2025
+ 16 Juni 2025

Dosen Pendamping Akademik Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap 11 (Semeter [V)
Program Studi DI Rekam Medis dan Informasi Kesehatan
Universitas Hang Tuah Pekanbaru

T. A, 2024/2025
Dosen Pembimbing Akademik CT'RI PURNAMA SARILA.Md.PK,SKM,M.Kes
Lahan Praktik : PUSKESMAS TENAYAN RAYA

Nama Mahasiswa

L. | Muhammad Abid Assidik 23021069

2. | M. NUR ADRIANDI NATA 23021090

3. | Dilla Safhira P e s B 23021063

5 | SYAHRADI RAMATUL
6. | Dimas Akbar Perdana

DITETAPKAN DI : PEKANBARU =
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{ Lampiran]  : Surat Keputusan Dekan Fakultas Keschatan Hang Tuah Pekanbaru

4 - Nomor . o w/Fak-Kes/UNIV-HTP/VI/2025
| Tanggal + 16 Juni 2025

Dosen Pendamping Akademik Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap II (Semeter IV)
Program Studi DIII Rekam Medis dan Informasi Kesehatan
Universitas Hang Tuah Pekanbaru
T. A. 2024/2025

Dosen Pembimbing Akademik : Tona Doli Silitonga,A.Md.PK,SKM,M.K.M
Lahan Praktik : PUSKESMAS SIDOMULYO
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Nama Mahasiswa
| —elsaAs Safira — —— 202109 T
. Lulu Ratmawati 23021080
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i Faren Mesya Putri 23021073
Fahlian Sarah 23021100
DITETAPKANDI ___ :PEKANBARU
PADA TANGGAL ~—~ %16 Juni 2025
Dekan Fakultag’ Kesehatan Pi#fig Tuah Pekanbaru


https://v3.camscanner.com/user/download

UNIVERSITAS HANG TUAH PEKANBARU
FAKULTAS KESEHATAN

J1. Mustafa Sari No 5§ Tangkerang Selatan Pekanbaru, Telp (0761) 33815 Fax (0761) 863646
Email : Universitas@htp.ac.id Izin Mendiknas : 226/D/0/2002| Izin Mendikbud-Ristek : 73/E/0/2022 website : www.htp.ac.id

Lampiran1  : Surat Keputusan Dekan Fakultas Kesehatan Hang Tuah Pekanbaru

Nomor - OAW/Fak-Kes/UNIV-HTP/V1/2025
Tanggal : 16 Juni 2025

Dosen Pendamping Akademik Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap II (Semeter IV)
Program Studi DIII Rekam Medis dan Informasi Kesehatan
Universitas Hang Tuah Pekanbaru
T. A. 2024/2025

Dosen Pembimbing Akademik : AZLINA,A.Md.PK,SKM,M.K.M
Lahan Praktik : PUSKESMAS GARUDA

Nama Mahasiswa

=
» »
- -
- - »
> - -
- - » > > - - A
- » .
- » . » . ...
»

zahra syawalia fitra

-

- : » - - °
. - » RN g S SO ) ~ ‘ ‘ .
““... '.'. . - 2 .
» ' " » ‘§‘-.. ‘.\ ‘.". !
’ - «V e, R | - . - - - L3
2 R 1 - ) 4 g . .

" |.c\' : - : ’ -
-t{ o \C & *® 3 5
- - » LN o .
i T L ST e R : e ¢ bty

L e
Fathul Aulia 23021054
.-
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: Surat Keputusan Dekan Fakultas Kesehatanr Hang Tuah Pekanbaru

: OW/Fak-Kes/UNIV-HTP/V1/2025
: 16 Juni 2025

Dosen Pendamping Akademik Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap II (Semeter IV)
Program Studi DIII Rekam Medis dan Informasi Kesehatan
Universitas Hang Tuah Pekanbaru

T. A. 2024/2025
Dosen Pembimbing Akademik - AZLINA,A.Md.PK,SKM,MKM
Lahan Praktik : PUSKESMAS PAYUNG SEKAKI

Nama Mahasiswa .
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, Bastara Mulya Ramadhan 23021072
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, Naufal Akrom Dami 23021035
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SURAT KEPUTUSAN
DEKAN UNIVERSITAS HANG TUAH PEKANBARU
Nomor : 042\ /Fak-Kes/UNIV-HTP/V1/2025
TENTANG
Dosen Pendamping Akademik Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap Il (Semeter [V)
Program Studi DIII Rekam Medis dan Informasi Kesehatan
Universitas Hang Tuah Pekanbaru
T.A. 2024/2025

Menimbang : 1. Bahwa untuk kelancaran Penyelenggaraan Pendidikan Program Studi DIII Rekam Medis dan Informasi
Kesehatan TA 2024/2025 Universitas Hang Tuah Pekanbaru perlu menetapkan Dosen Pendamping Akademik
Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap Il Semester 1V;
2. Sehubungan dengan butiran a, perlu ditetapkan dalam Surat Keputusan Dekan Fakultas Universitas Hang Tuah
Pekanbaru.

3. Bahwa nama-nama yang tercantum dalam lampiran surat keputusan ini dianggap mampu dan memenuhi syarat
untuk ditetapkan sebagai Dosen Pendamping pelaksana Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap Il Semester 1V
Program Studi DIII Rekam Medis dan Informasi Kesehatan T.A 2024/2025 Universitas Hang Tuah Pekanbaru

: 1. Undang-Undang No 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;

Peraturan Pemerintah No. 4 Tahun 2014 tentang Pengelolaan dan Penyelenggaraan Pendidikan;
. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan RI No. 49 Tahun 2014 tentang Standar Nasional Pendidikan
Tinggi;

4. Keputusan Mendiknas nomor: 3759/D/T/K-X/2011tanggal 6 September 2010 tentang izin perpanjangan
penyclenggara Program Studi D3 Rekam Medik dan Informasi Kesehatan;

5. Surat keputusan Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia No. C-291.HT 2005 tanggal 9
maret 2005 tentang akta pendirian Yayasan Hang Tuah Pekanbaru akte perubahan nomor : 142 tanggal 17
Desember 2004 dan nomor 174 tanggal 31 Januari 2005; | |

6. Surat keputusan Yayasan Hang Tuah Pekanbaru Nomor. 006/YHT/PB/IV/2022 Tanggal 07 Apnl 2022 tentang

penunjukan dan penctapan Rektor Universitas Hang Tuah Pekanbaru.

Mengingat

W N

7. Surat keputusan Yayasan Hang Tuah Pekanbaru Nomor. 08/UNIV-HTP/IV/2022/0201 Tanggal 16 Apn] 2022

tentang penunjukan dan penetapan Dekan Fakultas Kesehatan Universitas Hang Tuah Pekanbaru.

8. Keputusan menteri pendidikan, kebudayaan, Riset dan Teknologi RI No 73/E/0/2022 tentang 1zin - -

Pengabungan STMIK Hang Tuah Pekanbaru dan STIKes Hang Tuah Pckanbaru.
9. Surat keputusan Yayasan Hang Tuah Pekanbaru No. 003/YTH/PB/VII/2022 tentang penunjukm dan Statuta
Universitas Hang Tuah Pekanbaru;

MEMUTUSKAN

Menetapkan \

Pertama : Bahwa kepada Dosen Pendamping Akademik Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap I Semester IV Prodi DIII
RMIK Universitas Hang Tuah Pekanbaru, sebagaimana tersebut dalam lampiran keputusan ini diberi tugas
mendamping Mahasiswa.

Kedua : Dosen Pendamping Akademik Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap Il Semester [V tersebut dalam tugasnya
bertanggung jawab kepada Ketua Prodi D 111 RMIK.

Ketiga Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan ketentuan bahwa segala sesuatu akan ditinjau
kembali sebagaimana mestinya, apabila dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam keputusan ini.

DITETAPKAND.I PEKANBARU
PADA TANGG L.:\\’\\\us Juni 2025

Dekan Fakiﬂtas Ke arfHang Tuah Pekanbaru
Q .
P
1. /// _2

Ns. Abdur hman 4 Sp. Kep, Kom

| 40306112203
Tembusan :

Yayasan Universitas Hang Tuah Pekanbaru

wakil Rektor L, ILIII, di lingkungan Universitas Hang Tuah Pekanbaru
Ka LPPM Pendidikan Universitas Hang Tuah Pekanbaru

Ka BPMPP Pendidikan Universitas Hang Tuah Pekanbaru

Ka BAAK Pendidikan Universitas Hang Tuah Pekanbaru

Kepada yang bersangkutan untuk dilaksanakan sebagaimana mestinya
Arsip

S N
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Lampiran I
Nomor
Tanggal

UNIVERSITAS HANG TUAH PEKANBARU
FAKULTAS KESEHATAN
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: Surat Keputusan Dekan Fakultas Kesehatan Hang Tuah Pekanbaru

. 042! /Fak-Kes/UNIV-HTP/V1/2025
: 16 Juni 2025

Dosen Pendamping Akademik Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap II (Semeter IV)
Program Studi DIII Rekam Medis dan Informasi Kesehatan
Universitas Hang Tuah Pekanbaru
T. A. 2024/2025

Dosen Pembimbing Akademik : AZLINA,A.Md.PK,SKM,MKM
Lahan Praktik : RSIA BUDI MULYA
Nama Mahasnswa
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4 |muyamessi | 23021015

n Masifa Qurratul Aini 23021048

7. atira as syadza 23021067

8. | NAILANAFISAH -EEEEE‘_ .
DITETAPKAN DI : PEKANBARU |
PADA TANGGAL : 16 Juni 2025
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- Surat Keputusan Dekan Fakultas Kesehatan Hang Tuah Pekanbaru

- 041 /Fak-Kes/UNIV-HTP/V1/2025
: 16 Juni 2025

Dosen Pendamping Akademik Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap II (Semeter IV)
Program Studi DIII Rekam Medis dan Informasi Kesehatan
Universitas Hang Tuah Pekanbaru
- T. A.2024/2025

Dosen Pembimbing Akademik : HENNY MARIA ULFA, A.Md.PK,SKM,M .Kes
Lahan Praktik : RS SMEC

Nama Mahasiswa
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fayi mutiara despita

F s | 23021042 |

5. [ FEBIVANAIMROATUL RASANAR | 23021022

3. |AengDeaDwikaMui | 23021020

nes Pratwi a0z

6. | zahra syawalia fitra

Selfi Hidayanti 23021055

“ Tia Fantika m

~ 9 | MHD.RIZKI SOLEHUDIN 23021095
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. Surat Keputusan Dekan Fakultas Kesehatan Hang Tuah Pekanbaru

-OAY /Fak-Kes/UNIV-HTP/V1/2025
: 16 Juni 2025

Dosen Pendamping Akademik Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap II (Semeter IV)
Program Studi DIII Rekam Medis dan Informasi Kesehatan
Universitas Hang Tuah Pekanbaru
T. A. 2024/2025

Dosen Pembimbing Akademik . NUR MAIMUN, A.Md.PK,SKM,M.Kes
Lahan Praktik : RS MATA PBEC
Nama Mahasiswa
By :x‘ 2 ONR ’ AP RY XY o8 ».';;‘s:,i-:e'--.- tiohy: INELY Q-.. "—-:" ‘
dilla safhira m
Sri Wahyuni Siburian 23021013
WIDURY AGATHA CHRISTIE 23021103
RIFALDI KRASASTIA - 23021010
Imel Dewita Br. Sinaga 23021016
6. | Pendri Nur Maulana Tanjung 23021017
SYAHRADI RAMATUL 23021092
8 | Zulfarham 23021078
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Lampiran | . Surat Keputusan Dekan Fakultas Kesehatan Hang Tuah Pekanbaru

Nomor . AU /Fak-Kes/UNIV-HTP/V1/2025
Tanggal : 16 Juni 2025

Dosen Pendamping Akademik Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap II (Semeter IV)
Program Studi DIII Rekam Medis dan Informasi Kesehatan

Universitas Hang Tuah Pekanbaru
T. A. 2024/2025

Dosen Pembimbing Akademik - ULIL KHOLILLLA.Md.PK,SKM,M.K.M
Lahan Praktik : RS SYAFIRA
Nama Masisa

- - - X § " . - ™~ - -
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1. |mhelmarapadede

ASRIMALDA ZULISA PEBRIYANI

4. | Jihan Nadhira 23021019

Irvan 23021059
DITETAPKAN DI : PEKANBARU
PADA TANGGAL : 16 Juni 2025

Dekan Fakultas Kesehatan Hang Tuah Pekanbaru
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!

- Surat Keputusan Dekan Fakultas Kesehatan Hang Tuah Pekanbaru

- OAU /Fak-Kes/UNIV-HTP/V1/2025
+ 16 Juni1 2025

Dosen Pendamping Akademik Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap II (Semeter IV)
Program Studi DIII Rekam Medis dan Informasi Kesehatan
Universitas Hang Tuah Pekanbaru
T. A. 2024/2025

Dosen Pembimbing Akademik - HARYANI OCTARIA, A.Md.PK, SKM, M.Kes
Lahan Praktik : RS PROF DR.TABRANI

Nama Mahasiswa

‘ v .
. & 5 P - -
e N\ .
RAE
- ) -
RSN P A

Annisa Nur Asri

T r . - S "

. i VY

.

.
4. Nayla juliannisa

Dimas Akbar Perdana

6. | Ayu Maria Rivani Br Panjaitan

Nielza Susiyanti

8. | Nabila Zahiya

9 | Muhammad Robiansyah

T MR S s

23021035 _

T 12 |MRIFKYMILANO | 23021037
DITETAPKAN DI : PEKANBARU
PADA TANGGAL : 16 Juni 2025
Dekan Fakultas Kesehatan Hang Tuah Pekanbaru
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. Surat Keputusan Dekan Fakultas Kesehatan Hang Tuah Pekanbaru

. O4L\/Fak-Kes/UNIV-HTP/V1/2025
+ 16 Juni 2025

Dosen Pendamping Akademik Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap II (Semeter IV)
Program Studi DIII Rekam Medis dan Informasi Kesehatan
Universitas Hang Tuah Pekanbaru

T. A. 2024/2025
Dosen Pembimbing Akademik - FITRIANI ASTIKA,A.Md.PK,SKM,M.K.M
Lahan Praktik : RSIA ANNISA

Nama Mahasiswa

1 l [fathii i NS ik 23021007
Liza Winanda 23021030
Rahmadianti Nabila 23021006
i Alency Tri Hapsari 23021057

| DIAN WULANDARI 23021082

— | ALYA MEDIANA

Alika Naura Zahra 23021058
0. Kanaya habibah arrafa salwa - | 23021081

DITETAPKAN DI :PEKANBARU
PADA TANGGAL ¢ 16 Juni 2025 T -
Dekan Fakultas Kesehatan Hang Tuah Pekanbaru
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: Surat Keputusan Dekan Fakultas Kesehatan Hang Tuah Pekanbaru

. 0AY\/Fak-Kes/UNIV-HTP/V1/2025
. 16 Juni 2025

Dosen Pendamping Akademik Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap II (Semeter IV)
Program Studi DIII Rekam Medis dan Informasi Kesehatan
Universitas Hang Tuah Pekanbaru
T. A. 2024/2025

Dosen Pembimbing Akademik . TRI PURNAMA SARI,A.Md.PK,SKM,M.Kes
Lahan Praktik : RS AWAL BROS PANAM

Nama Mahasiswa

L™ 7 - . » - 4
b - L .
» - k., 9 - v
P - ,,.L" >l -
- ) . ". » AR
5 : . _— -
-
b . -
. .4 »

Muhaa Rizki Pajri >

Naomi Dwi Katia Silaban 23021053
SelsaAsfiSafra 23021079
4 Hilmi Safli 23021011
lulu ratmawati 23021080
6 Anggi Mona Angelina 23021094
7 | Faren Mesya Putri - 23021073
8 | Fahlian Sarah 23021100
DITETAPKAN DI : PEKANBARU - .
PADA TANGGAL : 16 Juni 2025 -

Dekan Fakultas Keschatan Hang Tuah Pekanbaru -
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Lampiran I . Surat Keputusan Dekan Fakultas Kesehatan Hang Tuah Pekanbaru

Nomor . O4Y /Fak-Kes/UNIV-HTP/V1/2025
Tanggal : 16 Juni 2025

Dosen Pendamping Akademik Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap II (Semeter IV)
Program Studi DIII Rekam Medis dan Informasi Kesehatan

Universitas Hang Tuah Pekanbaru
T. A. 2024/2025
Dosen Pembimbing Akademik : DONI JEPISAH,A.Md.PK,SKM,M.Kes
Lahan Praktik : RS AWAL BROS SUDIRMAN

Nama Mahasiswa

1.
DINA GUSTIAN 23021066

4. | Zakiyani Manaf 23021021

5. Nursyahira 23021077
LARA SILFI LANI

7 | MELISA ADELA 23021027
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“ Selvia Febrianti
“ Neha Rahmania 23021004

DITETAPKAN DI : PEKANBARU
PADA TAN : : 16 Juni 2025
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: Surat Keputusan Dekan Fakultas Kesehatan Hang Tuah Pekanbaru

- OAW /Fak-Kes/UNIV-HTP/V1/2025
: 16 Juni 2025

Dosen Pendamping Akademik Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap II (Semeter IV)
Program Studi DIII Rekam Medis dan Informasi Kesehatan
Universitas Hang Tuah Pekanbaru
T. A. 2024/2025

Dosen Pembimbing Akademik : SY. EFFI DANIATI,A.Md.PK,SKM,M.Kes |
TONA DOLI SILITONGA, A.Md.PK,SKM,MKM
Lahan Praktik : RSIA ZAINAB |

Nama Mahasiswa

.}

- -

23021072

BASTARA MULYA RAMADHAN
TRI FEBY HANDAYANI

. RENA JULIANTI 23021083
23021086
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Fuja Annisa

Refa Aulia 23021099
23021070

'
F

l

Khairul nisa

RIDARA WATI _ 23021020

ﬁ

H

Zava al baihaqi
AZMAN NAUFAL

| 23021068

Reginaldo 23021075

Muhammad Farhan Habibi

DITETAPKAN DI : PEKANBARU
PADA TANGGAL : 16 Juni 2025
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. Surat Keputusan Dekan Fakultas Kesehatan Hang Tuah Pekanbaru

- 04U /Fak-Kes/UNIV-HTP/V1/2025
+ 16 Juni 2025

Dosen Pendamping Akademik Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap II (Semeter IV)
Program Studi DIII Rekam Medis dan Informasi Kesehatan
Universitas Hang Tuah Pekanbaru
T. A. 2024/2025

Dosen Pembimbing Akademik : WEN VIA TRISNA,A.Md.PK,SKM,M.Kes
Lahan Praktik : RS BHAYANGKARA

Nama Mahasiswa -
RS s : . IR b et Ny B - - : .

M NUR ADRIANDI NATA 23021090

. Bella Hafira Apriani 23021061

3. Aura firgatun najiya m

Hazhira Tulqudsyah 23021060
Dila Putri Anggraini 23021050

23021069
23021051

23021074

-
* _

..
»
»
5
N g
»
»
-
»
.
»
»
.
.
»
-
»
»
=
.
4 »
’
»
»
. '
.
a4
3
» -
- g
.,
‘%
v »
T
F -
v v
-
’
.t
..‘ »
. r
N
g -
o .
s :
o
) ‘
-

mira engelina
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Lampiran | - Surat Keputusan Dekan Fakultas Kesehatan Hang Tuah Pekanbaru

Nomor - O\ /Fak-Kes/UNIV-HTP/V1/2025
Tanggal : 16 Juni 2025

Dosen Pendamping Akademik Praktik Kerja Lapangan (PKL) Tahap II (Semeter IV)
Program Studi DIII Rekam Medis dan Informasi Kesehatan
‘ Universitas Hang Tuah Pekanbaru

T. A. 2024/2025

Dosen Pembimbing Akademik . SITT HASANAH,A.Md.PK,SKM,M.K.M
Lahan Praktik : RS AWAL BROS A.YANI

Nama Mahasiswa

" : .

Diva Prameisty Irwanto m
Suci gus melia 23021104
“ rifky alzari - 23021028

ST Wy - 23021018
n Grace Renata =

AmeflaSat 23021097
“ Tiara kinanti A3

“ Dahlia Nur Heliza 23021087

DITETAPKAN DI : PEKANBARU |
PADA TANGGAL * 16 Juni 20258

Dekan Fakulta . Jgi Tuah Pekanbaru
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SURAT KEFUTUSAN INEKAN FAKULTAS KESEHATAN UNIVERSITAS HANG TUAH PEKANBARL
Nomor: D86 /Fak-Kes/ UNIV-HTPX L2024
Teniang
PEMBIMBING PRAKTIKUM KESEHATAN MASYARAKAT (PFEM) JALUR A
PROGRAM STUDI KESEHATAN MASYARAKAT FAKULTAS KESEHATAN
UNTVERSITAS HANG TUAH PEKANBARU TAHUN AKADEMIK 202472025

DEKAN FAKULTAS KESEHATAN UNIVERSITAS HANG TUAH PEKANBARD
MEMBACA Statula Universitas Hang Tuah Pekanbary
MENIMBANG : o Bahwa kegiatan Praktikum Kesehatan Masyarakal pada Progrum Studi Keschatan Masyarakat
Fikulias Kesehatan Universitas Wang Tush Pekanbaru adalab bagien vany tidak terpesahkan
dari siztem Pendidikan Tinggs
b. Bahwa untuk kelancaran penyelenggaraan pendidikan Program Stedi Kesehatan Masyarakat
Fakultas Kesehatan Universitas Hang Tuah Pelanharu dwasa perlu menoclapkan dosen
pembimbing Prakiikum Kesehaton Masyarakas
- Sehubungan dengan butir 1 {satu) dan 2 (dua} distas perhi deetapkan dalam saiu Kepulusan
Hektor Universitas Hang Tuah Pekanbaru

MENCGAINGAT
a  Undang-undang No 12 Tahun 2012 Tentang Pendidikan Tingu:,
b Undang-undang No. 14 mhun 2012 temtang Gure dan Dosen;
« PP Ro 19 tahun 2005 tentang Sstem Masional Pendidikan
d  Permenrstekdikt No. 44 Tenmng Standar Masional Pendidikan Tinggi,
& Perituran Pemermiah No. 4 Tabum 2004 Tentang Penvelenggaraan Pendidikan Tinggi don
Pengelobian Perguruan Tinggi,
£ Pemtuwran Menten Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonessa Nomer 3 Tahun 2020
terdang Standar Masional Pendidikan Tinggi,
g Keputusan Menteri Pendidian Nassonal Rl No. 83/0U/2000 Temang Pedoman
Penvusunan Kurikulum Pendidikan den Penilazan Hasil Belajar Mahasiswa,
h  Kepulusan Menten: Pendidikan dan Kebudaysan Nomor 74P mhun 207] temang
Pengakimn Satuan Kredit Semester Pembelajaran Progrom Kamgmes Merdeka,
i Sumi Kepulussn Menten Hukum dan Hak Asag Manusia BRI No: C-291 HT 01 02, Tahun
2005 Tanggal & Maret 2005 Tentang Penpesaban Akta Pendirian Yavasan Hang Tuah
Pekanbaru Akte Perubahon No:142 Tanggal 17 Desamber 2004 dan Nomor 174 Tanggeal
31 Janpan 2003;
) Surar Keputusan Menter: Pendidiknn Nasional BRI No 226/DA0V2002 Tentng Pemberian
lzin Penyelenggaraan Program Swmdi dan Pendirian Sekoluh Tinggi Timu Keschatan Hang
Tuah Pekanbarny Diselenggarakan Oleh Yayasan Hang Tuah Pekanbary,
MEMUTUSEAN
MENETAPEAN }
PERTAMA . Bahwa kepada pembimbing Prakiikum Kesshatan Masyarakal TA 202472025

sebagaimana tersebut dakem lampimn keputusan ini diberi fugas membanto malasiswa
dalam menyusun rencana penyusuran iaporan Praktikom Kesshatan Masyvarakat

KEDLIA © Pembimbing Praktikum Kesehatan Masywakat schagaimana tersebut dalam lamparan
keputusan m melaksanakan bimbingan berdossrkan Panduan Prakiibom  Kesehatan
Masyarakant dan bertanggungiawah kepada Dekan Fakulas Kesehatan Universiths Hang

Tuzh Pekanbaru

KETIGA Besar honorarum pembimbing dan vang transport para pembimbing disesuaikan dengan
ketentuan vang berlakuy di flinghungan Fakultas Keschatan Universitas Hamg Tuah
Pekanbamn

KEEMPAT . Segaly buva yung berhubungan dengan keputpsan ma dibebankas pads mats anguaran

Fakukas Kesehatan Universstas Hang Tuah Pekanbara TA, 20243025
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KELIMA ¢ Swrat keputusan mi berlaku sejak tanggal ditenpkan dan apabila rernyais dikermudian hari
terdapat kekeliruan dan kesalahan dalam penstapan mi akan ditmpsn dsn dinbah kembali
sebiimimans mestinya

Temibnasan Fopado Yih
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Wakil Rekwr I, 11 dan 00 Unversitas Hang, Tuak Pekanbaru di Pekanbars
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Lampiran 1
Nomor
Tanggal

: Surat Keputusan Dekan Fakultas Kesehatan Universitas Hang Tuah

: 0863/Fak-Kes/UNIV-HTP/X1/2024
: 14 November 2024

DAFTAR MAHASISWA & DOSEN PEMBIMBING PKM PRODI KESMAS
T.A.2024/2025

A.PROGRAM A REG DAN A
NON REG

1. Balai Kekarantinaan Kesehatan (BKK)

Kelas 1 Pekanbaru

No Nama Mahasiswa Nim Peminatan KLP Dosen Pembimbing
1 | Suandi Pratama Saputra 21011015
2_| Retno Mulyaningtyas 21011119 Kesling 1 | Beny Yulianto, SKM, M.KL
3 | Reni Febriani 21011025
4 | Yetti 21011030

2. PKM Simpang Tiga Kota

Pekanbaru

No Nama Mahasiswa Nim Peminatan KLP Dosen Pembimbing
1 | Igbal Kurniawan 21011026

Tutik Karuniati 21011063 Kesling 2 Hayana, SKM, M.Kes

3 | Nur Haina 21011066

3. Dinas Lingkungan Hidup Kota Pekanbaru

(DLHK)

No Nama Mahasiswa Nim Peminatan KLP Dosen Pembimbing
1 | Muhammad Ikram 21011060
2 | Salsabil Shofie 21011085 Kesling 3 Nila Puspita, SKM, M.Kes
3 | Sovya Jusnarni 21011088

4.PKM Pekanbaru Kota

No Nama Mahasiswa Nim Peminatan KLP Dosen Pembimbing
1 | Resti Anggun 21011109
2 | Alwin Paiyanto Dongoran 21011090 Kesling 4 Dr. Nurvi Susanti, M.Kes
3 | Afni Hernalia 21011076

5. Pertamina RU II Sungai

Pakning, Bengkalis

No Nama Mahasiswa Nim Peminatan KLP Dosen Pembimbing
1 | Febrian Suhendra 21011044
2 | Isna Sumardi 21011045 Kesling 5 Welly Sando, M.Kes
3 | Aditya Marrizky 21011032




6. Dinas Kesehatan Kota

Bangkinang
No Nama Mahasiswa Nim Peminatan KLP Dosen Pembimbing
. Dr. Zulmeliza Rasyid, SKM,
1 | Al Muzakkir 21011047 | Kesling/Anon | ° M.Kes
7. PT. RAPP Divisi HES Officer,
Kerinci
No Nama Mahasiswa Nim Peminatan KLP Dosen Pembimbing
1 | Margaretha Siburian 21011122
Neny Aslina 21011024 K3 7 Makomulamin, SKM, M.Kes
3 | Paquita Dwijaya.P 21011039
8. PT. Prima Nusantara Tekindo,
Duri
No Nama Mahasiswa Nim Peminatan KLP Dosen Pembimbing
1 | Vonny Atisyah 21011094 K3 8 Firman Edigan, S.Si, M.Pd
9. PT. Timas Suplindo, Duri
No Nama Mahasiswa Nim Peminatan KLP Dosen Pembimbing
1 | M. Wahyu Afrido 21011115
Aidil Fitrianto 21011079 K3 9 Elmia Kursani, SST, M.Kes
3 | Qhuamar Kadafi 20011071
10. PT. RAPP Departemen
Manufacture, Kerinci
No Nama Mahasiswa Nim Peminatan KLP Dosen Pembimbing
1 | Siti Nur Hayani 21011122
2_| Rida Elviera 21011046 K3 10 Raviola, SKM, M.Kes
3 | Adinda Putri Regita 21011029
4 | Mira Santika 21011013
11. PT.Vadhana Internasional - Bumi Riau
Indah Jaya
No Nama Mahasiswa Nim Peminatan KLP Dosen Pembimbing
Fiocta Rah d
1 1oc.a ahman a. 21011002 K3 11 Jihan Natassa, SKM, M.Kes
Putri Amanda Sari 21011066
12. PT. Berkat Karunia Phala
(BKP)
No Nama Mahasiswa Nim Peminatan KLP Dosen Pembimbing
1 | M.Abdur Rasyid 21011106 )
2 | Aryo Zulmifta Sofyandi 21011080 K3 12 M. Kamali Zaman, SKM,

3 | Alan Naari Huda

21011057

M.KL




13. PT. Mas Arta Sarana, Kerinci

No Nama Mahasiswa Nim Peminatan KLP Dosen Pembimbing

1 | Zuherlianto 21011070 Dr. Herlina Susmaneli,
. ; K3 13

2 | Diego Andika 21011123 M.Kes

14. PT. Lautan Tanjung Buton,

Siak

No Nama Mahasiswa Nim Peminatan KLP Dosen Pembimbing
1 | Mega Rahayu Setia Sakti 21011051 K3/ A Non

Ibtihal Dimas Sidiq 21011102 K3/ A Non 14 Muhamadiah, SKM, M.Kes

3 | Rika Andriani Putri 20011072 K3 AReg

15. Dinas Damkar Kota

Pekanbaru

No Nama Mahasiswa Nim Peminatan KLP Dosen Pembimbing
1 | M. Aldi Saputra 21011111 K3 15 Al Hidayati, SKM, M.Kes

16. RS. Awal Bros, Sudirman

Pekanbaru

No Nama Mahasiswa Nim Peminatan KLP Dosen Pembimbing
1 Fal'lqa Maup 21011041 K3 16 Leon Chandra, SKM, M.Kes
2 | Raihan Asri 21011028

17. PKM Melur

No Nama Mahasiswa Nim Peminatan KLP Dosen Pembimbing
1 | Andika Maulana 21011065
2 | Ramdaniatun Marhamah 21011071 Dr. Emy Leonita, SKM,

: PKIP 17

3 | Tirta Sahara 21011040 M.PH
4 | Suiyobi Surya Hamid 21011081

18. Pemberdayaan, Perempuan, Perlindungan

Anak (PPPA)

No Nama Mahasiswa Nim Peminatan KLP Dosen Pembimbing

Muhammad Verdian Hary

1 | Anugrah 21011061
2 | Melati Pagar Nusa 21011050 PKIP 18 | Riri Maharani, SKM, M.Kes
3 | Irnayanti 21011058
4 | Putri Lia Anggraini 21011017

19. Dinas Kesehatan Kota

Pekanbaru

No Nama Mahasiswa Nim Peminatan KLP Dosen Pembimbing
1 | Salsa Billa Azzahra 21011072 Dr.R Renaldi. SKM
2 | Jiniy Patmawati 21011077 AKK 19 r e“"M ‘I*(r: bR
3 | Didi Riyadi 21011059 '




20. Dinas Kependudukan dan KB
Kota Pekanbaru

No Nama Mahasiswa Nim Peminatan KLP Dosen Pembimbing
1 | Alif Rizki 21011068 AKK 20 M. Dedi Widodo, SKM,
2 | Fadhilah Hanifati Hatjri 21011073 M.Kes

21. BLUD Puskesmas UKkui,

Pelalawan

No Nama Mahasiswa Nim Peminatan KLP Dosen Pembimbing

. C . Ahmad Satria Efendi, SKM,
1 Annisa Eka Rusdianti 21011092 MRS A Non Reg 21 M.Kes

22. RS. Syafira

No Nama Mahasiswa Nim Peminatan KLP Dosen Pembimbing
1 | Rendi Cesarean.P 21011087 . . AL s
2| Inerda Dwi Nilawati 21011078 MRS 22 | drAldigaenart Abidin
3 | Sissi Oktiningsih 21011016

23. PKM Harapan Raya

No Nama Mahasiswa Nim Peminatan KLP Dosen Pembimbing
1 | Ismi Nabila 21011035
2 | Viona Deslita 21011113 GIZI 23 Winda Septiani, SKM, M.Kes
3 | Sepia Rani 21011114

24. PKM Sapta Taruna

No Nama Mahasiswa Nim Peminatan KLP Dosen Pembimbing
1 | Elya Maulina Elvi Syahro 21011001 _ .

Annisa Febiani 21011034 EPID 24 br. Yess‘ﬂﬁ:sam' SKM,
3 | Sofya Nabila 21011004 '
25. PKM Lima Puluh
No Nama Mahasiswa Nim Peminatan KLP Dosen Pembimbing
Muhammad Rizky Setyawan 21011069
1 | Pasaribu EPID 25 Christine Vita Gloria P,
Brenda Rindu Amori 21011049 SKM, M.Kes
3 | Nurhikmah 21011097
26. Dinkes Provinsi Riau
No Nama Mahasiswa Nim Peminatan KLP Dosen Pembimbing
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ABSTRAK

Perkembangan teknologi informasi kini telah memberikan dampak yang signifikan
dalam berbagai aspek kehidupan, termasuk dalam manajemen sumber daya
manusia. lin Swalayan, sebagai perusahaan ritel yang memiliki beberapa cabang,
menghadapi kendala dalam sistem absensi karyawan yang masih dilakukan secara
manual melalui telepon dan WhatsApp. Sistem ini menyebabkan ketidakefisienan
dalam pencatatan dan rekapitulasi data kehadiran karyawan, yang dapat berpotensi
menimbulkan kesalahan dalam pelaporan. Oleh karena itu, penelitian ini bertujuan
untuk mengembangkan sistem absensi berbasis QR Code guna meningkatkan
akurasi pada data absensi karyawan.

Metode yang digunakan dalam pengembangan sistem ini adalah model Waterfall,
yang terdiri dari tahap analisis kebutuhan, perancangan sistem, implementasi,
pengujian, dan pemeliharaan. Sistem yang dikembangkan memungkinkan
karyawan untuk melakukan absensi dengan memindai QR Code melalui perangkat
mereka, yang kemudian secara otomatis tercatat dalam sistem dan dapat diakses
oleh administrator untuk rekapitulasi data. Hasil implementasi menunjukkan bahwa
sistem absensi berbasis QR Code mampu meningkatkan efisiensi pencatatan
kehadiran, mengurangi kesalahan input data, serta mempercepat proses rekapitulasi
laporan bulanan.

Dengan adanya sistem ini, pengelolaan absensi di Iin Swalayan menjadi lebih
terstruktur serta transparan. Selain itu, sistem ini juga memberikan keuntungan
dalam hal keamanan dan aksesibilitas data. Penggunaan teknologi QR Code dalam
sistem absensi dapat menjadi solusi yang efektif guna meningkatkan efisiensi
operasional dalam bisnis ritel dan perusahaan lainnya yang memiliki banyak
karyawan.

Kata kunci: Absensi karyawan, QR Code, Efisiensi Data, Sistem Informasi,
Otomatisasi Absensi.



ABSTRACT

The development of information technology has now had a significant impact in
various aspects of life, including in human resource management. lin Swalayan,
as a retail company that has several branches, faces obstacles in the employee
attendance system which is still done manually via telephone and WhatsApp. This
system causes inefficiency in recording and recapitulating employee attendance
data, which can potentially lead to errors in reporting. Therefore, this research
aims to develop a QR Code-based attendance system to improve the accuracy of
employee attendance data.

The method used in developing this system is the Waterfall model, which consists
of the stages of needs analysis, system design, implementation, testing, and
maintenance. The developed system allows employees to take attendance by
scanning the QR Code through their device, which is then automatically recorded
in the system and can be accessed by the administrator for data recapitulation.
The implementation results show that the QR Code-based attendance system is
able to improve the efficiency of attendance recording, reduce data input errors,
and speed up the monthly report recapitulation process.

With this system, attendance management at lin Swalayan becomes more
structured and transparent. In addition, this system also provides benefits in terms
of data security and accessibility. The use of QR Code technology in the
attendance system can be an effective solution to improve operational efficiency
in retail businesses and other companies that have many employees.

Keywords: Employee Attendance, QR Code, Data Efficiency, Information
System, Attendance Automation.
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BAB 1

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Di zaman yang serba modern ini, manusia itu sendiri dituntut untuk dapat
mengikuti perkembangan zaman sekarang agar tidak tertinggal dimana kehidupan
menjadi serba praktis dan efisien. Hal ini pun tentu saja dikarenakan oleh kebutuhan
hidup yang semakin banyak dan kompleks. Oleh karena itulah diciptakan alat-alat
yang dapat membantu kelancaran aktifitas dan meringankan beban pekerjaan
manusia, salah satunya adalah smartphone. Smartphone adalah telepon genggam
yang memiliki fitur-fitur yang biasa digunakan untuk telponan, digunakan untuk
chatting, mampu berkomunikasi jarak jauh, dapat mendengarkan musik, penjelajah

foto dan melihat klip video, dan dapat terhubung ke internet.

Teknologi informasi adalah hal yang sangat penting pada jaman ini. Seluruh
kegiatan yang ada pada kehidupan saat ini tidak terlepas dengan teknologi
informasi. Ruang lingkup dari teknologi informasi ada dalam berbagai aspek
kehidupan, baik dalam bidang ekonomi, pendidikan, pemerintahan, bisnis,
keuangan dan lingkup bidang lainnya. Seluruh perusahaan sangat dituntut untuk
dapat mengelola data menjadi informasi mulai dari menginput data, menyimpan

data, memperbaharui data ataupun mencari data yang tersimpan.



Iin Swalayan merupakan perusahaan yang bergerak di bidang retail
penjualan bahan pokok dan kebutuhan sehari hari yang terletak di jalan durian dan
memiliki 3 cabang di jl.Paus, jl.Bukit Barisan dan jl. Adi Sucipto yang memiliki
jumlah karyawan rata 20 sampai 25 orang karyawan untuk masing masing tokonya.
Sistem berjalan yang saait ini diterapkan pada lin Swalayan sebagian besar telah
menggunakan sistem komputerisasi mulai dari sistem penjualan, administrasi dan
keuangan. Namun pada bagian absensi karyawan masih manual yaitu secara lisan
untuk karyawan yang hadir dan jika ada karyawan yang absen atau ada kendala
kehadiran akan menghubungi bagian staff pengawas melalui laporan langsung
menggunakan telfon atau WhatsApp. Untuk dapat menginfokan alasan terkait
dengan ketidakhadiran karyawan tersebut. Kemudian staff pengawas akan mencatat
data absensi tersebut secara harian pada buku absensi yang hanya staff pengawas
yang memiliki akses untuk mengelola. Kendala yang sering terjadi pada absensi
secara manual ini adalah kesalahan dalam rekapitulasi data absensi karyawan secara
bulanan. Dan kendala lain adalah pencarian data secara mandiri dan manual melalui
whatsapp dan telpon yang memakan waktu serta kurang efisien. Dalam sistem
absensi bagian pengawas membutuhkan data karyawan yaitu nama, jabatan,
tanggal, jam kerja shift dan keterangan absensi. Dengan data tersebut staff
pengawas akan melakukan rekapitulasi data absensi secara bulanan dalam bentuk

excel yang akan diserahkan kepada bagian staff administrasi keuangan.

Dengan perkembangan teknologi yang semakin pesat, kini kita dapat

menggunakan website melalui smartphone yang disandingkan dengan QR Code. Qr



Code memudahkan pekerjaan dimana proses pemindaian Qr Code jauh lebih cepat
dibandingkan dengan metode absensi tradisonal dan tanda tangan karena hanya
perlu waktu beberapa detik untuk memindai Qr Code maka data secara otomatis
tercatat. Selain itu dengan menggunakan Qr Code dapat mempersingkat waktu
pengumpulan dan menghitung kehadiran yang telah dikelola secara otomatisasi.
Dari uraian diatas maka penelitian ini membahas tentang penerapan sistem absensi
karyawan swalayan yang di implementasikan dengan menggunakan QR Code.
Maka dalam sebuah penelitian yang penulis tetapkan dengan judul -Penerapan
Sistem Absensi Karyawan Swalayan mengunakan Qr Code untuk Meningkatkan

Akurasi Data Di Iin Swalayan J1 Durian.

1.2 Identifikasi Masalah

Dari beberapa uraian yang dikemukakan di dalam latar belakang, maka

dapat di identifikasi masalah-masalah sebagai berikut:

1. Sistem pencatatan absensi manual yang membuat data jadi tidak teratur,

tidak efektif dan tidak akurat.

2. Status absensi yang dikirim kepada bagian staf pengawas jika ada karyawan
yang absen atau ada kendala kehadiran melalui laporan langsung

menggunakan telfon atau WhatsApp oleh bagian pengawas.



1.3

Batasan Permasalahan

Dalam penelitian yang dikaji harus ada batasan masalah yang akan di

bahas agar tidak melebar, adalah sebagai berikut:

1.

1.4

Perancangan sistem dan Aplikasi absensi karywan Berbasis QR Code hanya
terpusat pada aplikasi yang mengatur tentang laporan absensi karyawan

sesuai dengan permintaan customer.

Pada aplikasi, hanya admin yang memiliki hak penuh dalam memantau data

absensi karyawan.

Aplikasi yang akan dibangun hanya fokus pada sistem absensi karyawan

pada jam masuk, jam keluar, dan perizinan karyawan.

Rumusan Masalah

Berdasarkan latar belakang masalah, maka dapat diambil rumusan masalah

yang berkaitan dengan penelitian yang akan dilaksanakan, yaitu:

Bagaimana membangun sistem dan aplikasi absensi karyawan ini dapat

menyelesaikan permasalahan di Iin Swalayan?

Bagaimana aplikasi dapat memberikan informasi yang efektif dan akurat

terkait data absensi karyawan?



1.5

1.6

1.6.1

1.6.2

Tujuan Penelitian

Berdasarkan uraian di atas, maka tujuan dari kerja praktek ini yaitu:

Membangun sistem absensi karyawan yang dapat menyelesaikan

permasalahan pada lin Swalayan.

Memberikan informasi yang efektif dan akurat melalui penggunaan sistem

absensi karyawan yang akan di bangun.

Manfaat Penelitian

Manfaat bagi Peneliti

Adapun manfaat dari penelitian ini bagi peneliti yaitu:

Hasil penelitian ini diharapkan dapat memberikan manfaat bagi peneliti
untuk menjelaskan tentang proses apa saja yang dilalui oleh para karyawan

swalayan dalam melakukan absensi kerja di Iin Swalayan.

Mengimplementasikan teori dan ilmu yang telah didapatkan selama dalam

perkuliahan dalam bidang pemasaran pada umumnya.

Manfaat bagi Mahasiswa

Adapun manfaat yang diharapkan dari penelitian ini bagi mahasiswa

adalah sebagai berikut:



1.6.3

Mahasiswa dapat menambah dan menerapkan ilmu pengetahuan dalam

bidang teknologi informasi khususnya di bidang website.

Mahasiswa dapat memperluas wawasan serta pengalaman mahasiswa

dibidang teknologi informasi.

Manfaat bagi Akademik

Adapun manfaat yang diharapkan dari penelitian ini bagi akademik adalah

sebagai berikut:

1.6.4

yaitu:

Membangun kerjasama antara pihak Universitas Hang Tuah Pekanbaru

dengan pihak Iin Swalayan melalui kerja praktek prodi Sistem Informasi.

Meningkatkan reputasi program studi Sistem Informasi dalam penelitian

terhadap sistem pengembangan berbasis website.

Manfaat bagi Toko Iin Swalayan

Adapun manfaat yang diharapkan dari penelitian ini bagi lin Swalayan

Membantu mempermudah kegiatan absensi karyawan yang sebelumnya

masih menggunakan cara manual dengan pencatatan.

Mengatasi adanya masalah kesalahan input data absensi yang tidak sesuai



BAB II

TINJAUAN UMUM PERUSAHAAN

2.1 Sejarah dan Gambaran Umum Perusahaan

Iin Swalayan berdiri pada tahun 2002 bulan Februari di buka pada lokasi
Jl.Durian yang dimana adalah perusahaan yang bergerak pada bidang retail
penjualan bahan pokok dan kebutuhan sehari hari. Perusahaan Iin Swalayan ini
awal di buka oleh seorang wanita yang bernama Ibu Inriaty. Semua transaksi
penjualan terus berkembang namun untuk sistem absensi pada karyawan sendiri

masih di lakukan secara manual.

Seiring berjalannya waktu Iin Swalayan terus berkembang dengan baik
sehingga mulai memiliki beberapa unit toko cabang yang berlokasi pada beberapa

tempat di Pekanbaru yaitu di Jl.paus, J1.Adi Sucipto dan J1.Bukit Barisan.

Pada beberapa tahun setelahnya resmilah berdiri cabang kedua lin Swalayan
yang berlokasi pada J1.Arengka / Soekarno Hatta. Yang dimana cabang tersebut
kini telah berpindahkan tempat di J1.Bukit Barisan. Penjualan pada cabang ini dan

cabang lainnya pun semakin hari semakin membaik.

Hal inilah yang mendorong Iin Swalayan, mampu menyeimbangi harga dan

persaingan dari perusahaan lainnya, serta kualitas dan pelayanan yang baik



2.2 Visi Misi Perusahaan

2.2.1 Visi Perusahaan

Setiap perusahaan baik itu perusahaan kecil maupun perusahaan besar, tentu
saja memiliki sebuah visi yang menjadi dasar berdirinya perusahaan tersebut.
Adapun visi yang di terapkan pada Iin Swalayan yaitu "Menjadi pilihan utama
pelanggan dengan menyediakan pengalaman belanja yang nyaman, inovatif, dan

berkelanjutan, serta berkontribusi positif bagi komunitas dan lingkungan.".

2.2.2 Misi Perusahaan

Pada perusahaan bukan hanya visi yang patut untuk di ciptakan, melainkan
harus juga memiliki misi tersebut. Pada perusahaan lin Swalayan terdapat beberapa

misi antara lain:

1. Menyediakan produk-produk berkualitas tinggi dengan harga yang

kompetitif untuk memenuhi kebutuhan dan harapan pelanggan kami.

2. Memberikan layanan pelanggan yang ramah dan profesional untuk

menciptakan pengalaman belanja yang menyenangkan dan memuaskan.

3. Mengutamakan keberlanjutan dengan menerapkan praktik ramah

lingkungan dalam operasional kami dan mendukung produk-produk lokal.

4. Menjalin hubungan yang erat dengan komunitas lokal dan berkontribusi
pada pengembangan ekonomi daerah melalui dukungan terhadap usaha

kecil dan inisiatif sosial.



2.3 Struktur Organisasi

Struktur organisasi pada lin Swalayan meliputi:

Admin aelully

I<_I<_

Adm.Gudan Adm.Gudan Adm.Gudan Adm.Gudan

v
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ot Gudan
v
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gt ke e
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Gambar 2.1 Struktur Organisasi Iin Swalayan



BAB III

LANDASAN TEORI

3.1  Penerapan

Berdasarkan Kamus Besar Bahasa Indonesia (KBBI), pengertian penerapan
adalah perbuatan menerapkan, sedangkan menurut beberapa ahli, penerapan adalah
suatu perbuatan mempraktekkan suatu teori, metode, dan hal lain untuk mencapai
tujuan tertentu dan untuk suatu kepentingan yang diinginkan oleh suatu kelompok

atau golongan yang telah terencana dan tersusun sebelumnya.

Adapun menurut Ali penerapan adalah mempraktekkan, memasangkan atau
pelaksanaan. Sedangkan Riant Nugroho penerapan adalah cara yang dilakukan agar

dapat mencapai tujuan yang diinginkan (Ridwan et al., 2024)

3.2 Sistem

3.2.1 Pengertian Sistem

Menurut Kamus Besar Bahasa Indonesia ( KBBI ), sistem merupakan suata
perangkat unsur yang saling berkaitan secara teratur untuk membentuk suatu
totalitas. Sistem sendiri dapat diartikan sebagai dari susunan yang teratur dari

pandangan teori, asas dan sebagainya.

10
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(Maydianto & Ridho, 2021) Adapun pengertian sistem menurut Tukino
(2009) diartikan sebagai suatu rangkaian jaringan kerja yang terdiri dari berbgai

elemen yang saling terhubung untuk mencapai suatu tujuan tertentu.

3.3 QR Code

3.3.1 Pengertian QR Code

Quick Response Code atau yang biasa disebut dengan QR Code merupakan
sebuah barcode dua dimensi yang diperkenalkan oleh perusahaan Jepang Denso
Wave pada tahun 1994. Jenis barcode ini awalnya digunakan untuk pendataan
inventaris produksi suku cadang kendaraan dan sekarang sudah digunakan dalam
berbagai bidang layanan bisnis dan jasa untuk aktivitas marketing dan promosi.
Pada dasarnya bahwa QR Code dikembangkan sebagai suatu kode yang
memungkinkan isinya untuk dapat diterjemahkan dengan kecepatan tinggi

(Rouillard, 2008).

Keunggulan dari QR Code adalah mampu menyimpan informasi secara
horizontal dan vertikal. Oleh karena itu, QR Code dapat menampung informasi yang
lebih banyak dibandingkan dengan barcode satu dimensi (David, 2007). Saat ini,
untuk penggunaan QR Code telah banyak diimplementasikan dalam bentuk aplikasi
OR Code Reader dan QR Code Generator, sehingga seseorang akan sangat mudah
untuk membuat informasi dalam bentuk QR Code dan mendapatkan informasi yang

ingin diketahuinya, hanya dengan melakukan proses scanning dan pemindaian data
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melalui media dari kamera handphone (Anastasia, Istiadi, dan Hidayat, 2010)

(Solomon, 1960)

Pada umumnya QR Code dapat menyimpan sebanyak 2089 digit atau
berkisar 4289 karakter yang sudah termasuk tanda baca, karakter special seperti
simbol. Beberapa kemampuan dari QR Code seperti menampilkan teks pada
pengguna, membuka URL, menyimpan kontak telepon, hingga dapat melakukan
pembayaran. QR Code sendiri dinilai lebih praktis jika dibandingkan dengan
barcode dikarenakan dapat menyimpan lebih banyak data. Beriringan dengan isu
big data yang sangat ramai dibicarakan terdiri atas bagian bagian yang terdapat titik
titik hitam dan spasi berwarna hitam putih yang disusun cenderung mengkotak.
Setiap elemen yang ada memiliki makna masing masing. Dengan begitu, QR code
dapat dipindai oleh smartphone yang dapat menampilkan berbagai informasi yang
sudah dimasukan kedalamnya. Tidak heran jika menjadi sebuah teknologi yang

sangat praktis dan banyak digunakan di zaman digital.(Jaya, n.d.)

3.3.2 Sejarah Perkembangan QR Code

Sejarah QR Code sendiri bermula dari keresahan suatu perusahan retail
dalam mencari cara yang mudah dan efisien untuk pemeriksaan barang. Pada tahun
1932, Wallace Flint membuat sistem pemeriksaan barang di perusahaan retail dan
saat itulah awal mula teknologi kode batang dikendalikan oleh perusahaan retail
sebelum penggunaan QR Code, lalu diikuti oleh perusahaan industri, kemudian

tahun 1948 pemilik toko makanan lokal meminta Drexel Institut of Technology di
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Philadelphia untuk membuat sitem pembacaan informasi produk secara otomati.
Dan kemudian pada tanggal 20 Oktober 1949 Bernand Silver dan Norman Joseph
Woodland, lulusan Drexel Patent Application berhasil membuat prototipe yang
sebelumnya pernah ditolak saat mengusulkan pembuatan sistem pembacaan
informasi dengan mengusulkan tinta yang sensitif terhadap sinar ultraviolet, karena
tidak stabil dan mahal. Akhirnya pada tanggal 7 Oktober 1952, mereka mendapat
hak paten dari hasil penelitiannya. Dan perusahaan retail yang pertama kali
menggunakannya adalah Monach Marking. Seiring dengan perkembangan
teknologi komunikasi beserta perkembangan pembacaan informasi, yaitu antara QR
Code yang merupakan evolusi dari Bar Cod, dimana QR Code adalah sistem
pencarian/pembacaan data yang lebih cepat, lebih hemat biaya pekerja serta biaya

produksi, walaupun memang perlu biaya awal untuk investasi.

Tahun 1994 QR Code diperkenalkan pertama kali di Jepang dengan
kemampunnya yang dapat memuat data lebih besar. Dan perusahaan yang pertama
kali mempublikasikan adalah Denso Mave ( sebuah Cevisi dari Denso Corporation
) pada penggunaan awal QR Code untuk melacak kendaraan bagian manufaktur,
namun kini QR Code digunakan dalam konteks yang lebih luas, termasuk applikasi
komersial dan kemudahan pelacakan aplikasi berorientasi yang ditujukan untuk
pengguna telpon seluler di Jepang, penggunaan QR Code sudah sangat populer,
hingga hampir semua jenis ponsel di Jepang bisa membaca QR Code sebab sebagian

besar pengusaha telah memiliki QR Code sebagai alat tambahan dalam program
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promosi produknya, baik yang bergerak dalam bidang perdagangan maupun dalam

bidang jasa.

Di Indonesia QR Code pertama kali digunakan oleh harian kompas saat
ulang tahun yang ke-44, dimana QR Code diterapkan pada harian Kompas dan
pembaca bisa mengakses berita-berita dari ponselnya bahkan bisa memberi
masukan atau opini ke reporter beserta editor surat kabar tersebut. (Widayati et al.,

2015)

3.3.3 Struktur Anatomi QR Code

Secara umum bentuk anatomi dari QR Code adalah sebagai Berikut :

Beberapa penjelasan anatomi QR Code Menurut Ariadi (2011) antara lain:

a. Finder Pattern berfungsi untuk identifikasi letak QR Code.

b. Format Information berfungsi untuk informasi tentang error correction level

dan mask pattern.
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C. Data berfungsi untuk menyimpan data yang dikodekan.
d. Timing Pattern merupakan pola yang berfungsi untuk identifikasi koordinat
pusat.

e. OR Code berbentuk modul hitam putih.

f. Alignment Pattern merupakan pola yang berfungsi memperbaiki

penyimpangan QR Code terutama distorsi non linier.

g. Version Information adalah versi dari sebuah QR Code.

h. Quiet Zone merupakan daerah kosong di bagian terluar QR Code yang

mempermudah mengenali pengenalan QR oleh sensor CCD.

1. OR Code version adalah versi dari QR Code yang digunakan.

(Widayati et al., 2015)

3.3.4 Versi QR Code

OR Code dapat menghasilkan 40 versi yang berbeda dari versi 1 (21 x 21
modul) sampai versi 40 (177 x 177 modul). Tingkatan Versi QR Code 1 dan 2
berbeda 4 modul berlaku sampai dengan versi 40. Setiap versi memiliki konfigurasi
atau jumlah modul yang berbeda. Modul ini mengacu pada titik hitam dan putih
yang membentuk suatu QR Code. Setiap versi QR Code memiliki kapasitas

maksimum data, jenis karakter dan juga tingkat koreksi kesalahan. Jika Jumlah data
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yang ditampung banyak maka modul yang yang akan diperlukan dan menjadikan

OR Code menjadi lebih besar (Denso, 2011). (Widayati et al., 2015)
3.4  Teori Waterfall
3.4.1 Pengertian Waterfall

Model air terjun (Waterfall Model) adalah pendekatan klasik dalam
pengembangan perangkat lunak yang menggambarkan metode pengembangan
linier dan berurutan. Ini terdiri dari lima hingga tujuh fase, setiap fase didefinisikan
oleh tugas dan tujuan yang berbeda, di mana keseluruhan fase menggambarkan
siklus hidup perangkat lunak hingga pengirimannya. Setelah fase selesai, langkah
pengembangan selanjutnya mengikuti dan hasil dari fase sebelumnya mengalir ke

fase berikutnya.(Hasanah, 2020)

Analysis

Impiamentation

Deployment

faintainance

Gambar 3.1 Model Waterfall

Sumber : (Hasanah, et al., 2020 )
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Requirement Gathering and analysis- Mengumpulkan kebutuhan secara
lengkap kemudian dianalisis dan didefinisikan kebutuhan yang harus
dipenuhi oleh program yang akan dibangun. Fase ini harus dikerjakan secara

lengkap untuk bisa menghasilkan desain yang lengkap.

Desain ,dalam tahap ini pengembang akan menghasilkan sebuah sistem
secara keseluruhan dan menentukan alur perangkat lunak hingga algoritma

yang detail.

Implementasi adalah Tahapan dimana seluruh desain diubah menjadi kode
kode progam . Kode progam yang dihasilkan masih berupa modul-modul

yang akan diintregasikan menjadi sistem yang lengkap.

Integration & Testing, Di tahap ini dilakukan penggabungan modul-modul
yang sudah dibuat dan dilakukan pengujian ini dilakukan untuk mengetahui
apakah software yang dibuat telah sesuai dengan desainnya dan fungsi pada

software terdapat kesalahan atau tidak.

Verifikasi adalah klien atau pengguna menguji apakah sistem tersebuttelah

sesuai dengan yang disetujui.

Operation & Maintenance yaitu instalasi dan proses perbaikan sistem sesuai

yang disetujui.
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3.4.2 Keunggunalan dan Kelemahan Model Waterfall

Keunggulan Model pendekatan pengembangan software metode waterfall
adalah pencerminan kepraktisan rekayasa , yang bisa membuat kualitas software
tetap terjaga. Jenis model yang bersifat lengkap sehingga proses pemeliharaannya
lebih mudah. Karena strutur logis dari model, kesalahan konseptual seringkali dapat
dihindari. Model ini mengarah pada dokumentasi teknis yang luas, yang merupakan
kelegaan bagi programmer dan pengembang baru dan juga berguna dalam tahap
pengujian. Kemajuan proyek dapat dipantau menggunakan tonggak sejarah. Total

biaya dapat diperkirakan dengan akurasi relatif jika tidak ada konflik.

Kelemahan model waterfall ini adalah lambatnya proses pengembangan
perangkat lunak. Dikarenakan proses yang satu tidak bisa diloncat-loncat maka dari
itu model ini sangat memakan waktu dalam mengembangkannya. Kelemahan yang
lain kinerja tidak optimal dan efisien. Konflik, bug, dan kesalahan program
terkadang menyebabkan kenaikan biaya dan waktu yang cukup lama. Hal yang
sama berlaku jika klien tidak puas. Spesifikasi yang awalnya dibuat seringkali sulit
untuk dipahami oleh klien karena lebih abstrak daripada apa yang seharusnya
dilakukan oleh perangkat lunak. Terutama dalam proyek-proyek outsourcing, ini
bisa menjadi kerugian yang menentukan, karena tanggal rilis harus ditunda dan

pasar mungkin telah berubah selama waktu ini (Hasanah, 2020)
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3.5  Unified Modeling Language

3.5.1 Pengertian Unified Modeling Language

Unified Modeling Langage (UML) adalah bahasa standar / pemodelan
berbasis objek yang biasanya dterapkan dalam industri sebagai visualisasi,
perancangan dan juga pedokumentasian sebuah sistem software. Chnoles (2003)
menyatakan bahwa UML merupakan sebuah bahasa, maka dari itu UML memiliki
sintax atau semantik. Konsep UML mengatur bagaimana elemen-elemen pada
setiap modelnya yang dibuat harus saling berhubungan satu dengan lainnya. Maka
jika dalam pemvisualisasian, perancangan ataupun pendokumentasian pada
software menggunakan konsep UML maka harus mengikuti aturan aturannya.
Terdapat banyak ragam teknik diagram pada UML, namun empat teknik dasar yang
mendominasi proyek berorientasi objek adalah: Use Case Diagram, Activity

Diagram, Class Diagram, dan Sequence Diagram (Shalahuddin & Sukamto, 2018).

Unified Modeling Language (UML) adalah suatu teknik untukmemodelkan
sistem. UML ditemukan oleh Grady Booch, Ivar Jacobson, dan James Rumbaugh.
UML versi terbaru, yaitu versi 2.5, terdiri dari lima belasdiagram. Diagram-diagram
tersebut dibagi ke dalam dua kelompok, yaitu structure diagram dan behavior
diagram. Structure diagram menggambarkan data dan hubungan statis dalam suatu
sistem informasi. Structure diagram terdiri dari package, object, component, class,
deployment, composite structure, dan profile diagram. Behavior diagram

menggambarkan hubungan dinamis diantara objek yang mewakili sistem informasi
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bisnis. Behavior diagram terdiri dari sequence, timing, interaction overview,

activity, use case, protocol state machine, communication dan behavior state

machine diagram (Alan Dennis, Barbara Wixom, 2015)

3.5.2 Use Case Diagram

Use case digunakan untuk menggambarkan fungsi dasar dari sebuah sistem

informasi. Use case mendeskripsikan cara sistem bisnis berinteraksi dengan

lingkungannya (Alan Dennis, Barbara Wixom, 2015). Berikut adalah elemen-

elemen dari use case diagram:

Table 3.1 Elemen Use Case Diagram

Simbol Nama Fungsi
. Actor Mewakili peran orang, sistemyang lain,
)\ atau alat ketika berkomunikasi dengan use
case.
‘ Use Case Abstraksi dan interaksi antarasistem dan
|
aktor.
Association  |Abstraksi dari penghubung antara aktor
dengan use case.
Generalisasi  Hubungan generalisasi dan spesialisasi
>
(umumkhusus) antar dua buah use case




21

dimana fungsi yang satu adalah fungsi

yang lebih umum dari yang lainnya.

ccextends> extend Relasi use case tambahan kesebuah use
case, dimana use caseyang ditambahkan

dapat berdiri sendiri.

Relasi use case tambahan kesebuah use

case dimana use case yang ditambahkan
<<include>> .
include

memerlukan wuse case ini  untuk

menjalankan fungsinya.

(Sumber : Alan Dennis, et al., 2015)

3.5.3 Activity Diagram

Activity diagram mengilustrasikan kegiatan utama dan hubungan di antara
kegiatan dalam suatu proses (Alan Dennis, Barbara Wixom, 2015). Berikut adalah

elemen-elemen dari activity diagram:



Table 3.2 Elemen Activity Diagram

Simbol Nama Fungsi
action Digunakan untuk mewakili atau
menggambarkan perilaku yang sederhana
dan bersifat non-decompsable (tidak dapat|
diuraikan )

Activity Digunakan untuk mewakili
sekumpulan tindakan (action). Dilabeli
dengannamanya.

Decision Digunakan untuk mewakili kondisi
pengujian untuk memastikan bahwaaliran
kontrol atau aliran objek hanya turun satu
jalur.

Object Node Digunakan untuk mewakili objek]
yang terhubung dengan sekumpulan object
flow.

Control flow Digunakan  untuk  menunjukan|

\ 4

serangkaian pelaksanaan.

22



Object flow Digunakan untuk mewakili atau
__________________ »
menunjukan aliran sebuah objek dari
sebuah aktivitass atau aksi ke aktivitas atau
ke aksi lainnya.
Initial Node Digunakan untuk menandakan awal
. dari sekumpulan aksi atau aktivitas.
Final Activity Digunakan untuk menghentikan
‘ Node seluruh control flows atau object flows pada
sebuah aktivitas atau aksi.
Final Flow Digunakan untuk menghentikan
>< Node Control Flow atau Object Flow tertentu.

Desicion Node

Digunakan untuk mewakili suatu
kondisi pengujian yang bertujuan untuk
memastikan bahwa control flow atau object

flow hanya menuju ke satu arah.

Merge node

Digunakan  untuk  menyatukan|
lkembali desicion path yang dibuat dengan

menggunakan desicion node.

(Sumber : Alan Dennis, et al., 2015)
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3.5.4 Class Diagram

24

Class diagram adalah model statis yang menunjukkan kelas dan hubungan

di antara kelas yang tetap konstan dalam sistem dari waktu ke waktu. Class diagram

menggambarkan kelas, yang meliputi perilaku dan keadaan, dengan hubungan antar

kelas (Alan Dennis, Barbara Wixom, 2015). Berikut adalah elemen-elemen dari

class diagram:

Table 3.3 Elemen Class Diagram

Simbol Nama Fungsi

Class Mewakili orang, tempat, atau hal-hal
yangdibutuhkan sistem untuk menangkap dan|
menyimpan informasi.

<> Nary Upaya untuk menghindari asosiasi

association lebihdari 2 objek.

Association Mewakili hubungan antara beberapa
kelasatau kelas dan dirinya sendiri.

Generalization Mewakili hubungan sejenis  diantara

beberapa kelas.
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\Dependency Relasi antar kelas dengan
,,,,,,,,,,,,,,,,,, b
pengertiankebergantungan antar kelas.
Agregasi Merupakan hubungan sebagian (a part|
<& of) yang logis diantara beberapa kelas atau
suatu kelas dengan kelas itu sendiri.
. Start Menggambarkan awal dari serangkaian|
tindakan atau kegiatan.

End Digunakan untuk menghentikan semua
arus kontrol dan arus objek dalam suatu
aktivitas (atau tindakan).

|  |Fork Digunakan untuk membagi perilaky|

menjadi seperangkat aktivitas yang paralel

atau bersamaan dari aktivitas (atau tindakan).

\ 4

\Line connector

Digunakan untuk menghubungkan satu

simbol dengan simbol lainnya.

Swimlane

Digunakan untuk memecah diagram|
aktivitas menjadi baris dan kolom untuk|
menetapkan kegiatan individu (atau tindakan)

kepada individu atau  objek yang
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bertanggung jawab untuk melaksanakan

aktivitas (atau tindakan).

(Sumber : Alan Dennis, et al., 2015)

3.5.5 Sequence Diagram

Sequence diagram menunjukkan pesan yang lewat di antara objek untuk use
case tertentu dari waktu ke waktu. Sequence diagram mengilustrasikan objek-
objek yang berpartisipasi di dalam suatu use case (Alan Dennis, Barbara Wixom,

2015). Berikut adalah elemen-elemen dari sequence diagram :

Table 3.4 Elemen Sequence Diagram

Simbol Nama Fungsi
% ll Actor Actor  dapat berkomunikasiatau
berinteraksi dengan sistem.

Object Object merupakan instance dari

sebuah class dan dituliskan tersusun secara
horizontal. Digambarkan sebagai sebuah
class  (kotak) dengan nama obyek
didalamnya yang diawali dengan sebuah

titik koma.
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Lifeline

Lifeline mengindikasikan
keberadaan sebuah object dalam basis
waktu. Notasi untuk Lifeline adalah garis
putus-putus vertical yang ditarik dari sebuah

obyek.

Message

Message, digambarkan dengan
anak panah horizontal antara Activation.
Message mengindikasikan  komunikasi

antara object-object.

Activation

—_——— -

Activation dinotasikan sebagai
sebuah kotak segi empat yang digambar
pada sebuah  lifeline. Activation
mengindikasikan sebuah objek yang akan

melakukan sebuah aksi.

(Sumber :

Alan Dennis, et al., 2015)



BAB IV

METODE PELAKSANAAN

4.1 Metode Pengumpulan data

Adapun Teknik pengumpulan data nya adalah:

a. Wawancara (Interview)

Yaitu menanyakan secara langsung kepada pihak-pihak yang bersangkutan
dengan pembuatan rancang bangun sistem absensi karyawan berbasis QR Barcode
dalam penyusunan laporan ini kepada karyawan admin dan staff karyawan

terutaman adalah dengan staff pengawas.

b. Studi Kepustakaan (Library Study)

Yaitu pencarian data melalui media buku-buku maupun media internet yang
berhubungan dengan aplikasi pembuatan sistem absensi karyawan berbasis QR

barcode sebagai bahan pembuatan laporan.

C. Observasi (Observation)

Melaksanakan pengamatan pada sistem yang sedang berjalan di Iin
Swalayan, sehingga dari hasil pengamatan dapat diketahui sistem yang akan dibuat

untuk sistem absensi karyawan.

28
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4.2  Lokasi Tempat Kerja Praktek

Iin Swalayan merupakan perusahaan yang bergerak di bidang retail
penjualan bahan pokok dan kebutuhan sehari hari yang memiliki 3 cabang di
jLPaus, jl.Bukit Barisan dan jl. Adi Sucipto dan jalan durian yang saya tempati
merupakan toko pusat yang beralamat di JI. Durian No.91C, Kp Melayu, Kec.

Sukajadi, Kota Pekanbaru, Riau 28122.

4.3  Waktu Kerja Pratek

Penelitian kerja praktek ini diharapkan dapat diselesaikan dalam waktu 3
bulan yaitu dari bulan Oktober sampai bulan Desember 2024 dengan jadwal

penyusuan sebagai berikut:

Tabel 4.1 Gant Chart Jadwal Penelitian

kegiatan Waktu Pelaksanaan Penelitian Kerja Praktek

Oktober November | Desember Januari

1 12314123412 ]3]4]1]2

Proposal [I]

Analisis
Sistem

Desain
Sistem

Pengkodean
Sistem

Pengujian
Sistem

Maintenance I

e



BAB YV

LAPORAN KEGIATAN

5.1  Aktivitas yang Dilakukan Saat Kerja Praktek

Pada lin swalayan dijalan Durian saat ini bekerja yang menduduki jabatan
sebagai Admin Gudang Sembari saya bekerja saya juga menjalani kerja praktek
pada perusahaan di tempat saya bekerja. Sesuai jabatan saya adapun jobdesk yang
saya lakukan merupakan penginputan invoice, pencetakan invoice masuk dan keluar
serta pendataan terhadap data barang beserta persedian stok barang dari Ilin
Swalayan. Selama saya magang saya tetap focus pada pekerjaan saya sembari
merekap kegiatan saya pada laporan kerja praktek saya. Saya juga beberapa kali
diskusi dengan pembimbing lapangan saya untuk mengetahui seperti apa yang di
butuhkan oleh perusahaan agar dapat mengerjakanlaporan kerja praktek saya.
Adapun kegiatan yang saya lakukan selama kerja praktek saya jabarkan sebagai

berikut:

Tabel 5.1 Aktivitas Selama Kerja Praktek

No Hari Tanggal Nama Kegiatan

1 Selasa 01-10-2024 | Menginput seluruh pembelian harian.

2 Rabu 02-10-2024 | Merapikan arsipan peembelian dan mendata
stok barang baru
3 Kamis 03-10-2024 | Menginput invoice sesuai dengan surat jalan
invoice / faktur .
4 Jumat 04-10-2024 | Merapikan arsipan peembelian dan mendata
stok barang baru

30
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5 Senin 07-10-2024 | Menginput invoice sesuai dengan surat jalan
invoice / faktur .

6 Selasa 08-10-2024 | Menghubungi pihak terkait invoice yang
double atau data retur yang salah hingga
penyelesaiannya.

7 Rabu 09-10-2024 | Menginput invoice sesuai dengan surat jalan
faktur .

8 Kamis 10-10-2024 | Menginput seluruh pembelian harian.

9 Jumat 11-10-2024 | Merapikan arsipan peembelian dan mendata
stok barang baru

10 Senin 14-10-2024 | Menghubungi pihak terkait invoice yang
double atau data retur yang salah hingga
penyelesaiannya.

11 Selasa 15-10-2024 | Mengecek data invoice barang keluar yang
akan di retur kepada pihak distributor

12 Rabu 16-10-2024 | Menginput invoice sesuai dengan surat jalan
invoice / faktur .

13 Kamis 17-10-2024 | Mengecek data invoice barang keluar yang
akan di retur kepada pihak distributor

14 Jumat 18-10-2024 | Menginput invoice sesuai dengan surat jalan
invoice / faktur .

15 Senin 21-10-2024 | Menginput seluruh pembelian harian.

16 Selasa 22-10-2024 | Merapikan arsipan peembelian dan mendata
stok barang baru

17 Rabu 23-10-2024 | Menginput invoice sesuai dengan surat jalan
faktur .

18 Kamis 24-10-2024 | Merapikan arsipan peembelian dan mendata
stok barang baru

19 Jumat 25-10-2024 | Menginput invoice sesuai dengan surat jalan
faktur .

20 Senin 28-10-2024 | Menginput seluruh pembelian harian.

21 Senin 28-10-2024 | Merapikan arsipan peembelian dan mendata
stok barang baru

22 Selasa 28-10-2024 | Menginput invoice sesuai dengan surat jalan
faktur .

23 Rabu 29-10-2024 | Merapikan arsipan peembelian dan mendata

24 | Kamis 30-10-2024 | Menginput invoice sesuai dengan surat jalan
faktur .

25 Jumat | 31-10-2024 Mengecek data invoice barang keluar yang

akan di retur kepada pihak distributor
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5.2  Hasil Pengamatan

5.2.1 Sistem yang Digunakan

Sistem berjalan yang saait ini diterapkan pada lin Swalayan sebagian besar
telah menggunakan sistem komputerisasi mulai dari sistem penjualan, administrasi
dan keuangan. Namun pada bagian absensi karyawan masih manual yaitu secara
lisan untuk karyawan yang hadir dan jika ada karyawan yang absen atau ada
kendala kehadiran akan menghubungi bagian staf pengawas melalui laporan
langsung menggunakan telfon atau WhatsApp. Untuk dapat menginfokan alasan
terkait dengan ketidakhadiran karyawan tersebut. Kemudian staff pengawas akan
mencatat data absensi tersebut secara harian pada buku absensi yang hanya staff
pengawas yang memiliki akses untuk mengelola. Kendala yang sering terjadi pada
absensi secara manual ini adalah kesalahan dalam rekapitulasi data absensi
karyawan secara bulanan. Dan kendala lain adalah pencarian data secara mandiri
dan manual melalui whatsapp dan telpon yang memakan waktu serta kurang
efisien. Dalam sistem absensi bagian pengawas membutuhkan data karyawan yaitu
nama, jabatan, tanggal, jam kerja shift dan keterangan absensi. Dengan data
tersebut staff pengawas akan melakukan rekapitulasi data absensi secara bulanan
dalam bentuk excel yang akan diserahkan kepada bagian staff administrasi

keuangan.
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5.2.2 Analisa Sistem yang Digunakan

Tinjauan terhadap lin Swalayan Durian diperlukan untuk mendukung
jalannya suatu sistem agar dapat berjalan dengan lebih baik. Sistem yang digunakan
saat ini masih sangat sederhana dan diperlukan sistem yangterkomputerisasi untuk
mendukung efektifitas dan keakurasian data yang lebih baik. Sistem yang dapat
diakses dimanapun dan kapanpun dapat membantu pengelolaan yang lebih

terstruktur.

5.3 Permasalahan dan Kendala

’ 3

‘karpaian abzenz 'y

s bpor padsamwm [}
QX

-—

Y
SARNANEN HAM
'v‘ WRIASED VDT
\Jka kendas hoar/
S dozpe <
e - 3o
s N\ P
( acmin manarima [r——— —— P "~
| - - s > ~ s / a - \
\dey mesncatsl dakae o y # N\ f
N\ S T T Mhmncamlan monssh, S romptules data pf lmcrn |
- -". ‘.. JA P AN s ] ‘A . - -t .
e \rookapwastsrsat ) Lo Reh sulay ) | wlaan |
. y X, . \ J

Gambar 5. 1 Sistem Informasi Sedang Berjalan

Pada gambar 5.1 Setelah mengamati dan mempelajari sistem yang
digunakan pada Iin Swalayan utama dijalan Durian, penulis memberikan analisa
terhadap prosedur sistem absensi yang berjalan. Dalam hal ini penulis mencoba
menguraikan permasalahan yang ada pada Iin Swalayan tentang sistem yang
digunakan, yaitu pengelolaan data absensi karyawannya yang masih manual dengan
menggunakan data whatsapp dan panggilan telepon yang dimana akan adanya

kemungkinan terjadinya kehilangan data serta keakuratan data yang ada. Tentunya
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hal ini dapat menyebabkan membuang waktu serta tenaga dalam melakukan
rekapitulasi data absensi secara bulanan terkait kurang akurat data serta kurangnya

keamanan data absensi yang kurang terstruktur dan tidak efektif.

54 Alternatif Solusi Masalah

Penulis mencoba memberikan alternatif solusi masalah dari sistem yang

digunakan pengiriman pada lin swalayan , yaitu :

1. Dengan melakukan prosedur pencataan absensi yang akan dilakukan
berdasarkan shift kerja karyawan menggunakan sistem QR Code yang akan
diserahkan kepada bagian pengawas supaya lebih terstruktur, efektif, dan akurat,
serta meminimalisir terjadinya kehilangan data absensi karyawan dan

mempermudah dalam melakukan rekapitulasi bulanan.

2. Status absensi karyawan yang telah dikirimkan oleh kepada pengawas
melalui sistem maka akan langsung terdata berdasarkan dengan shift kerja dan data
pada akhirnya akan direkap dalam bentuk file excel. Hal ini mempermudah dalam
membuat laporan akan lebih terstruktur serta mempersingkat waktu dalam hal

rekapitulasi bulanan.

5.5  Rancangan Kebutuhan Spesifikasi

5.5.1 Prosedur dan Kelebihan Sistem

Adapaun prosedur rekayasa sistem yang digunakan pada pengembangan

sistem absensi karyawan pada lin swalayan , yaitu :
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1. Usulan rekayasa perangkat lunak di dapatkan melalui analisis sistem yang
sedang berjalan di lin swalayan yang kemudian diajukan kepada Universitas

Hangtuah dengan diketahui oleh pihak terkait.

2. Universitas Hangtuah menyetujui pengajuan untuk pembuatan aplikasi.

3. Pihak Universitas Hangtuah memberikan saran terkait program yang akan
dibuat.

4. Penulis merancang aplikasi yang akan dibuat sesuai dengan permasalahan

dan kendala yang ada pada sistem yang berjalan saat ini.

5. Penyusunan prosedur rekayasa perangkat lunak dan membuat alat bantu
pengembangan sistem dalam hal ini berisi Use Case Diagram, Sequence

Diagram, Activity Diagram, dan Class Diagram.

6. Perancangan basis data, tampilan, serta kebutuhan spesifikasi yang akan

digunakan dalam sistem.

7. Membuat program/pengkodean dengan menggunakan php.

8. Implementasi sistem pada proses penjualan yang ada pada lin swalayan

9. Maintenance sistem absensi pada Iin swalayan (create, update, next action)

Adapun kelebihan dari rekayasa sistem yang akan digunakan yaitu sistem
akan membuat proses atau alur absensi untuk karyawan yang ada pada Iin swalayan

Durian menjadi lebih terstruktur, efektif, dan akurat.
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5.5.2 Alat Bantu Pengembangan Sistem

1. Use Case Diagram
Berikut ini merupakan identifikasi actor yang ada pada Use Case Diagram,
yaitu:
Table 5.2 Identifikasi Aktor pada Use Case
No Aktor Keterangan
1. Admin Admin bertugas sebagai aktor yang memegang kendali
penuh terhadap sistem absensi karyawan.
2 Karyawan |karyawan bertugas sebagai aktor yang hanya bisa
melakukan sistem absensi karyawan.
Berikut ini merupakan identfikasi use case yang ada pada Use Case
Diagram.:
Tabel 5.3 Identifikasi Use Case
No |Use Case KKeterangan
1. |Autentifikasi Login  [Berfungsi untuk admin melakukan regitrasi dan masuk
ke dalam sistem.
2.  Managemen Berfungsi untuk admin melakukan penginputan data
Karyawan
lkaryawan termasuk add, update, dan delete.
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3. |Absensi  KaryawanDigunakan aktor karyawan untuk melakukan absensi
dengan QR Code

menggunaan Qr Code

4. Monitoring Absensi Berfungsi untuk memantau data absensi karyawan.

S.  Rekapitulasi Absensi Digunakan sebagai bukti lampiran fisik yang akan

diserahkan kepada bagian administrasi.

Adapun Use Case Diagram untuk program yang akan di buat yaitu:
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Gambar 5.2 Use Case Diagram
(Sumber : Data Olahan)

Berdasarkan dengan Use Case tersebut terdapat 2 aktor utama yaitu

administrator dan karyawan. Karyawan hanya dapat melakukan interaksi dengan
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sistem hanya untuk mencatat absensi melalui QR Code. Sedangkan Administrator
memegang kendali penuh sehingga dapat melakukan serta bertanggung jawab
untuk mengelola sistem, termasuk melakukan autentifikasi admin, memanajemen
karyawan, melalukan pemantauan atau monitoring absensi karyawan serta

melakukan rekapitulasi data absensi karyawan.

2. Sequence Diagram

Gambar 5.3 Sequence Diagram Absensi Karyawan dengan QR Code

(Sumber : Data Olahan)

Berdasarkan pada gambar 5.3 maka aktor utama karyawan melakukan
absensi dengan scan QR Code untuk mengakses halaman absensi, lalu karyawan
melakukan absensi dengan memilih nama karyawan, shift, dan keterangan absen
kemudian submit absensi. Setelah submit maka halaman absensi akan memvalidasi

data sebelum disimpan. Jika data tersebut valid maka sistem akan menyimpan data
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absensi tersebut kedatabase absensi karyawan dan memberikan notifikasi bahwa
data berhasil disimpan. Namun jika data tidak valid maka sistem akan memberikan
notifikasi dengan 2 ketentuan yaitu “semua data harus diisi” dan “karyawan sudah

melakukan abensi hari ini”.
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Gambar 5.4 Sequence Diagram Autentifikasi Admin A-1(Registrasi Admin)

(Sumber : Data Olahan)

Berdasarkan pada gambar 5.4 maka aktor utama administrator (admin baru)
mengakses sistem Iin swalayan lalu sistem akan menampilkan halaman login.
Kemudian aktor memilih daftar akun baru untuk dapat melakukan registrasi lalu
sistem akan mengarahkan atau merequest pada halaman register dan halaman
register akan menampilka formulir pendaftaran. Setelah itu aktor mengisi data pada
formulir pendaftaran dengan mengisi username,email dan password kemudian

register. Setelah melakukan register maka sistem akan memvalidasi data yang
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dikirim ke database users dan jika data yang diberikan valid maka sistem akan
menampilkan notifikasi “registrasi berhasil”. Apabila data yang diberikan tidak
valid maka sistem akan menampilkan pesan error seperti “email sudah digunakan.
Gunakan email lain” jika email yang diberikan sudah digunakan. Dan pesan
“registrasi gagal, silahkan coba lagi” untuk kondisi lain seperti kendala pada
jaringan.
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Gambar 5.5 Sequence Diagram Autentifikasi Admin

(Sumber : Data Olahan)

Berdasarkan pada gambar 5.5 maka aktor utama administrator mengakses
sistem Iin swalayan lalu sistem akan menampilkan halaman login. Kemudian aktor
dapat mengisikan email dan password untuk dapat melakukan /ogin. Setelah aktor

mengisi data maka sistem akan memvalidasi data yang dikirim ke database users
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dan jika data yang diberikan valid maka sistem akan menampilkan tampilan
dashboard.  Apabila data yang diberikan tidak valid maka sistem akan
menampilkan pesan error seperti “email tidak terdaftar” jika email yang diberikan
tidak dikenali pada database. Dan pesan “password salah ” jika password tidak

sesual.
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Gambar 5.6 Sequence Diagram Manajemen Karyawan (tambah karyawan)

(Sumber : Data Olahan)

Berdasarkan pada gambar 5.6 maka aktor utama administrator mengakses
sistem Iin swalayan dan melakukan login. Kemudian aktor memilih fitur karyawan
pada dashboard lalu sistem akan merequest dan menampilkan pada halaman
karyawan. Untuk melakukan tambah data karyawan maka pilih “tambah karyawan”
lalu sistem akan merequst dan menampilkan halaman tambah karyawan. Dan pada
halaman tambah karyawan akan menampilkan formulir pendaftaran karyawan baru

yang berisikan data nama, shift dan nomor hp karyawan lalu simpan data. Setelah
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aktor mengisi data dan menyimpan maka sistem akan memvalidasi data dan
memverifikasi data yang dikirim ke database karyawan dan jika data yang
diberikan valid maka sistem akan menampilkan pesan “data karyawan berhasil

disimpan”.
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Gambar 5.7 Sequence Diagram Manajemen Karyawan (Edit Data Karyawan)

(Sumber : Data Olahan)

Berdasarkan pada gambar 5.7 maka aktor utama administrator mengakses
sistem Iin swalayan dan melakukan login. Kemudian aktor memilih fitur karyawan
pada dashboard lalu sistem akan merequest dan menampilkan pada halaman
karyawan. Untuk melakukan edit karyawan maka pilih “edit karyawan yang akan
dituju” lalu sistem akan merequst dan menampilkan halaman edit karyawan dan

sistem mengambil data dari database karyawan. Jika data ditemukan maka sistem
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akan memberikan notifikasi “data tidak ditemukan”. Apabila data ditemukan maka
aktor akan mengisikan data yang akan diedit yaitu nama, shift dan nomor hp lalu
simpan. Setelah aktor menyimpan maka sistem akan memvalidasi data yang dikirim
ke database karyawan dan jika data yang diberikan valid maka sistem akan
menampilkan pesan “data berhasil diperbaharui”. Jika ada kendala atau data edit

tidak valid maka sistem akan menampilkan pesan “gagal memperbaharui data”.
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Gambar 5.8 Sequence Diagram Manajemen Karyawan (Hapus Data Karyawan)

(Sumber : Data Olahan)

Berdasarkan pada gambar 5.8 maka aktor utama administrator mengakses
sistem Iin swalayan dan melakukan /ogin. Kemudian aktor memilih fitur karyawan
pada dashboard lalu sistem akan merequest dan menampilkan pada halaman

karyawan. Untuk melakukan delete data karyawan maka pilih “delete karyawan”
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lalu sistem akan merequst dan menampilkan halaman karyawan kemudian pilih data
yang akan dihapus. Setelah itu maka sistem akan memvalidasi data dan
memverifikasi data yang dikirim ke database karyawan dan jika data yang
diberikan valid maka sistem akan menampilkan pesan “data berhasil dihapus”.
Apabila terjadi kondisi tertentu maka sistem akan menampilkan pesan “gagal

menghapus data” atau pesan “data tidak berhasil dihapus”.
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Gambar 5.9 Sequence Diagram Pencatatan Absensi Karyawan E-1

(Sumber : Data Olahan)

Berdasarkan pada gambar 5.9 maka aktor utama administrator mengakses
sistem lin swalayan dan melakukan /ogin. Kemudian aktor memilih fitur shift pagi
pada dashboard lalu sistem akan merequest dan menampilkan pada halaman shift
pagi. Lalu sistem akan mengambil data shift pagi pada database absensi pagi , dari
database absensi pagi akan memberikan respon data karyawan shift pagi. Setelah

pilih tanggal serta keterangan absensi yang diingkan kemudian simpan. Maka
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sistem akan merequest simpan absensi pada halaman sistem absensi shift pagi.
Setelah itu maka sistem akan memvalidasi data yang dikirim dan jika tidak ada data
yang dikirimkan maka sistem akan menampilkan pesan “tidak ada data yang
dikirim”. Apabila terjadi kondisi tertentu untuk mengakses fila maka sistem akan

menampilkan pesan “akses tidak valid”.
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Gambar 5.10 Sequence Diagram Monitoring Absensi

(Sumber : Data Olahan)

Berdasarkan pada gambar 5.10 maka aktor utama administrator
mengakses sistem Iin swalayan dan melakukan login. Kemudian aktor memilih fitur
shift pagi pada dashboard lalu sistem akan merequest dan menampilkan pada
halaman shift pagi. Lalu sistem akan mengambil data shift pagi pada database
absensi pagi , dari database absensi pagi akan memberikan respon data karyawan
shift pagi. Setelah pilih tanggal serta keterangan absensi yang diingkan kemudian

simpan. Maka sistem akan merequest simpan absensi pada halaman sistem absensi
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shift pagi. Setelah itu maka sistem akan memvalidasi data yang dikirim dan jika
tidak ada data yang dikirimkan maka sistem akan menampilkan pesan “tidak ada
data yang dikirim”. Apabila terjadi kondisi tertentu untuk mengakses fila maka
sistem akan menampilkan pesan “akses tidak valid”. jika data yang diberikan valid
maka sistem akan menyimpan data pada database absensi pagi dan sistem akan

menampilkan pesan “data absensi berhasil disimpan”.
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Gambar 5.11 Sequence Diagram Rekap Absensi

(Sumber : Data Olahan)
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Berdasarkan pada gambar 5.11 maka aktor utama administrator mengakses
sistem Iin swalayan dan melakukan login. Kemudian aktor memilih fitur rekap
absen pada dashboard lalu sistem akan merequest dan menampilkan pada halaman
rekap absen. Lalu sistem akan mengambil data shift pada database absen karyawan,
dari database absensi karyawan akan memberikan respon data karyawan shift.
Setelah itu pilih tanggal mulai dan berakhir untuk menentukan waktu yang akan
direkap kemudian filter. Maka sistem akan data rekap pada halaman rekap absen
lalu pilih “export ke excel”. Setelah itu maka sistem akan merequest pada halaman
sistem export absen. Kemudian sistem akan memvalidasi data yang dikirim ke
database absen karyawan dan sistem akan mengambil data shift pada database
absen karyawan, dari database absensi karyawan akan memberikan respon data
karyawan shift. Pada halaman export absen akan mengolah data rekap menjadi
excel kemudian menampilkan download excel. jika data yang diberikan tidak
lengkap atau tidak ada data pada rentang tanggal yang diberikan maka sistem akan

menampilkan pesan “tidak ada data untuk rentang tanggal ini”.
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3. Activity Diagram
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Gambar 5.12 Activity Diagram Autentifikasi Admin (registrasi)

(Sumber : Data Olahan)

Berdasarkan gambar 5.12 aktor memulai dengan mengakses lin Swalayan
kemudian pada sistem akan menampilkan halaman login lalu dari sistem aktor akan
mengklik “daftar akun baru” untuk dapat regitrasi. Setelah itu akor memasukan
data username,email dan password lalu sistem akan memverifikasi data. Jika data
tidak valid maka sistem gagal verifikasi dan memberikan tampilan pesan kesalahan
kepada aktor pada sistem halaman login. Apabila data valid dan teverifikasi maka
sistem akan menyimpan data registrasi kedalam database lalu memberikan tampilan

pesan sukses kepada aktor.
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Gambar 5.13 Activity Diagram Autentifikasi Admin

(Sumber : Data Olahan)

Berdasarkan gambar 5.13 aktor memulai dengan mengakses lin Swalayan
kemudian pada sistem akan menampilkan halaman login lalu dari sistem aktor akan
memasukan email dan password untuk dapat login dan sistem akan memverifikasi
data. Jika data tidak valid maka sistem gagal verifikasi dan memberikan tampilan
pesan kesalahan kepada aktor pada sistem halaman login. Apabila data valid dan
teverifikasi maka sistem akan memberikan tampilan halaman dashboard kepada

aktor.
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Gambar 5.14 Activity Diagram Manajemen Karyawan
(Sumber : Data Olahan)

Berdasarkan gambar 5.14 diagram tersebut menggambarkan alur
pengelolaan data karyawan mulai dari login administrator hingga berhasil
menyimpan data karyawan baru dalam sistem, termasuk validasi dan penanganan

kesalahan jika data yang dimasukkan tidak lengkap.
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Gambar 5.15 Activity Diagram Manajemen Karyawan ( Edit data karyawan)

( Sumber : Data Olahan )

Berdasarkan gambar 5.15 diagram tersebut menggambarkan alur

pengelolaan data karyawan mulai dari login administrator hingga berhasil

mengubah data karyawan baru dalam sistem, termasuk validasi dan penanganan

kesalahan jika data yang dimasukkan tidak lengkap.
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Gambar 5.16 Activity Diagram Manajemen Karyawan ( delete data karyawan )

(Sumber : Data Olahan)

Berdasarkan gambar 5.16 diagram tersebut menggambarkan alur

pengelolaan data karyawan mulai dari login administrator hingga berhasil

menghapus data karyawan baru dalam sistem, termasuk validasi dan penanganan

kesalahan jika data yang dimasukkan tidak lengkap.
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Gambar 5.17 Activity Diagram Monitoring Absensi

(Sumber : Data Olahan)

Berdasarkan gambar 5.17 diagram tersebut menggambarkan alur kerja
memantau atau memonitoring absensi karyawan untuk shift pagi termasuk pada
proses input data, validasi serta penanganan pada kesalahan jika ada yang tidak

sesuai.
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Gambar 5.18 Activity Diagram Monitoring Absensi ( siang )

(Sumber : Data Olahan)

Berdasarkan gambar 5.18 diagram tersebut menggambarkan alur kerja
memantau atau memonitoring absensi karyawan shift siang termasuk pada proses

inout data, validasi serta penanganan pada kesalahan jika ada yang tidak sesuai.
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Gambar 5.19 Activity Diagram Rekapitulasi Data Kehadiran

(Sumber : Data Olahan)

Berdasarkan gambar 5.19 diagram tersebut menunjukan alur Kkerja
rekapitulasi data kehadiran mulai dari login, memilih rentang tanggal, hingga proses
validasi dan ekspor data absen ke file Excel, dengan tujuan mempermudah

pengelolaan dan analisis data kehadiran karyawan.
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Gambar 5.20 Activity Diagram Absensi Karyawan dengan QR code

(Sumber : Data Olahan)

Berdasarkan gambar 5.20 diagram tersebut menggambarkan alur absensi
berbasis QR code, dimulai dari login hingga data absensi disimpan dan diperbarui,

dengan proses validasi untuk memastikan keakuratan data.
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4. Class Diagram
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Gambar 5.21 Class Diagram Iin Swalayan

(Sumber : Data Olahan)

Berdasarkan gambar 5.21 menunjukan diagram pengelolaan data pengguna,
data karyawan, dan pencatatan absensi berdasarkan shift dengan hubungan yang

terdefinisi antara tabel.

5.6 Perancangan Basis Data

Berikut ini merupakan rancangan basis data atau Entity Relation Diagram

(ERD), untuk rancangan sistem absensi karyawan pada lin Swalayan J1.Durian.
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Gambar 5.22 Rancangan Basis Data Sistem Absensi Karyawan

(Sumber : Data Olahan)

Domain merupakan seluruh kemungkinan nilai yang dapat diberikan
kesuatu atribut. Domain menentukan tipe data dari nilai yang akan membentuk domain dan
menentukan format dari domain. Pada sistem lin Swalayan menggunakan basis data dengan
nama db_absensi, yang dimana merupakan basis data atau database dari sistem yang
digunakan serta diterapkan di lin Swalayan Jl.Durian. Di bawah ini merupakan tabel
domain dari rancangan basis data dengan nama db_absensi yang digunakan pada sistem

absensi karyawan tersebut.

Tabel 5.4 Attribute Domain dari Databese db_absensi

No Entity Attribute Domain
1. 1d Integer
Username Varchar dengan panjang maksimal 100
karakter
User Email Varchar dengan panjang maksimal 100
karakter
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Password Varchar dengan panjang maksimal 100
karakter

Created At timestamp

2. 1d Integer
Nama Varchar dengan panjang maksimal 50
Karyawan karakter
Shift Varchar dengan panjang maksimal 10
karakter
Jabatan Varchar dengan panjang maksimal 30
karakter
No.Hp Varchar dengan panjang maksimal 50
karakter
3. 1d Integer
Karyawan_Id | Integer
Absensi
Karyawan | Tanggal Date
Waktu_absen | Time
Absensi Enum dengan data (“hadir”, “izin”,‘sakit”)
Status Varchar dengan panjang maksimal 20
karakter
4. 1d Integer
Absensi | Karyawan_Id | Integer
Karyawan
Siang Tanggal Date

Waktu_absen | Time

Absensi Enum dengan data (“hadir”, “izin”, “sakit”)
Status Varchar dengan panjang maksimal 20
karakter

(Sumber : Data Olahan)

Berdasarkan tabel 5.4 terkait attribute domain sistem tersebut dirancang

untuk digunakan mengelola data pengguna / aktor yang memiliki akses ke sistem
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serta digunakan untuk mencatat data dengan menggunakan beberapa atribut penting
seperti nama, shift serta nomor hp. Sistem juga dirancang dengan memisahkan

catatan berdasarkan shift dengan status absensi yang jelas.

5.7  Rancangan Tampilan

5.7.1 Desain Register dan Login

Tampilan ini adalah tempat untuk login, yang mana sistem ini bisa di akses
oleh admin atau owner. Untuk masuk dalam sistem, seseorang harus ditambahkan
sebagai user agar bisa mengakses dan mengelola sistem informasi absensi tersebut.

a. Rancang Tampilan Register
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Gambar 5.23 Rancang Tampilan Register

(Sumber : Data Olahan)
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Berdasarkan gambar 5.23 menunjukan rancangan tampilan untuk register
admin sebelum dapat mengelola dan memonitoring absensi karyawan secara mudah

dan lebih terstruktur maka harus melakukan register telebih dahulu.

b. Rancang Tampilan Login Admin
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Gambar 5.24 Rancang Tampilan Login Admin

(Sumber : Data Olahan)

Berdasarkan gambar 5.24 menunjukan rancangan tampilan login admin
sebelum dapat mengelola dan memonitoring absensi maka admin harus melakukan

login telebih dahulu jika telah memiliki akun.
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5.7.2 Desain Tampilan Menu Dashboard

a. Rancangan Tampilan Dashboard Admin
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Gambar 5.25 Rancangan Tampilan Dashboard Admin

(Sumber : Data Olahan)

Berdasarkan gambar 5.25 menunjukan rancangan tampilan untuk dashboard
sistem. Dimana desain rancangan ini menunjukan tampilan tata letak yang

sederhana, informatif serta interaktif untuk pengelolaan absensi karyawan.
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b. Rancangan Tampilan Dashboard Absensi Karyawan
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Gambar 5.26 Rancangan Tampilan Dashboard Absensi Karyawan

(Sumber : Data Olahan)

Berdasarkan gambar 5.26 menunjukan rancangan tampilan untuk dashboard
sistem. Dimana desain rancangan ini menunjukan tampilan tata letak yang

sederhana, informatif serta interaktif untuk pengelolaan absensi karyawan.



64

¢. Rancangan Tampilan Dashboard Submit Absensi Karyawan
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Gambar 5.27 Rancangan Tampilan Dashboard Absensi Karyawan

(Sumber : Data Olahan)

Berdasarkan gambar 5.27 menunjukan rancangan tampilan untuk dashboard
absensi karyawan. Dimana desain rancangan ini menunjukan tampilan yang
sederhana namun fokus pada pengisian absensi dengan navigasi yang sangat mudah

untuk dimengerti.
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5.7.3 Desain Tampilan Menu Karyawan

a. Rancangan Tampilan Menu Karyawan
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Gambar 5.28 Rancangan Tampilan Menu Karyawan

(Sumber : Data Olahan)

Berdasarkan gambar 5.28 menunjukan rancangan tampilan untuk menu
karyawan. Dimana desain dirancang secara sederhana guna untuk dapat
mempermudah admin dalam mengelola informasi karyawan yang ada didalam

sistem absensi.
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b. Rancangan Tampilan Menu Tambah Karyawan
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Gambar 5.29 Rancangan Tampilan Menu Tambah Karyawan

(Sumber : Data Olahan)

Berdasarkan gambar 5.29 menunjukan rancangan tampilan untuk menu
tambah karyawan. Dimana desain dirancang secara sederhana guna untuk dapat
mempermudah admin dalam mengelola informasi tambahan karyawan yang ada

didalam sistem absensi.
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Gambar 5.30 Rancangan Tampilan Menu Edit Karyawan

(Sumber : Data Olahan)

67

Berdasarkan gambar 5.30 menunjukan rancangan tampilan untuk menu edit

karyawan. Dimana desain dirancang secara sederhana guna untuk dapat

mempermudah admin dalam mengelola edit informasi karyawan yang ada didalam

sistem absensi.



5.7.4 Desain Tampilan Menu Rekap Absen/ Output
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Gambar 5.31 Rancangan tampilan menu rekap absen/ output

(Sumber : Data Olahan)
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Berdasarkan gambar 5.31 menunjukan rancangan tampilan untuk menu

rekap absensi karyawan atau output sistem. Desain ini menggambarkan untuk

tampilan sistem mengelola, memonitoring serta memberikan output sistem dalam

bentuk excel secara mudah dan terstruktur.
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5.7.5 Desain Tampilan Menu QR Code
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Gambar 5.32 Rancangan tampilan Menu QR Code

(Sumber : Data Olahan)

Berdasarkan gambar 5.32 menunjukan rancangan tampilan untuk menu QR
Code yang digunakan untuk absensi karyawan. Desain ini menggambarkan
tampilan yang sederhan dan efektif serta berfokus pada 1 hal fungsi utama yaitu
pemanfaatan QR Code untuk absensi pada karyawan. Pada halaman ini dirancang
untuk dapat mempermudah absensi melalui scan QR Code, sekaligus dirancang
dengan memberikan opsi untuk mengunduh QR Code agar dapat digunakan

ditempat lainnya.
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5.8  Hasil Implementasi Rancangan Tampilan Sistem

5.8.1 Hasil Implementasi

Beberapa aktifitas secara berurutan berlangsung dalam tahap ini, tahap
implementasi sistem merupakan salah satu tahap meletakkan sistem untuk
dioperasikan sesuai rencana implementasi, melakukan kegiatan implementasi, dan
tindak lanjut implementasi. Berikut ini merupakan tampilan-tampilan menu pada

sistem absensi kayawan yang telah dilakukan pengimplementasian dilapangan:

5.8.2 Tampilan Halaman Register dan Login

IIN SWALAYAN

Da‘tar Akun Barne

Sudsh purtya skun Login

Gambar 5.33 Tampilan Halaman Sistem Register

(Sumber : Data Olahan)
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Berdasarkan gambar 5.33 Sebelum menggunakan sistem pengelolaan
absensi karyawan admin harus melakukan register terlebih dahulu dan yang dapat

menggunakan sistem ini ialah username yang telah terdaftar di basis data.

IIN SWALAYAN

Masukkzn Email can Password Anda

suciaja@gmail.cam =

Dattar Akun Baru

Gambar 5.34 Tampilan Halaman Sistem Login
(Sumber : Data Olahan)

Berdasarkan gambar 5.34 Sebelum menggunakan sistem pengelolaan
absensi karyawan admin harus melakukan login terlebih dahulu setelah regitrasi.
Karena yang dapat menggunakan sistem ini ialah username yang telah terdaftar di

basis data.
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5.8.3 Tampilan Halaman Dashboard Admin
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Gambar 5.35 Tampilan Dashboard Sistem
(Sumber : Data Olahan)

Berdasarkan gambar 5.35 menunjukan tampilan dashboard sistem absensi.
Pada tampilan tersebut sistem memberikan informasi yang terkait dengan infomasi

karyawan secara keseluruhan secara umum beserta pilihan menu pada bagian

sidebar nya .

5.8.4 Tampilan Halaman Sistem Menu Karyawan
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Gambar 5.36 Tampilan Halaman Sistem Menu Karyawan

(Sumber : Data Olahan)
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Berdasarkan gambar 5.36 tampilan sistem ini memberikan tampilan
informasi terkait dengan data karyawan. Serta terdapat beberapa fitur yang untuk

yang dapat digunakan untuk mengubah atau menambahkan data yang baru.
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Gambar 5.37 Tampilan Halaman Sistem Menu Tambah Karyawan

(Sumber : Data Olahan)

Berdasarkan gambar 5.37 tampilan sistem ini memberikan tampilan
informasi terkait dengan data karyawan yang terpilih. Tampilan sistem ini
merupakan bagian dari beberapa fitur yang ada pada menu karyawan. Pada menu
ini sistem memberikan tampilan bagian serta apa saja yang ada untuk dapat

menambahkan data atau informasi karyawan yang baru.
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Gambar 5.38 Tampilan Halaman Sistem Menu Edit Karyawan
(Sumber : Data Olahan)

Berdasarkan gambar 5.38 tampilan sistem ini memberikan tampilan
informasi terkait dengan data karyawan yang terpilih. Tampilan sistem ini
merupakan bagian dari beberapa fitur yang ada pada menu karyawan. Pada menu
ini sistem memberikan tampilan bagian serta apa saja yang ada untuk dapat
mengubah data atau informasi karyawan yang baru.

5.8.5 Tampilan Halaman QR Code

. - e - P——- . - —— P sae
Qf Code Alsorad u

Sown QR Code 2 baweh sk Absorni

Gambar 5.39 Tampilan Halaman Sistem Menu QR Code

(Sumber : Data Olahan)
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Berdasarkan gambar 5.39 tampilan sistem ini memberikan tampilan
informasi QR Code. Pada menu ini sistem memberikan tampilan pemindaian QR
Code dan memberikan opsi pengunduhan QR Code untuk dapat digunakan ditempat

lain.

5.8.6 Tampilan Halaman Sistem Rekap Absen / Output
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Gambar 5.40 Tampilan Halaman Sistem Menu Rekap Absensi Karyawan

(Sumber : Data Olahan)

Berdasarkan gambar 5.40 tampilan sistem ini memberikan tampilan
informasi terkait dengan data rekapan atau output hasil absensi karyawan. Pada
menu ini sistem memberikan tampilan bagian serta apa saja yang ada untuk dapat
diakses serta fitur rekap berdasarkan rentang waktu yang dapat ditentukan dan

difilter.
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5.8.7 Tampilan Halaman Sistem Form Absensi Karyawan

Form Absensi Karyawan

Selasa, 14 Janyan 2025 233727
Nama Karyswan:
Pih Karpavan v
Status Absensi:
P Stat v

Gambar 5.41 Tampilan Halaman Sistem Menu Form Absensi Karyawan
(Sumber : Data Olahan)

Berdasarkan gambar 5.41 tampilan sistem ini memberikan tampilan terkait
dengan menu yang digunakan untuk melakukan absensi. Pada menu ini sistem
memberikan tampilan bagian serta apa saja perlu digunakan untuk dapat melakukan

absensi.
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5.8.8 Tampilan Halaman Sistem Submit Absensi Karyawan

Selamat Bekerja!
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Gambar 5.42 Tampilan Halaman Sistem Menu Submit Absensi Karyawan

(Sumber : Data Olahan)

Berdasarkan gambar 5.42 tampilan sistem ini memberikan tampilan
informasi terkait fitur submit absensi. Tampilan sistem ini merupakan bagian dari

beberapa fitur yang ada pada form absensi karyawan.



BAB VI

KESIMPULAN DAN SARAN

6.1 Kesimpulan
Berdasarkan hasil penelitian dan analisis data yang telah dikumpulkan

melalui beberapa metode, maka dapat diambil kesimpulan sebagai berikut.

1. Sistem absensi berbasis QR Code dirancang dan dibangun untuk
menggantikan metode pencatatan manual yang kurang efisien,
mengurangi kesalahan pencatatan, dan meningkatkan keakuratan data

kehadiran karyawan.

2. Aplikasi ini memungkinkan penyimpanan dan pengolahan data
absensi secara otomatis, sehingga menghasilkan informasi kehadiran

yang lebih akurat dan dapat diakses dengan mudah oleh manajemen.

6.2  Saran

Berdasarkan penilitian yang sudah dilakukan dalam merancang dan
membuat Sistem Absensi pada Karyawan Swalayan Iin J1. Durian dengan
berbasis Qr Code telah cukup baik dalam penerapannya. Namun penulis
menyadari masih ada bebeapa kekukarangan dan terdapat beberapa saran yang
penulis ajukan guna perbaikan sistem ke depannya, yaitu untuk selanjutnya

proses jaringan pada sistem lebih diperhatikan dan pembaharuan secara

berkala.
78
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Nomor: M94Fuk-Kes/UNIV-HTP/I1/2028

Tentang
PENETAPAN PEMBIMBING UTAMA SKRIPST MAHASISWA
PROGRAM STUDI S1 KEBIDANAN FAKULTAS KESEHATAN
UNIVERSITAS HANG TUAH PEKANBARU
TAHUN AKADEMIK 2024/2025
%

DEKAN FAKULTAS KESEHATAN UNIVERSITAS HANG TUAH PEKANBARU

MENGINGAT ¢ o bohwa dalam  raegkn penyelenggarsan penclidikan Program Studi §1 Kebidunan
Fakultns Keschatan Universitas Hang Tuah Pekanbaru dimsa perlu mesunjuk dan
menclapkan  Pembimbing Utama Skripsi Propram Stedi S1 Kebidanan  Fakubtas
Keschatan Universitas 1laag Tush Pekanban.

b behwa schubungan degnn sub o distas, perly dicetapkan dalam keputusan Dekan
Fakultns Keschatan Universitas Hang Tuah Pekanbarg;

MENIMBANG & Undang - undang RI No.20 talun 2003 tentang Sistem Peadidikan Nasionol

b, Permenrisiek Dikii No. 44 Tabun 2015 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi.

€ Undang-undang Republik Indoncsia Nomor 12 tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi.

d. Perateras Pemerimtnh Republik Indonesia No. 4 Taban 2014 tentang Penyelenggaman
Pergurusn Tiggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi

e Peratsran Pemserintah Republik Indonesia No. 32 Tahun 2013 tengang Perubahan atas
Perataran Pemerintali No. 15 Talun 2005 tentang Standar Nasional Pendidikan

f. Permenrissek Dikti No, 16 Tahun 2018 tentang Pedoman Tata Cara Peayusunan Statuta
Perpuruan Tinggi Swasta,

g Permendikbod No, 73 Tahen 2013 wntang Peserapan KKNI di Pergaroan Tinggl.

. Surat Keputusan Meneri Hukum dan Hak Asasi Manesia Republik Indonesia No : C-
JOLHT.0L0ZTH 2005 anpgal 9 Maret 2005 Tentang Pengesahan Akta Penditian
Yayasan Hang Tuah Pekanbary skie perubahan nomor : 142 tanggal 17 Desember 2004
dan nomor 174 tangeal 31 Japeard 2005,

i. Surst Keputusan Meetri Pendidikan Kebudaynan, Riset dan Tekhnologi Republik

Indonesia Nomor : 73/E/OV2022 Tentang lzim Penggabungan Sckoish i

Masajemen Informutika dan Komputer Hang Tuah Pekanbany das Sekolah Tinggi Hmu

Keschatan Hang Tuah Pekanbary Menjadi Universitas Hang Twah Pekasbaru yang

diselenggarnkan oleh Yayusan Hong Tuak Pekanbany;

Kepmenkes 320 Tabam 2020 Tentang Standar Profesi Bidan

Permendikbud No. 3 Tahur 2020 Tentang Standur Nasional Pergunsan Tinggi

Surac Keputusan Menteri Riset, Tekhnologi, dan Peadidikan Tinggi No. 464K PT//2019

tanggal 17 Juni 2019 sentang lzin Pembukaan  Program Studi Kebidanan

Sarjana dan Program Studi Pendidikan Profesi Bidan Program Profesi Universitas Hang

Tush Pekanbaru

m. Surat Kepetusan Ketua Yayasan Hang Tuah Pekanbary Nomor ; 006/YHT/PB/IV2022
tanggal 07 April 2022 Tentang Penuajukan dan Penetapan Rektor Undversitas 1lang
Tunh Pekanbara.

n. Sumt Keputusan Ketun Yoymsan Hang Tush Pekanbarw Nomor : 08/UNIV-
HTP/IV/2022/0201 tanggal 16 April 2022 Tentang Penunjukan dan Penctapan Dekan
Fakuitas Kesehatan Universitas Hang Tuwah Pekanhar,

-

MEMUTUSKAN
MENETAPKAN
PERTAMA ¢ Menctapkan noma Fembimbing Utamsa Skripsi Program Stedi $1 Kebidanan Tahun
Akademik 2024/2025 scbagai mana terlampir dalam Surat Kepetusan ini,
KEDUA ¢ Tugas pokok den fungsi Permbimbing Utama Skripsi :
I. Membantu mahasswa dalam menyusun rencann Skripsh
2. Memantau pelukswnzan Skripsi,
3. Mengambkan  mabasiswa dalam proses kelamcsran pemulisan dam bila periu
pembimbing dapat memista bantugn ahii bain.
4. Memantau keberdangutan pesulsan dan konsultasi mahasiswa melnlul catatan poda
lembaran pembimbisgan,
KETIGA ¢ Dalam hal serfenty misalnys sakit, tugas belajar, dan peristiwa laln yang memungkinkss
Pembimbing Skripsi tidak dapat melakssnakan tugasnys maka Ketun Program Studi
mengambil alih tugas pembimbingan atan melimpabkan kepads dosen lain.

" Dipindal dengan
ECamScannef‘
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KEEMPAT : Surat Keputusan inf berlaku sejak tanggal ditctapkan, dan apabila dikemedian hari terdapat
kekeliruan staupun kesalahan dalam penetspan imi maks dapat dirubah kembali
schagaimana mestinya

DITETAKAN DI : PEKANBARU
P TANGGAL ;.

Tembusan Kepada Yih !

Ketun Yaynsan Hamg Tuah Pekanbaru di Pekanbaru

Rektor Universitas Hang Tuah Pekanbasu di Pekanbare

Wakil Rektor 1, IL, Il Universitas Hang Tush Pekanbaru di Pekanbaru

Ketua Prodi S1 Kebidssan dan Profesi Bidan Universitas Hang Tush Pekanbaru di Pekanbaru
Dasen yang bersangkutan

Arsip
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Lampiran I : Nama Pembimbing Utama Skripsi
Surat Kepotusan Dekan Fakutas Keschatan Universitas Hang Tuah Pekanbaru
Nomor 0192 /Fak-Kes/UNIV-HTP/12025
Tanggal : 26 Fchruari 2025

DAFTAR NAMA PEMBIMBING UTAMA SKRIPSI
MAHASISWA PRODI S1 KEBIDANAN FAKULTAS KESEHATAN
UNIVERSITAS HANG TUAH PEKANBARU

TAHUN AJARAN 202472025
NO | NAMA MAHASISWA NIM PEMBIMBING UTAMA
1 | Gestya Iidlah Gamela 21101055 | Bd. Cecen Suei Hokameri, S.Tr.Keb., M.Keb
2 | Fitri Yuliana 21101052 | Bd. Riza Febriangi, S.5iT., M. Keb
3 | Nadilla Figria Mita 2110149 | Octa Dwicnda Ristica, SKM., M.Kes
4 | Naills Yasmine Effendi 21101053 B, Juli Selvi Yanti, SST, M.Kes
5 | Suryn Imawati 21101051 Bd. Riza Febrianti, S.5iT., M.Keb
6 | Duma Sari 21101059 | Bd. Juli Selvi Yanti, SST, M.Kes
7 | Fehby Adha Firdausin 21101036 | Bd. Berlinna Irianti, S.SiT,, M.Keb
8 | Mutiara Amanda Mizwar 21101021 Octa Dwiendn Ristics, SKM., M.Kces
9 | Cindy Maharan: 21101032 Fen Husanah, SKM, M Kcs
10 | Annisa Maharani 21101044 | Bd. Rita Afni, SST., M.Kes
11_| Fitriana Zega 21101013 | Bd. Eka Maya Saputri, SST., M.Kes
12 | Salsabila 21101060 | Bd. Berlana Iriants, S.5iT., M.Keb
13 | Chaira Maharani 211001024 | Bd. ka Putri Damayanti, SST., M.Kes
14 | Yossi Kartika Sari 21101014 Bd. Rita Afni, SST., M. Kes
15 | Novita 21101037 | Een Husanah, SKM, M Kes
16 | Santri Atyatul Dhuha 21101052 Bd. Liva Maita, SST, M.Kes
17 | Fitrinni Juliawati 21108001 | Bd. Juli Scivi Yanti, SST, M.Kes
18 | Andi Beslian 21101002 | Nurhapipsh, SKM. M.Kcs
19 | Misuharti 21101003 | Bd. Rika Andriani, SST, M.Kes
20 | Lilis Astari 21101004 Nurhapipah. SKM. M Kes
21 | Yusnita 21101005 Een Husanah, SKM, M.Kes
22 | Natasya Amelia 21101006 Bd. Rika Andriani, SST, M.Kes
23 | Silvi Apeilia 21101007 | Bd. Liva Maita, SST, M Kes
24 | Eza Kumelta 21101008 | Bd. Liva Maita, SST, M.Kes
25 | Astrid Asanta N 21101009 | Bd. Exa Maya Sapatri, SST., M.Kes
26 | Varikhatul Isgiyah 21101012 | Bd. Exa Maya Saputri, SST., M Kes
27 | Nurul Wardani 21101015 | Sherly Vermita, SKM, M Kcs
28 | Alifsh Riski S 21101016 | Sherly Vermita, SKM, M. Kes
29 | Aulin Salsabila 21101017 Bd. Rita Afni, SST.. M Kes
30 | Sari Asifa 21101018 DR. Hastuli M, SKM, M Kes
31 | Sarah Ambar Wati 21101019 | DR. Hastuti M, SKM, M Kes
32 | Nursyahris Syaza 21101020 | Octa Dwienda Ristica, SKM., M Kes
33 | Suci Amalia 21101023 Bd, [ka Putri Damayanti, SST., M.Kes
34 | Evrielgs Zata A 21101025 | Bd. [ka Putei Damayanti, SST,, M.Kes
35 | Madu Putri Marina 21101026 Bd. Miratu Megasari, SST, M.Kes
36 | Hanisar Anugra 21101027 Bd. Miratu Megasan, SST, M Kes
37 | Sri wahyumi 21101028 | Bd. Ani Triana, SST, M Kes
38 | Aminah Hidayati 21101029 | Bd. Ani Triana, SST, M.Kes
39 | Syafrilawati 21101030 | Kiki Megasari, SST, M Kes
40 | Umira Reva Riana 21101063 Kiki Megasari, SST, M.Kes
41| Anisa Koiriah 21101065 | Yulrina Ardhyanti, SKM, M Kes
42 | Dea Apnindi 21101031 Bd. Risa Pitrinni, SST, M.Kes
43 | Meilisa Silvia Putri 21101033 Rina Yulviana, SKM., M Kes

e
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44 | Nurtasya Sutiani 21101034 Rina Yulviana, SKM_, M Kes

45 | Rika Damaynnti 21101035 Bd. Nelly Kardinah. SST., M.Keb
46 | Riri Rosada 21101038 dr. Aldiga Ricnarti Abidin, MKM
47 | Epa 21101039 Bd. Risa Pitriani, SST, M.Kes

48 | Elsa Melinda M 21101040 Bd. Berliana Irianti, S.SiT., M.Kcb
49 | Detia Armonica 2110104] Bd. Intan Widya Sari, SST, M Keb
50 | Pavitab Indrana D 21100042 Rina Yulviana. SKM., M Kces

51 | Khusoul K 21101043 Bd. Rika Andriani, SST, M. Kes
52 | Elzi Mailendn 21101045 Widya Juliarti, SKM, M Kes

53 | Marhendra H 21101046 B4, Nelly Karlmah, SST., M.Keb
54 | Julia Tamara A 21101047 Bd. Nur Israyati, SST, M Keb

55 | Irma Santi Erika 21101048 Bd. Nur Israyati, SST, M.Keb

56 _| Nong Rizky O 21101057 Bd. Risa Pitriani, SST, M.Kes

57 | Niat Elvita Z 21101058 Bd. Juli Selvi Yanti, SST, M.Kes
58 | Fadhilah Septiani P 21101062 Bd. Nelly Karlinah, SST., M.Keb
59 | Loli Dewanti 21101064 dr. Aldiga Rienarti Abidin, MKM

DITETAKAN DI : PEKANBARU
PADA TANGGAL : 26 FEBRUARI 2023



https://v3.camscanner.com/user/download

UNIVERSITAS HANG TUAH PEKANBARU
; FAKULTAS KESEHATAN

JU Mustata Sarl No 5 Tangkerang Selatan Pekanbary, Telp (0761) 33815 Fax (D761) 863646
Email . Universitas@hp.acid 1zin Mandknas : 226002002 |zin Mendikbud-Rstek : T3EQR2022 website - www.hip.ac.id

SURAT KEPUTUSAN DEKAN FAKULTAS KESEHATAN
UNIVERSITAS HANG TUAH PEKANBARU
Nomor : 0141 /FAK-KES/UNIV-HTP/11/2025
Tentang
PEMBIMBING UTAMA SKRIPSI
PADA PROGRAM STUDI KESEHATAN MASYARAKAT
T. A. 2024/2025

MEMBACA : Statuta Universitas Hang Tuah Pekanbaru;

MENIMBANG :a Bahwa untuk kelancaran pelaksanaan Skripsi Program Studi Kesehatan Masyarakat
T.A 2024/2025 Fakultas Kesehatan Universitas Hang Tuah Pekanbaru dirasa perlu
membentuk Pembimbing Utama Skripsi;

b Sehubungan dengan butiran a, perlu ditetapkan dalam Surat Keputusan Dekan
Fakultas Kesehatan Universitas Hang Tuah Pekanbaru.

c. Bahwa nama-nama yang tercantum dalam lampiran Surat Keputusan ini dianggap
mampu dan memenuhi syarat untuk ditetapkan sebagai Pembimbing Utama Skripsi
Program Studi Kesehatan Masyarakat Fakultas Kesehatan Universitas Hang Tuah
Pekanbaru T.A 2024/2025

MENGINGAT :

Undang-undang No. 12 Tahun 2012 Tentang Pendidikan Tinggi;

Undang-undang No. 14 tahun 2015 tentang Guru dan Dosen;

c.  Peraturan Pemerintah No. 4 Tahun 2014 Tentang Penyelenggaraan Pendidikan
Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi;

d.  Permenristekdikti No. 44 Tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi;

e.  Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor 3 Tahun
2020 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi;

f.  Keputusan Menteri Pendidikan Nasional RI No. 83/U/2000 Tentang Pedoman
Penyusunan Kurikulum Pendidikan dan Penilaian Hasil Belajar Mahasiswa;

g.  Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor 109
Tahun 2013 tentang Penyelenggaraan Pendidikan Jarak Jauh pada Pendidikan
Tinggi;

h.  Keputusan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 74/P tahun 2021 tentang
Pengakuan Satuan Kredit Semester Pembelajaran Program Kampus Merdeka;

i.  Surat Keputusan Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia RI No: C-291.HT.01.02.
Tahun 2005 Tanggal 9 Maret 2005 Tentang Pengesahan Akta Pendirian Yayasan
Hang Tuah Pekanbaru Akte Perubahan No:142 Tanggal 17 Desember 2004 dan
Nomor 174 Tanggal 31 Januari 2005;

j- Surat Keputusan Menteri Pendidikan Nasional RI No0.226/D/O/2002 Tentang
Pemberian Izin Penyelenggaraan Program Studi dan Pendirian Sekolah Tinggi Ilmu
Kesehatan Hang Tuah Pekanbaru Diselenggarakan Oleh Yayasan Hang Tuah
Pekanbaru;

k. Keputusan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset Dan Teknologi RI No
73/E/O/2022 Tentang Izin Penggabungan STMIK dan STIKes Hang Tuah
Pekanbaru.

I Surat Keputusan Yayasan Hang Tuah Pekanbaru Nomor : 006/YHT/PB/V1/2022
tentang Penunjukan dan Penetapan Rektor Universitas Hang Tuah Pekanbaru

m. Surat Keputusan Yayasan Hang Tuah Pekanbaru Nomor : 002/YHT/PB/V1/2022
tentang Penunjukan dan Penetapan Dekan Fakultas Kesehatan Universitas Hang
Tuah Pekanbaru.

n.  Surat Keputusan Yayasan Hang Tuah Pekanbaru No. 003/YHT/PB/VII/2022 tentang
Statuta Universitas Hang Tuah Pekanbaru

o

MEMUTUSKAN
MENETAPKAN :

PERTAMA :  Menetapkan nama-nama Pembimbing Utama Skripsi Program Studi Kesehatan
Masyarakat Fakultas Kesehatan Universitas Hang Tuah Pekanbaru T.A. 2024/2025.
Sebagaimana yang tercantum dalam lampiran surat keputusan ini;

KEDUA :  Pembimbing Utama Skripsi diberi tugas membantu mahasiswa dalam proses
menyusun Skripsi dan memantau pelaksanaannya;
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KETIGA Pembimbing Utama Skripsi bertanggung jawab kepada Program Studi Kesehatan
Masyarakat dan Ketua Program Studi Kesehatan Masyarakat bertanggungjawab
kepada Dekan Fakultas Kesehatan Universitas Hang Tuah Pekanbaru;

KEEMPAT :  Segala biaya yang berhubungan dengan keputusan ini dibebankan pada mahasiswa
Program Studi Kesehatan Masyarakat;

KELIMA Surat keputusan ini berlaku sejak ditetapkan, dengan ketentuan apabila dikemudian
hari terdapat kekeliruan dalam penetapan ini akan diadakan perbaikan sebagaimana
mestinya.

DITETAPKAN DI  : PEKANBARU
: 11 FEBRUARI 2025
WFAKULTAS KESEHATAN
Ns. Abdurfahman Hamid, M. Kep., Sp. Kep, Kom
No Reg : 10306112203
Tembusan kepada Yth :
1. Ketua Yayasan Universitas Hang Tuah Pekanbaru
2. Rektor Universitas Hang Tuah Pekanbaru
3. Ka. SPI Universitas Hang Tuah Pekanbaru
4. Wakil Rektor I, I, III di Lingkungan Universitas Hang Tuah Pekanbaru
5. Ka. BPMPP Pendidikan Hang Tuah Pekanbaru
6. Ka. BAAK Pendidikan Hang Tuah Pekanbaru
7. Kepada yang bersangkutan untuk dilaksanakan sebagaimana mestinya
8. Arsip
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Lampiran I

Nomor

Tanggal

: 0141 /Fak-Kes/UNIV-HTP/11/2025

: 11 Februari 2025

PEMBIMBING UTAMA SKRIPSI

: Surat Keputusan Dekan Fakultas Kesehatan Universitas Hang Tuah Pekanbaru

PADA PROGRAM STUDI KESEHATAN MASYARAKAT
FAKULTAS KESEHATAN UNIVERSITAS HANG TUAH PEKANBARU
T. A. 2024/2025

NO | pEMBIMBING UTAMA MAHASISWA NIM PEMINATAN
1. dr. H. Zainal Abidin, MPH | Fellia Yodia Nadilla 23012010 AKK B NON
o Retno Mulyaningtyas | 21011119 Kesling
2. Prof. Dr. Syafrani, M.Si :
Rita Amelia 21011048 Kesling
Rendi Cesarean.P 21011087 MRS
3 dr.Aldiga Il\{/i(;ll\ezrti Abidin. Anggita Dwi Putri 21011042 MRS
- Kholid Prayuda 20011052 MRS (MBKM RISET)
Melati Pagar Nusa 21011050 PKIP
4 Yesica D&VQZSS'I'K"‘“' Ibtihal Dimas Sidiq 21011102 K3
- Sissi Oktiningsih 21011016 MRS
Inerda Dwi Nilawati 21011078 MRS
> Ahmad Satl\/[ni(zendll S \}g;(;lnr?l;ahharzia . 21011053 MRS (MBKM RISET)
Ade Lina Riski 23012004 MRS B REG
Jiniy Patmawati 21011077 AKK
6. M. Dedi mg:sdo, SKM, " I"Nizma Khairunissa 21011012 MRS (MBKM RISET)
' Adinda Putri Regita 21011029 K3
Desti Aulia Fitri 21011107 Kesling (MBKM RISET)
7. Dr. Renol\l;\ <Ie<nee;ldi, SKM, Aidil Fitrianto 21011079 K3
' Salsa Billa Azzahra 21011072 AKK
Ayu Zahra 21011096 Kesling (MBKM RISET)
8. Hayana, SKM, M.Kes g/ﬁi? Rahayu Setia 21011051 K3/ A Non
Reni Febriani 21011025 Kesling
Rika Andriani Putri 20011072 K3
9. | Makomulamin, SKM, M.Kes I?Al;‘:jriirga Resi 21011075 K3 (MBKM RISET)
Putri Handayani 23012003 K3 BNON
Nurhidayah 21011082 PKIP (MBKM RISET)
10. | Dr. Emy Leonita, MPH x;g}axlrzg‘:a‘{lerdla“ 21011061 PKIP
Fiocta Rahmanda 21011002 K3
Margaretha Siburian 21011122 K3
1 Muhammadiah, SKM, Paquita Dwijaya.P 21011039 K3
M.Kes Aryo Zulmifta 21011080 K3
Sofyandi
Fiocta Rahmanda 21011002 K3
12. Firman Edigan, S.Si, M.Pd Diego Andika 21011123 K3
Syaifullah 23012011 K3 B NON REG
M.Abdur Rasyid 21011106 K3
13. | Beny Yulianto, SKM, MKL | Resti Anggun 21011109 Kesling
Rafli Dimas Aditya 21011125 Kesling (MBKM RISET)
Silalahi
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Yetti 21011030 Kesling
14. Nila Puspita, SKM, MKM Putra Agung Balqis 21011098 Kesling
Natasya Putri Badhita 21011018 Kesling (MBKM RISET)
15. Kamalizaman, SKM, M.Kes Aditya Marrizky 21011032 Kesling
Neny Aslina 21011024 K3
Nadia Ritonga 21011007 EPID
16. Yuyun Pril\\//[v;};};uni, SKM, Siti Nur Hayani 21011122 K3
' Sepia Rani 21011114 GIZI
Tutik Karuniati 21011063 Kesling
17. Dra. Denai Wahyuni, M.Si | Muhammad Ikram 21011060 Kesling
Maulida Isyandri 21011038 Kesling
Raihan Asri 21011028 K3
18. Leon Candra, SKM, M.Kes | Maudy Maharani 21011104 MRS (MBKM RISET)
Reni Rianti 23012001 MRS B REG
19. Arief Wahyudi, SE, M.Kes Alan Naari Huda 21011057 K3
M. Aldi Saputra 21011111 K3
Newin Agustina K3 (MBKM RISET
20. | Dami Yanthi, SKM, M.Kes llfii‘ll:r[‘\l:friam 21011093 i >
Simarmata 23012007 AKK B Non
Chyndi Alfani Yadi 23012008 AKK B Non
21. Welly Sando, SP, MKM X :
Isna Sumardi 21011045 Kesling
gi‘i;‘aavr:;?laga}:ﬁ‘gu 21011069 EPID
22. Sri Wardani, SE, M.Kes Qhuamar Kadafi 20011071 K3
E;ﬁllr\f)a“lma Elvi 21011001 EPID
Faihatul Fadhila 21011003 EPID
23. | Riri Maharani, SKM, M.Kes | Putri Lia Anggraini 21011017 PKIP
Nuranti 21011116 PKIP (MBKM RISET)
Tirta Sahara 21011040 PKIP
24. Alhidayati, SKM, M.Kes Rizka Sofiana Dewi 23012009 PKIP B NON REG
Rama Isnani 21011037 EPID (MBKM RISET)
Irnayanti 21011058 PKIP
25. |  Syukaisih, SKM, M.Kes SMhlf;%;:ah 21011105 K3 (MBKM RISET)
Andika Maulana 21011065 PKIP
Anggita Wulandari 21011089 Kesling (MBKM RISET)
Christine VG, SKM, Wulan Yolanda
26. M.Kes Safique Hardjo 21011055 EPID
Wilda Niatul Soleha | 21011101 Kesling (MBKM RISET)
o7 | Aeus Alamsyah, SKM, 1 i ikhsan 21011099 EPID
M.Kes
Nur Haina 21011066 Kesling
)8 Dr. HSeIr<liMna 1\S/IIJIS<In21r1€1i, Putri Amanda Sari 21011066 K3
RS i:ﬁgﬂa Rindu 21011049 EPID
M. Nasrurrozaq 21011074 EPID
29 Dr. Nurvi Susanti, SKM, Gusr?yandl :
M.Kes Febrian Suhendra 21011044 Kesling
Anggun Suri 21011084 K3 (MBKM RISET)
) Silvi Pamela Rizki 21011052 EPID
30 Wmai/[sgni’ dSKM’ Rida Elviera 21011046 K3
P Nurhikmah 21011097 EPID




UNIVERSITAS HANG TUAH PEKANBARU

FAKULTAS KESEHATAN

JU Mustata Sarl No 5 Tangkerang Selatan Pekanbary, Telp (0761) 33815 Fax (D761) 863646

Email . Universitas@hp.acid 1zin Mandknas : 226002002 |zin Mendikbud-Rstek : T3EQR2022 website - www.hip.ac.id

Suiyobi Surya

. . Hamid 21011081 PKIP
31, | Winda Sl\‘j[p;ae‘:’ SKM. " Mna Neftya Delfi 21011112 GIZI
Citra Prastika 21011036 EPID (MBKM RISET)
Pakpahan
Viona Deslita 21011113 GIZI
32. Sri Desfita, SST, M.Kes | Siti Nur Azizah 21011064 GIZI
Fajriyani Amanda 21011110 EPID
Sulastri 21011009 GIZI
33 Nurlisis, SKM, M.Kes Rehulina Br Sitepu 21011022 EPID
Mira Santika 21011013 K3
Riko Agustian 23012005 K3 B NON REG
34, Elmia Kursani, SST, Ypsapat Roman 23012006 PKIP B NON REG
M.Kes Simatupang
Afni Hernalia 21011076 Kesling
Salsabil Shofie 21011085 Kesling
35, Dr. Yessi Harnani, SKM, | Badriah 21011054 EPID
M.Kes Alwin Paiyanto Kesling
Dongoran 21011090
) ) Annisa Febiani 21011034 EPID
36, | Novia Iﬁsllé‘e“sa’ SKM. I Anjely Rahmadani | 21013001 EPID
' M. Wahyu Afrido 21011115 K3
. Vonny Atisyah 21011094 K3
37 | Yeyen Gumayest, SKM: [ismi Nabila 21011035 GIZI
' Fiocta Rahmanda 21011002 K3
Didi Riyadi 21011059 AKK
38 Raviola, SKM, M.Kes Sofya Nabila 21011004 EPID
Zuherlianto 21011070 K3
Fauga Maula 21011041 K3
19 Jihan Natasha, SKM, Annis.a El.<a MRS
M.Kes Rusdianti 21011092
Luthfiah Aini 21011031 EPID
40 | Ir. Suherman Sohor, Msi | Igbal Kurniawan 21011026 Kesling
Sovya Jusnarni 21011088 Kesling
A1 Ahmad Hanafi, SKM, Alif Rizki 21011068 AKK
M.Kes Suandi Pratama Keslin
Saputra 21011015 &
42 dr. Arnawilis, MARS y;g‘r;‘:}’li‘:rlff’ 21011128 MRS
43. | dr. Hoppy Dewanto, Tyo Liandi 21011010 EPID
M.Kes Maghrizal
44 | Suharmadji, SKM, M.Kes | Yasir Nailarrusdi 21011033 EPID
45 | Drs. Yanwir Kamal, Fadhilah Hanifati 21011073 AKK
M.Kes Hatjri
MRS
46 | Iswadi, SKM, MKL Al Muzakkir 21011047 Kesling/A non
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47 | dr. Djasmudin Djalal, . o
M.Kes AKK Suci Oktaviani 23012002 MRS B REG
48 | Risa Amalia. S.Ikom, Ramdaniatun 21011071 PKIP
M.Kom Marhamah
49 | Ikhtiyaruddin, SKM, Tengku Syarifah
MKM Nafisya Adawiyah 21011108 EPID
DITETAPKAN DI  : PEKANBARU
: 11 FEBRUARI 2025
BAKULTAS KESEHATAN
----- sahnen id, M. Kep., Sp. Kep, Kom
No Reg : 10306112203
Tembusan kepada Yth :
1. Ketua Yayasan Universitas Hang Tuah Pekanbaru
2. Rektor Universitas Hang Tuah Pekanbaru
3. Ka. SPI Universitas Hang Tuah Pekanbaru
4. Wakil Rektor I, I, III di Lingkungan Universitas Hang Tuah Pekanbaru
5. Ka. BPMPP Pendidikan Hang Tuah Pekanbaru
6. Ka. BAAK Pendidikan Hang Tuah Pekanbaru
7. Kepada yang bersangkutan untuk dilaksanakan sebagaimana mestinya
8. Arsip
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SURAT KEPUTUSAN
DERAN FAKULTAS KESEHATAN UNIVERSITAS HANG TUAH PEKANBARD
Momor : 0524/ Fak-Kes UNIV-HTR VIE2024
Tentamj
PENETAPAN PEMBIMBING LITAMA SKRIPSI MAHASISWA
PADA PROGRAM STUD S1 ILMU KEPERAWATAN
FARKULTAS KESEHATAN UNIVERSITAS HANG TUAH PEKANBARL
SEMESTER GARKIIL DAN GENAP TAHUN AKADEMIK 20242025

DEKAN FAKULTAS KESEHATAN UNIVERSITAS HANG TUAH PEKANBARLU

MEMBACA i Biatutn Universites Hang Toah Pekanbar

MENIMBANG  © a  Bahwa untuk kelancaran penyelenpearasn pendidikan pads  Program Stwdi 81 [mo
Kepernwaton  Fakultss Kesehuinn  Universitas Haog Toah  Pekanbeni  dirass - perly
menetapkan beban membimbing skripsi mahasiswa

b. Bahwa biban membimbing skripsi mabasiswa tersebat perlo ditetapkon dakum sustu surat
keputiman Dekan Fakultas Keschatan Universitns Hang Tuah Pekonbaru;

I.  Undang=undang M. 20 mhon 2003 tentinge Sistem Pendidikon Nastorml:

2. Pematiran Pemermiah Mo, 19 tohun 2005 tentang Sistem Masionn] Pendidilom;

3. Undepg-undang Mo 14 mhun 2005 tentnnge Cors don Posen;

4,  Keépulusan Menteri Pendidikan Masiomal B Mo s 20T0O2002 tentang pemberian 1xin

penyelengearann progrn-program studl dan peradirian Sekolab Tingei mu Keschotan

Hong Tuih Pekanbari diselenpraabkon sleh Yaviesen Homge Tuah Pekanbani

Surnl Kepuiusan Menterl Hokom o Hak Asssi Mionusin Repabbik Indonesia Mo C-

291 HT.OLOLTH 2005 tanggal @ Marel 2005 tenfang Pengesohan Aktn Pendirian Yavasan

Hang Tuah Pekanbari akie perubahan nomor: 142 teedl 17 Desember 20604 don nomor

|74 targzal 31 Jnmuari 20035,

6. Kepubirsan Dingen Dikti no, 0830002006 Tentang penyelengearaan  Progrwm Stdi L
Keperawatnn STIKES Hang Tuah Pekanbaru

1. Kepubesan Mendiknes Momor, 132900 T R-X2008 mngaal 4 Maret 2009 tentang . Dem
Penyvelengipirsan Progrim Studi 5 1 T Keperawman (PSIK )

8. Keputosan Menten Pendidikon, Kebudavaan, Bizet dan Teknobogn BRI Mo, T3ECZ0E2
temtangt ixin Penggabungan STMIK Hang Tush Pekanbiory don STIKes Hang Tunh
Pelanbaru

9, Bumst Keputusan Yovasan Haong Tuah Pekanbaru Moo (06 TPV 2022 wnggal 07
April 2022 tentang Penunjukan dan Penctopan Rekior Universitas Hare Tush Pekpnbaru

. Sumt Keputusgn Ketwn Yayusan Hang Tush  Pekanbaru  Nomor ;| ORUNIV-
HTPIV 20220200 tongeal 16 April 2023 Tentang Penunjukkan dan Penetapin Dekan
Fakultas Kesehatan Universitas Hang Tunh Pekanbaru

Tl Surai Keputusan  Yayasan Haog Toah Pekanboru Moo 003YHT/PEBAVINZ02Z wentani:
Statuta Liniversites Hang Tush Pekanbaru

MEMGINGAT

TN

MEMUTUSKAN

MEMETAPEAMN

PERTAMA 4 Bahwa kepoda dosen vang namanya fersebut dalam lampiran keputusan  ini diberi beban
membimbing skripsi mahasiswa

KEDUA : Mengongkat dosen untuk membimbing skripsi mehoasiswi pagda  Program Stedi S1 llma
keperawatnn Fakulias Keschuton Universiins. Hang Tuah' Pékanbani semester ganjil dan
genap inhun akademik 202472025, sehaenimunn ervmpir

KETIGA ; Diosen torsebur dalam wgasnye beranggung jawab kepadn Dekan Fakoltes Kesehtan
Ulniversitas Hang Tuah Pekanlaru

KEEMPAT : Surat keputusan ini berlaku sejok ditetapkan, dengnn ketentan apabils dikemudian hari
terdapat kekelirman dalam penctipan ini akan disdakan perbaikan sehigaimann mesiinya,

DITETAPKAN D : PEKANBARL

ok FAKULTAS KESEHATAN

AH PEKANEBARL

Tembusan Kepade ¥th:
I Keun ¥Waseasan Flane: Tunli Pekenbsr



DAFTAR NAMA DOSEN PEMBIMBING UTAMA SKRIPSI

TA. 2003/2024

Mo

MNama Dosen

Mama Mahasiswa

Mg, Lita, M.Kep., Ph.D

MESSA SESTI LIANDRY

DIANNIZA JALENDRI PUTRI

SARAH PUSPITA SARI

M ZAKI

MEIDA DETRINI

-3

Ns. Abdurrahman Hamid, M.Kep., Sp.Kep.Kom

NANDA LIDA HARI HUSADA

LUSI ADE PRATIWI

DERA PRATAMA SIXSEPRIAN

JAMALLIS

HERNA OKTAVIDEWI

M4, Siska Mavang Sari, M.Kep

TIARA SHAJIDAH PRATANIA

IHZA MAHENDRA

JULIS ANDREAWAN RITONGA

ROSRIATI

INDAH LESTARI

Ns. Vella Yovinna Tobing, M.Kep., Sp.Kep.Mat

DHEATRI JUWITA VARMA

MARWA MAULITNA

LENI MARLIANI

HALIMATUN SYAQDIYAH

IKA NURLIA NINGSIH

Ns. T, Abdur Rasyid. M.Kep

RAHMAT RIDHO

M RADITYA YUSRI

JIHAN HANIFA

[EHANDRA

AURORA DHIVA PUTRI

Eka Wisanti, 5.Kep., Ners., M.Kep., Sp.Kep.Kom

RISKI ANANDA MIKRAT

ADE REZA HARYADI

{CICT INDAH WINDARIT RA

FATKUL MIZAN

ANGGI MONICA HASANAH

Ns. Susi Erianti, M.Kep

ALLIA SAKINAH

MELANI AGISTIN

PENI FEBRIYANTI

RESTIA ASMITA

TRI WAHYUNI

Na. Yecoy Anggreny, M.Kep

TIARA ALINDA

ENJLI RANTI

BELLA FEANSISKA

WINDA UTAMA ARWITA

MITHA AMALIA RAHMAN




Ns. Roja Fitrina Lastari, M.Kep

ANNISA MIFTAHUL RIZOA

DELLA FATIKA

ELLEN QKTAVIA

REZA HARIANDI

AZNI NIEMA SAPUTRI

Ns. Rani Lisa Indm, M.Kep.. Sp.KepMB

EVA NURHIEMA

CARMENITA SINAGA,

RENGGANIS PUTRI SERUNI

JESSIKA SEPTIA NINGRUM

Ms. Bayu Saputra, M, Kep

TARISYA MEYSAL SABILA

JIHAN RAHAYL SAPUTRI

ABEL PAULINA MANIK

TASYA RAHMANIA YLUNA

MOHAMMAD RIZK] FERDIANSYAH

Ns. Sandra, M.Kep.. Sp.Kep.M.B

NIKEN TITIS PRAMESTY

MIEMATLUS SYA'ADAH PUTRI

SINTA SALSABILLA RAHMADANI

M IKHSAN ISKANDAR

FANY YUNITA NOVEESK]

13

Ns. Defi Eka Kartika, M.Kep

HAZZLUN SAIDA HAIDAR

MUHAMMAILD RIZE] PRAJABE A

LUTHFI NAUFAL SAPLUTRA

NATASYA SUHADA

14

Ns. Dian Roza Adile, M.Kep

PUTRI HIDAY AT

HIEMATUL AULIA

SEFRIYONALIZA

MARTHA YOLANDA BR.SINAGA

RESY FAHIRA ELVID

15

Ns. Agnita Uami, M.Kep.. Sp.Kep.An

AUZA MAHIRA

SYAHRANI AULIA

ZAHIRA SRI NURFADILLAH

LINDA AMELIA

HERFINA GINTING

16

Ns, Riau Roslita, M.Kep., Sp.Kep.An

FAHRI SAIPUL IMAN

REDHO TKHSAN

MIFTA RILLI ADZKIA

IVO CAHYANG RUBICHAN

MEL] YUNITA HASIBUAN

17

M. Bd, Asfeni, S.Kep., 8.Tr Keb., M.Kes

DWI DESVITA ANGGRAINI

WESTI KURNIA




Ns. Sekani Nirivah, M.Kep

SELFIA NOOR INDHAH

MURDIANA SARI

NUR AISYAH FITRI

RAHMAPASHA SHELVIA
DANUSWITA

NASSYA NABILA ABDI

SEPTIKA HAIRIN NISA

NUR FADHILAH

Ns. Rezky Pradessetia, M.Kep

ULIMAZ RAISYA FANIA

TR AULIA

FITRI RAHMA DINDA

LISDA MAWATI BAENE

TRISKA YUANA RHAMADANI

ERA CAHYA WULANDARI

20

MNs. Mike Ayvu Wolandari, M. Kep

RISKA

FAHMI TRIADI

ANDRE EKA SAPUTRA

SYALSA MARSHANDA WAHYUDI

DHIMAS MAYBELLIAND

NUR AWALLIYAH

21 [Ns. Rajunitrigo, S.Kep.. M.Epid VIVI SAHFITRI

YLULIANI
22 |Ms. Mala Hayati, M. Kep MUHAMMAD ARTF FADHALI
23 |dr. Aldiga Rienarti Abidin, MKM ANV LR

DITETAFKAN DI: PEKANBARLD




UNIVERSITAS
HANG TUAH PEKANBARU

) . Mustafa Sari No. 05 Tangkerang Selatan, Telp : 0761 33815, Fax : 0761 863646 Email : Universitas@htp.ac.id
4 Izin Mendiknas : 226/D/0O/2002 Izin Mendikbud-Ristek 73/E/O/2022 Website : http://www.htp.ac.id

SURAT KEPUTUSAN DIREKTUR UNIVERSITAS HANG TUAH PEKANBARU
NOMOR: 05/UNIV-HTP/1/2025/004

Tentang
PENETAPAN PEMBIMBING TESIS
PROGRAM STUDI MAGISTER ILMU KESEHATAN MASYARAKAT

PROGRAM PASCASARJANA
UNIVERSITAS HANG TUAH PEKANBARU
MEMBACA : Statuta Universitas Hang Tuah Pekanbaru
MENIMBANG DA bahwa dalam rangka penyelengaraan pendidikan pada Program Studi Magister Ilmu Kesehatan

Masyarakat Program Pascasarjana, dirasa perlu menunjuk Pembimbing Tesis Program Studi
Magister Ilmu Kesehatan Masyarakat Program Pascasarjana Universitas Hang Tuah Pekanbaru;

b.  bahwa nama-nama tersebut pada lampiran Surat Keputusan ini dianggap cakap dan mampu serta
memenuhi syarat sebagai Pembimbing Tesis.

c. Bahwa berdasarkan pertimbangan huruf a dan b perlu mentetapkan surat keputusan Direktur
Program Pascasarjana Universitas Hang Tuah Pekanbaru tentang Penetapan Pembimbing Utama
Tesis Program Studi Magister Ilmu Kesehatan Masyarakat Program Pascasarjana Universitas Hang
Tuah Pekanbaru

MENGINGAT : 1. Undang —undang No.12 tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;

2 Peraturan pemerintah nomor 4 tahun 2014 tentang Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan
Pengelolaan Perguruan Tinggi;

3. Keputusan Menteri pendidikan Nasional Republik Indonesia No. 83/U/2000 tentang Pedoman
Penyusanan Kurikulum Pendidikan Tinggi Dan Penilaian Hasil Belajar Mahasiswa;

4.  Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2012, tentang Kerangka Kualifikasi
Nasional Indonesia (KKNI);

5. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor 73 Tahun 2013, tentang
Penerapan KKNI Bidang Perguruan Tinggi;

6.  Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Republik Indonesia Nomor 62 Tahun
2016 tentang Sistem Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi;

7.  Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan No. 3 tahun 2020, tentang Standar Nasional
Pendidikan Tinggi;

8. Surat Keputusan Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia Nomor C-
291.HT.01.02.TH 2005 tanggal 9 Maret 2005 tentang Pengesahan Akta Pendirian Yayasan Hang
Tuah Pekanbaru Akte Perubahan Nomor : 142 tanggal 17 Desember 2004 dan Nomor 174 tanggal
31 Januari 2005;

9.  Keputusan Menteri Pendidikan, Kebudayaan Riset, dan Teknologi Republik Indonesia Nomor
73/E/O/2022 tentang Izin Penggabungan STMIK Hang Tuah Pekanbaru dan STIKes Hang Tuah
Pekanbaru Menjadi Universitas Hang Tuah Pekanbaru;

10.  Surat Keputusan Rektor Universitas Hang Tuah Pekanbaru Nomor 08/UNIV-HTP/IV/2022/0202
tentang Penunjukkan dan Penetapan Direktur Pascasarjana Ilmu Kesehatan Masyarakat Universitas
Hang Tuah Pekanbaru periode tahun 2022-2026;

11. Surat Keputusan Yayasan Hang Tuah Pekanbaru No. 003/YHT/PB/VII/2022 tentang Statuta
Universitas Hang Tuah Pekanbaru;

MEMUTUSKAN

MENETAPKAN :

PERTAMA : Menetapkan nama Pembimbing Tesis Program Studi Magister Ilmu Kesehatan Masyarakat,
Program Pascasarjana Universitas Hang Tuah Pekanbaru Tahun Akademik 2024-2025;

KEDUA : Dalam keadaan tertentu misalnya sakit, tugas belajar, dan peristiwa lain yang memungkinkan
Pembimbing Tesis tidak dapat melaksanakan tugasnya maka Direktur Program Pascasarjana
Program Studi Magister [lmu Kesehatan Masyarakat mengambil alih tugas atau mengalihkan kepada
dosen lain;

KETIGA : Segala pembiayaan yang berkaitan dengan Surat Keputusan ini dibebankan kepada mata anggaran
(MA) Universitas Hang Tuah Pekanbaru melalui mekanisme pembiayaan Tesis;

KEEMPAT : Surat keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dan apabila ternyata dikemudian hari terdapat
kekeliruan dan kesalahan dalam penetapan ini akan ditinjau dan diubah kembali sebagaimana
mestinya.

D¢ Jagrida Yinita, SKM, M Kes
No Reg 10306105021

Tembusan Kepada Yth :

Ketua Yayasan Hang Tuah Pekanbaru

SPI Universitas Hang Tuah Pekanbaru

Rektor Universitas Hang Tuah Pekanbaru

‘Wakil Rektor I, II, III Universitas Hang Tuah Pekanbaru

Direktur Program Studi Magister IKM Universitas Hang Tuah Pekanbaru
Yang bersangkutan agar dapat digunakan sebagaimana mestinya
Mahasiswa

Arsip

I Y
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Lampiran No Surat
Tentang

05/UNIV-HTP/1/2025/004

Penetapan Dosen Pembimbing Tesis Program Studi Magister Ilmu
Kesehatan Masyarakat Program Pascasarjana Universitas Hang Tuah
Pekanbaru Tahun Akademik 2024/2025

No. NAMA NIM PEMINATAN | Pembimbing Utama | Pembimbing Pendamping
Fenny Ratna Masni 2305004 | Kesling Dr. Herniwanti, S.Pd.Kim,
1 MS
Ridha Rizki 2305063 | Kesling Prof. Sri Irianti, SKM, | Dr. Herniwanti, S.Pd.Kim,
2 Dwianissa M.Phil, PhD MS
Febi Zikriani 2305021 | K3 Dr. Herniwanti, S.Pd.Kim,
3 MS
No. NAMA NIM PEMINATAN | Pembimbing Utama | Pembimbing Pendamping
1 | Fitri Andriyani 2305027 | Epidemiologi Dr. Mitra, SKM, MKM
: : : : : Prof. Dr. Ekowati :
7 | Nofrita Yulis 2305044 | Epidemiologi Rahajeng, SKM, Dr. Mitra, SKM, MKM
Rinda Asdianti 2305033 | Epidemiologi M.Kes Dr. Yessi Harnani, SKM,
3 M.Kes
No. NAMA NIM PEMINATAN | Pembimbing Utama | Pembimbing Pendamping
Agni Yuwanna 2305045 | Epidemiologi Dr. Jasrida Yunita, SKM,
1 | Bhakti M.Kes
Andre Kurniyawan 2305053 | Epidemiologi Prof. Dr.dr. Buchari | Dr-Jasrida Yunita, SKM,
Lapau, MPH M.Kes
3 | Fika Pratiwi 2305003 | Epidemiologi Dr. Mitra, SKM, MKM
Jayandra 2305058 | Epidemiologi Dr. Mitra, SKM, MKM
No. NAMA NIM PEMINATAN | Pembimbing Utama | Pembimbing Pendamping
Annisa Wahdania 2305019 | K3 Ns. Lita, S.Kep, M.Kep,
1 Ph.D
Romauli Lasniroba 2305016 | K3 Prof. Dr. dr. Santoso, | Dr. Herniwanti, S.Pd.Kim,
2 MS, Sp.OK MS
Vanny Hilda 2305024 | K3 Dr. Herniwanti, S.Pd.Kim,
3 | Fabiola MS
No. NAMA NIM PEMINATAN | Pembimbing Utama | Pembimbing Pendamping
Ayuliana angraini 2305035 | AKK Dr. Budi Hartono, SE,
1 MARS
Dahlia Eka Okta 2305062 | AKK ) Dr. Reno Renaldi, SKM,
7 Prof. Dr. Syafranl, M.Kes
Hendra deswita 2305030 | ARS M.5i Dr. Hetty Ismainar, SKM,
3 MPH
4 | Yoga Saputra 2305025 | AKK Dr. Drs. Kiswanto, M.Kes
No. NAMA NIM PEMINATAN | Pembimbing Utama | Pembimbing Pendamping
Diah Elvira AKK Dr. Hetty Ismainar, SKM,
1 Syafruddin 2305012 MPH
Hafizhah maulia 2305012 | AKK Dr. Reno Renaldi, SKM,
2 Dr. Jasrida Yunita, M.Kes
Renal 2305020 | ARS SKM, M .Kes Dr. drg. Oktavia Dewi,
3 M.Kes
Yuliana. S 2305001 | ARS Dr. Hetty Ismainar, SKM,
4 MPH
No. NAMA NIM PEMINATAN | Pembimbing Utama | Pembimbing Pendamping
AL Syukri Iswanto 2305041 | Epidemiologi Dr. Emy Leonita, SKM,
1 Dr. Mitra, SKM, MPH
Desy resfita 2305059 | Promkes MKM Dr. Emy Leonita, SKM,
2 MPH
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Emiyati Djafar 2305060 | Promkes Dr. Emy Leonita, SKM,
3 MPH
Tri Putri 2305048 | Gizi Kesmas Dr. Jasrida Yunita, SKM,
4 M.Kes
No. NAMA NIM PEMINATAN | Pembimbing Utama | Pembimbing Pendamping
1 Jansen Fernando 23050381 | Epidemiologi Dr. Mitra, SKM, MKM
Rahmi Utamiasari 2305061 | Kesling ) _ | Dr. Herniwanti, S.Pd.Kim,
) Dr. drg. Oktavia Dewi, | g
3 | Sherly Silvia 2305029 | Epidemiologi M.Kes Ns. Lita, M.Kep, PHd
4 | Wahyu Rahmi 2305042 | Epidemiologi Dr. Mitra, SKM, MKM
No. NAMA NIM PEMINATAN | Pembimbing Utama | Pembimbing Pendamping
Oni Molina 2305049 | Kesling Dr. Hetty Ismainar, SKM,
1 MPH
7 | Risda Simatupang 2305032 | K3 ) ) Ns. Lita, M.Kep, PHd
i i Dr. Herniwanti, S.Pd. - -
Rita Lestari 2305028 | AKK Kim, MS Dr. Yessi Harnani, SKM,
3 M.Kes
Siti Nafiah 2305056 | AKK Dr. Budi Hartono, SE,
4 MARS
No. NAMA NIM PEMINATAN | Pembimbing Utama | Pembimbing Pendamping
Anggy vidian 2305014 | ARS Dr. Budi Hartono, SE,
1 MARS
Nadya Hasnafi Inra 2305023 | ARS Dr. Budi Hartono, SE,
2 Dr. Hetty Ismainar, MARS
Sri wahyuni 2305040 | ARS SKM, MPH Dr. Rika Melyanti, S.Kom,
3 M.Kom
Yan Cahyadi Anas 2305057 | AKK Dr. Budi Hartono, SE,
4 MARS
No. NAMA NIM PEMINATAN | Pembimbing Utama | Pembimbing Pendamping
Desi Kartika Sari 2305006 | ARS Dr. Muhardi, S.Kom,
1 M.Kom
Nunik Vera Yudha 2305026 | ARS Dr. Budi Hartono, SE,
2 Dr. Drs. Kiswanto, MARS
Anggi Wahyuni 2305036 | AKK M.Kes Dr. Jasrida Yunita, SKM,
3 M.Kes
Yulia Mandayanti 2305034 | ARS Ns. Lita, S.Kep, M.Kep,
4 | Sijabat Ph.D
No. NAMA NIM PEMINATAN | Pembimbing Utama | Pembimbing Pendamping
Elfizon Amir 2305018 | ARS Dr. Emy Leonita, SKM,
1 MPH
Lerina 2305022 | ARS Dr. Drs. Kiswanto, M.Kes
2 | Tampubolon Dr. Budi Hartono, SE,
Revina Rahmadani ARS MARS Dr. Hetty Ismainar, SKM,
3 2305016 MPH
Viras Vitriani 2305043 | AKK Dr. drg. Oktavia Dewi,
4 M.Kes
No. NAMA NIM PEMINATAN | Pembimbing Utama | Pembimbing Pendamping
Citra Yuni AKK Dr. Hetty Ismainar, SKM,
1 MPH
Kharisma Yuhana 2305039 | Promkes Dr. Yessi Harnani, Dr. Emy Leonita, SKM,
2 | fauziah SKM, M.Kes MPH
Sri Novitawaty 2305047 | AKK Dr. Reno Renaldi, SKM,

M.Kes
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Yolandari Putri 2305009 | K3 Dr. drg. Oktavia Dewi,
4 | Bastari M.Kes
No. NAMA NIM PEMINATAN | Pembimbing Utama | Pembimbing Pendamping
Gina Krismaya 2305064 | AKK Dr. drg. Oktavia Dewi,
M.Kes
7 | Nurhamni Arba’a 2305011 | AKK ) Dr. Drs. Kiswanto, M.Kes
Silvia meilani 2305031 | AKK Ns. Lita, M-Kep. PHd 55 7. (ida Yunita, SKM,
3 M.Kes
4 | Windy Mayasari 2305015 | ARS Dr. Drs. Kiswanto, M.Kes
No. NAMA NIM PEMINATAN | Pembimbing Utama | Pembimbing Pendamping
Fenty Fajri 2305002 | Promkes Dr. drg. Oktavia Dewi,
1 | Handayani M.Kes
Nuromaito Siregar 2305010 | Promkes . Dr. drg. Oktavia Dewi,
Dr. Emy Leonita, M.Kes
3 | Suci Badriyana 2305013 | ARS SKM, MPH Dr. Drs. Kiswanto, M.Kes
Sugiyarningsih 2305046 | Promkes Dr. Yessi Harnani, SKM,
4 M.Kes
No. NAMA NIM PEMINATAN | Pembimbing Utama | Pembimbing Pendamping
Nurfarahin 2305017 | ARS Dr. Muhardi, S.Kom,
1 M.Kom
Chomsatun 2305051 | ARS Dr. Yessi Harnani, SKM,
2 | Agustina D Dr. Reno Renaldi, M .Kes
Diana Safitri 2305052 | ARS SKM, M.Kes Dr. Rika Melyanti, S.Kom,
3 M.Kom
Wahyu Purnama 2305008 | Promkes Dr. Emy Leonita, SKM,
4 | Dewi MPH
No. NAMA NIM PEMINATAN | Pembimbing Utama | Pembimbing Pendamping
Dewi Kurniawati 2305050 | AKK Dr. Muhardi, S.Kom, | Dr. Reno Renaldi, SKM,
1 M.Kom M.Kes
No. NAMA NIM PEMINATAN | Pembimbing Utama | Pembimbing Pendamping
Alus Pramusinta 2305054 | AKK Dr. Rika Melyanti, Dr. Jasrida Yunita, SKM,
1 S.Kom, M.Kom M.Kes

Tembusan Kepada Yth :

Ketua Yayasan Hang Tuah Pekanbaru

SPI Universitas Hang Tuah Pekanbaru

Rektor Universitas Hang Tuah Pekanbaru

Wakil Rektor I, II, ITI Universitas Hang Tuah Pekanbaru

Ka.BAUK Universitas Hang Tuah Pekanbaru
Yang bersangkutan agar dapat digunakan sebagaimana mestinya
Mahasiswa

Arsip

O PNk L=

Difetapkan di : Pekanbaru
Pada Tangeal~; 31 Januari 2025

‘ Direktar,

v

Pr. Jagrida Yunita, SKM, M.Kes

e Na ch 10306105021

Direktur Program Studi Magister IKM Universitas Hang Tuah Pekanbaru
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R/ SIPUTUSAN
DEKAN FAKULTAS KESEHTAN HANG TUAH PEKANBARU
Nomor :0960'Fak-Kes/UNIV-HTP/XI11/2024

Tentang
Pembimbing Utama Proposal dan Karya Tulis [lmiah ( KTI)
Program Studi DIII Rekam Medis dan Informasi Kesehatan
Universitas Hang Tuah Pekanbaru
T. A. 2024/2025

bahwa untuk kelancaran pelaksanaan KTI Program Studi DIII Rekam Medis dan Informasi Kesehatan
T.A 2024/2025 Universitas Hang Tuah Pekanbaru dirasa perlu membentuk pembimbing Utama

Proposal Dan Karya Tulis Ilmiah (KTI);
b schubungan dengan butiran a, perlu ditetapkan dalam Surat Keputusan Dekan Fakultas Keschatan

Universitas Hang Tuah Pekanbaru;
c. bahwa nama-nama yang tercantum dalam lampiran surat keputusan ini dianggap mampu dan

memenuhi syarat untuk ditetapkan sebagai pclaksana pembimbing Utama Proposal Dan Karya Tulis
[Imiah (KTI) Program Studi DIII Rekam Medis dan Informasi Kesehatan T.A 2024/2025 Universitas

Hang Tuah Pekanbaru;

Menimbang ra

: 1. Undang-Undang No 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;

Mengingat
pras 2. Peraturan Pemerintah No. 4 Tahun 2014 tentang Pengelolaan dan Penyelenggaraan Pendidikan;
3. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan RI No. 49 Tahun 2014 tentang Standar Nasional
Pendidikan Tinggi;
4. Keputusan Mendiknas nomor: 3759/D/T/K-X/2011tanggal 6 September 2010 tentang izin
perpanjangan penyelenggara Program Studi D3 Rekam Medik dan Informasi Kesehatan;
5. Surat keputusan Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia No. C-291.HT 2005
tanggal 9 maret 2005 tentang akta pendirian Yayasan Hang Tuah Pekanbaru akte perubahan nomor :
142 tanggal 17 Desember 2004 dan nomor 174 tanggal 31 Januari 2005;
6. Surat KeputusanMendikbudristek Nomor 73/E/Q/2022 Tentang lzin Penggabungan Sekolah Tinggi
Manajemen Informatika dan Komputer Hang Tuah Pekanbaru dan Sekolah Tinggi Ilmu Keschatan
Hang Tuah Pekanbaru Menjadi Universitas Hang Tuah Pekanbaru;
7. Keputusan Ketua Yayasan Hang Tuah Pekanbaru Nomor 006/YTB/PB/IV/2022 tanggal 07 Apnl 2022
tentang penunjukan dan penetapan Rektor Universitas Hang Tuah Pekanbaru;
8. Surat keputusan Yayasan Hang Tuah Pekanbaru No. 08/UNIV-HTP/1V/2022/0201 Tanggal 16 April
2022 tentang penunjukan dan penetapan Dekan Fakultas Kesehatan Universitas Hang Tuah Pekanbaru;
9. Surat Keputusan Yayasan Hang Tuah Pekanbaru No.003/YTH/PB/VII/2022 tentang penunjukan dan
statuta Universitas Hang Tuah Pekanbaru;
MEMUTUSKAN
Menetapkan : . ) . .
Pertama . Menetapkan nama-nama pembimbing Utama Proposal Dan Karya Tulis Ilmiah (KTI) Program Studi
DIII Rekam Medis dan Informasi Kesehatan TA. 2024/2025. Scbagaimana yang tercantum dalam
lampiran surat keputusan ini;
Kedua . pembimbing Utama Proposal Dan Karya Tulis Ilmiah (KTI) diberi tugas membantu mahasiswa dalam
proses menyusun Proposal Dan Karya Tulis Ilmiah (KTI) dan memantau pelaksanaannya;
Ketiga :  pembimbing Utama Proposal Dan Karya Tulis [lmiah (KTI) bertanggung jawab kepada Program Studi
DIII Rekam Medis dan Informasi Kesehatan dan Ketua bertanggung jawab kepada Dekan Fakultas
Kesehatan Hang Tuah Pekanbaru;
Keempat Surat keputusan ini berlaku sejak ditetapkan, dengan ketentuan apabila dikemudian hari terdapat
kekeliruan dalam penetapan ini akan diadakan perbaikan sebagaimana mestinya.
DITETAPKAN DI»: PEKANBARU
PADA TANGGAL'’: 20 De
Tembusan : |
1. Yayasan Universitas Hang Tuah Pekanbaru
2. Wakil Rektor I, I, I di lingkungan Universitass Hang Tuah Pckanbary
3. Ka. LPPM Pendidikan Universitas Hang Tuah Pekanbaru
4. Ka. BPMPP Pendidikan Universitas Hang Tuah Pckanbaru
5. Ka. BAAK Pendidikan Universitas [1ang Tuah Pckanbaru
g- k’g{ml yang bersangkutan untuk dilaksanakan scbagaimana mestinya
. ip
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Lampiran I  : Surat Keputusan Dekan Fakultas Kesehatan Universitas Hang Tuah Pekanbaru

Nomor : &dbo’Fak-Kes/UNIV-HTP/XI11/2024
Tanggal : 20 Desmber 2024

Pembimbing Utama Proposal Dan Karya Tulis Ilmiah (KTI)
Program Studi Diii Rekam Medis Dan Informasi Kesehatan
Fakultas Kesehatan Universitas Hang Tuah Pekanbaru
T. A. 2024/2025

PEMBIMBING UTAMA NIM NAMA MAHASISWA
dr. H Zainal Abidin, MPH

e ———

22021080 Sabita Halimah

el
- 22021156 Zumina Hayati
- )
- T s
dr. Aldiga Rienarti Abidin, MKM —
Ahmad Satria Efendi, M.Kes - ———
- - i 22021072 Afrini Misty
Yesica Devis, S.I.Kom, M.Kes 29021057 Andita Rizkils
= ) - 2202 lT:tT Aditiya dofina
n Ns. Abdurrahman Hamid, M.Kep K 22021123 Indah Ayu Chusnul Chotimah
- - - 22021121 Nadia Rahmadani
' ) ] 22021039 Ristia Fatmawati
- - 22021081 Muhammad Ramadhan B
Ns.Agnita Utami,M.Kep 22021085 Nira Dwita Astuti -
i

22021113

Baihaki Rachman Gultom

| 22021045
M.dedi Widodo,SKM,M.Kes 22021034

Lailan Saadah Hasibuan
T mmer [resmmeen

22021065 i i '

Noviani Azhari

Rantino Mutia Ismaya Tantri

-

S T S
Azlina, A.Md.PK, SKM,M.KM
T e [

22021139

22021029
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“ Azlina, A.Md.PK, SKM,M.KM 2021102
I ooz
- ) B 22021098 Amalia Rahma Danti
B 220211 ; Fanny Wulandini
= B - 2202]0:78 Suci Fitri Rahmac;lcna
. - 22021150 Reza Andriani
n Haryani Octaria, A.Md.PK, SKM,M.Kes ‘22021 01 T
- o 2202[033I Alya Rizki Rama;ani
) - 22021070 Tcssi-l,andira
B - 22021055 Amelia Putri Rahmadani
- - 22021126 Syufi AnLnisa
) - B 22021018 Puja Rahmadani o
Sy. Effi Daniati, A.Md PK, SKM,MKes 22021062 Khalisha Nazhira )
22021089 Muhammad Rezki
) - B 22021041 Zeni Septiani
- 22021104 Rahmi Anugrahaini
22021131 Maisar:h
22021116 Nadia Shofiani Ulfa Nasition
Henny Maria Ulfa,A.Md.PK.SKM.M.Kes 22021088 Aurelia Mutiara Sapna
22021031 Cindy Fitria Sari
22021128 Chigara Chizal Rommie
22021007 Nur Fadella Sari
- - 22021075 - Muhammad Farhan Hidayat
- - J2202|O2SI Tiah Raswanti
Nur Maimun,A.Md.PK,SKM,M.Kes - 22021120
) 22021 OOST Nazwa Febrianti S
- o 2;02]040 J Indra Pratama Hendani
22021063 Aldi
- ) Adinda Juliantri Mafrin
- 22021103 Friskha Aulia
Wen Via Trisna,A.Md.PK.SKM.M.Kes 22021014 e Diagne Endiriian
22021071 Rizka Indriani
. o 22021046 Vemando Deprizon
- 42202!7(;5 FILMAVELLA AZAHWA
- 22021094 Sindi Wahyu (;k;viana B
22021044 Fina triani -
Fitriani Astika,A.Md.PK,SKM,M.KM 22021036
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22021073 Nia Rahmadhani
- - o 22021009 Dodi Gusnadi
- 22021119 Reswildha J;Iim Fitri )
- 22021143 Yayang Tri Utami )
17 | Siti Hasanah,AMd.PK.SKMjM.KM 22021133 Tri Warma Ardhana - .
22021066 Putri Amirah Eris -
- 1 22021147 Muhammadj Priakil Harahap
B 22021100 Welly Dianti Safitri B
22021137 Alisha Zahra Mayda
- 22021142 Aprilia Ananda
18 | dr.Ranika Paramita, M.KM 22021084 Gilang Mardcan
- 22021097 Sirda Moylita
] - 22021083 Hilda Rahmania
22021151 M. Zeki Lintang
] 22021050 Gebby Avillya Madani Lubis
22021020 Putri Reza Septiani
22021084 Gilang Mardean
19 | Doni Jepisah,A.Md.PK,SKM,M.Kes 22021136 Mhd Adib Irfandi
22021127 Sri Legiansa Yuvea
22021158 Dian Anggraini
22021054 Sesilia
22021087 Vivin Yunita Sari
22021076 Julianti
20 | Tona Doli Silitonga, A.Md.PK,SKM,M.KM 22021124 Naila Febrina
22021091 Syahruli Gunawan
ZZEI 028 Annisa Nur Alami
) 22021157 Almahira Aviska
- 22021024 Marsela Ibrianti
Ulil Kholili,A.Md.PK,SKM,M.KM 22021108 Dhea Amelia
22021090 Rana Zahra Syando
) ZJZ(;; I—(;;; Nabil Halfawi
22021145 Nora Etika Puteri
;;OZI 160 Raga Dhito Pria Natha '
Edrc—)hd Rinaldi Amartha, M.Kom 22021019 Rajab Dwi Firmansyah
22021069 Tessa Landari
r220211l 14 \z:;a Gusni B -
- 22021159 Putri Hamiidah Salsabila o

—

22021030 Fikri Saputra
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————

B

23 | Rizer Fahlepi,S.Kom,M.Kom 22021064 Anggi Rachman D
- 22021134 Rahadatul Aisyiyah B
- ) 22021067 Dwi Handayani o
) 22021111 Alya Putri lzzati
| 22021049 Fifiyani -
Nur'aina Basir,SKM,M.K.:d 22021061 Andi April Yono
B 22021047 Imelia Putri -
22021093 Puspita Ika Nadia
22021015 Talitha Zahrani
25 | T.Sy.Rafni Nashabila, SKM,M.KM 22021068 Jihan Beddy
22021017 Fajun Mustika Agmari
22021002 Nurlince Puja Apriwani
22021146 Nazirah
26 | Desri Novita Yanti,A.Md.PK,SKM,M.Kes 22021006 Alisa Azra
22021074 Azzahra Ulfiyah Apriliana
22021082 Ulma Nur Sakinah
22021148 Nailah Ahista Putri
27 | Ricardo,SE,M.AK 22021052 Rahmat Aldo
22021140 Habib Alhasbi Zulfa
22021130 Putri Ananda
22021008 Intan Della Saputri
28 | DR. Yessi Harnani, M.Kes 22021026 Nurlia Fadillah
22021010 Cherin
29 | Ikhtiarudin,SKM,MKM 22021162 Fadya ;c;yami o
22021043 Cindy Ananda Rosfadilla
30 | Dr.Rika M:Iyani,M.Kom 22021153 Miﬂahu‘l-Sy_—a_ri;';Saniah
22021060 Fara Aﬁ;a
22021109 Sandiya r:azwita
dr.Amawilis,Mars 22021107 Sinta Ulfiyah Sari
2202 103;- Hana Rasikah )
2262!077 Tiara. S:;ola -
n Ahmad Hanafi,SKM,M.Kes 22;2 IT058 Zeifky Abadi1
22021042 Put:;duml A'in
Eka Sabna, S Kom,M.Kom 22021149 Deswita Hanani
B 22021037 Anisya Maharani
ZZOZIJI; Fria Afindo -
n Anita Febrianti,S.Kom,M.Kom 22021129
B —
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22021003 Handhini Aprilia Putri

Herianto,S.Kom,M.Kom 22021021 Taufik Rezu Setiawan
B 22021079 Adi;c.I?Aulia Fitri -
22021092 Shilvia Rahmawati
36 | Bambang Kumiawan,SI(M,;;.Konjl_ 22021027
i 22023001 Tul; Kevin Febriatur Hutahayan
— T
37 Yulisman,S.Ko‘n_i,_;{.Kom 22021023 Putra Erwan Pratama
i - B 22021138 AmandaLMuhar:ni
- 22021053 May Hardinas -
n Mardeni, S.Kom,M.Kom o 22021012 Sukm; Djati;imw:n
- B 22021056 Amelia Feredika
- S 22021163 Enjelly SuciTR—amadhina
DITETAPKAN DI' PEKANBARU
PADA TANGGAL 16 Lm-_w b
- 2 Tuah Pekanbaru
urrahman Hamid:¥1.Kep,Sp.Kep.Kom
Nq, Reg '10306114265
Tembusan :

Yayasan Universitas Hang Tuah Pekanbaru
Wakil Rektor I, I, III di lingkungan Universitass Hang Tuah Pckanbaru

Ka. LPPM Pendidikan Universitas Hang Tuah Pekanbaru

Ka. BPMPP Pendidikan Universitas Hang Tuah Pekanbaru

Ka. BAAK Pendidikan Universitas Hang Tuah Pckanbaru

Kepada yang bersangkutan untuk dilaksanakan sebagaimana mestinya
Arsip

NOAVA LN

i Dipingal dengan
1 @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

UNIVERSITAS HANG TUAH PEKANBARU

JI. Mustafa Sari No 5 Tangkerang Selatan Pekanbaru, Telp (0761) 33815 Fax (0761) 863646

5 FAKULTAS ILMU KOMPUTER

Email : Universitas@htp.ac.id Izin Mendiknas : 226/D/0/2002 Izin Mendikbud-Ristek : 73/E/0/2022 website : www.htp.ac.id

SURAT KEPUTUSAN

DEKAN FAKULTAS ILMU KOMPUTER UNIVERSITAS HANG TUAH PEKANBARU

NOMOR : 059/Fak-Kom/UNIV-HTP/111/2025

Tentang

PEMBIMBING SKRIPSI MAHASISWA PROGRAM STUDI SISTEM INFORMASI
FAKULTAS ILMU KOMPUTER UNIVERSITAS HANG TUAH PEKANBARU

TAHUN AKADEMIK 2024 GENAP

Dekan Fakultas Ilmu Komputer Universitas Hang Tuah Pekanbaru,

Menimbang

Mengingat

Menetapkan

a.

i

Bahwa peraturan akademik mensyaratkan untuk kelancaran penulisan Skripsi
Mahasiswa perlu ada Dosen Pembimbing Skripsi.

Bahwa untuk membimbing penulisan Skripsi tersebut perlu diangkat Pembimbing
Skripsi yang mempunyai kewenangan dan kemampuan akademik.

Undang-Undang RI No. 20 Tahun 2003 Tentang Sistem Pendidikan Nasional.
Undang-Undang RI No. 12 Tahun 2012 Tentang Pendidikan Tinggi

Undang-Undang RI No. 14 Tahun 2005 Tentang Guru dan Dosen

Peraturan Pemerintah RI No. 60 Tahun 1999 tentang Pendidikan Tinggi
Kepmendikbudristek RI No. 73/E/O/2022 tentang Izin Penggabungan STIKes Hang
Tuah Pekanbaru dan STMIK Hang Tuah Pekanbaru menjadi Universitas Hang Tuah
Pekanbaru.

Surat Keputusan Rektor Universitas Hang Tuah Pekanbaru Nomor: 08/UNIV-
HTP/IV/2022/0203 Tanggal 16 April 2022 Tentang, Penunjukan dan Penetapan Dekan
Fakultas Ilmu Komputer, Universitas Hang Tuah Pekanbaru.

Surat Keputusan Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia No : C-
291.HT.01.02.TH 2005 tanggal 09 Maret 2005 Tentang pengesahan Akta Pendirian
Yayasan Hang Tuah Pekanbaru akte perubahan nomor : 142 tanggal 17 Desember 2004
dan nomor 174 tanggal 13 januari 2005.

Daftar usulan Pembimbing Skripsi dari Ketua Program Studi Sistem Informasi.

MEMUTUSKAN

. Bahwa mereka yang tercantum nama-nama dalam lampiran surat keputusan ini sebagai

Pembimbing Skripsi Mahasiswa Tahun Akademik 2024/2025 Genap pada Program
Studi Sistem Informasi.

Surat Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan apabila dikemudian hari terdapat
kesalahan ataupun kekeliruan dalam penetapan ini, maka akan diperbaiki sebagai mana
mestinya.

N
o

Di_fe@p'kan di  : Pekanbaru
e Pad Tanggal v IS\IM‘aLQt 2025

MIO3‘123O417012
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Lampiran 1 Surat Keputusan Dekan Fakultas Ilmu Komputer Universitas Hang Tuah Pekanbaru

Nomor : 059/Fak-Kom/UNIV-HTP/I11/2025
Tanggal : 15 Maret 2025
Tentang : Penunjukan Dosen Pembimbing Skripsi Mahasiswa Program Studi Sistem Informasi Tahun 2024-2
NO. NIM NAMA MAHASISWA JUDUL PEMBIMBING
Penerapan Sistem Pendukung Keputusan Dalam Penentuan Penerimaan . .
1. 21071004 | Ahmad Sukri Beasiswa di SMK YPPI Tualang menggunakan Metode Fuzzy Multiple é glrl.lil:ﬁl(:nMSe ll}grllltll’ 1\S/I'KKOOIE; M.Kom
Attribute Decision Making (FMADM) ’ T e
. perancangan UI/UX aplikasi lapor desa, berbasis mobile menggunakan | 1. Abdi Muhaimin, M.Kom
2 19071013 | M. Dimas Saputra metode desgn thingking 2. Yulisman, S.Kom, M.Kom
. Sistem Rekomendasi Tempat Wisata Berbasis Web Menggunakan Content- | 1. Abdi Muhaimin, M.Kom
3. 21071012 | Henra Pangaribuan Based Filtering dan Laravel 2. Rian Ordila , S.Kom, M.Kom
4 21071021 | Sepia Putri Aplikasi Monitoring Aktivitas Santri Pondok Pesantren Al-Muhsinin, | 1. Dr. Rika Melyanti, S.Kom, M.Kom
’ P Kecamatan Rimba Melintang, Kabupaten Rokan Hilir Dengan Berbasis web 2. Rian Ordila , S.Kom, M.Kom
5 21071020 | Rani Indriani Rancang Bangun Sistem Informasi Penerimaan Peserta Didik Baru Berbasis | 1. Herianto, S.Kom, M.Kom, MTA, MCF
' Web menggunakan Framework Larevel: Studi Kasus pada MA Al-Muhsinin 2. Abdi Muhaimin, M.Kom
6. | 21071017 | Kevin Herlind ik Optimaisas Pengelolaan Dt Warga, Surat Pengantar den Pengaduan | 1 Dr: Riki Melyanti S Kom, M. Kom
. e e 0 uwalrlga ptimalisasi Pengelolaan Data Warga, Surat Pengantar dan Pengaduan | " (5 © Rahmalisa, S.Kom, M.Ti
. Analisis Sentimen Pengguna terhadap Aplikasi Dana di Google Playstore | 1. Yulisman, S.Kom, M.Kom
7. 21071011 | Rangga Suswandi dengan Menggunakan Algoritma Random Forest 2. Hendry Fonda, S.KOM, M.KOM
PR . pendeteksi dini diabetes dengan machine learning menggunakan perbandingan | 1. Herianto, S.Kom, M.Kom, MTA, MCF
8. 21071022 | Suciati Tri Lestari algoritma random forest dan xgboost 2. Dr. Rika Melyanti, S.Kom, M.Kom
Sistem Informasi Agenda Bupati Dan Wakil Bupati Dengan Metode Rule . .
9. 23072006 | Agustina Illanda Based Di Bagian Humas Dan Protokol Sekretariat Daerah Kabupaten L. Amtg Febrlam,. S.T, M.TI .
. 2. Refni Wahyuni, S.Kom, M.Ti
Kepulauan Meranti
10 19071017 | Faiar Novrizal Sistem Pendaftaran Peserta Didik Baru Berbasis Web Menggunakan | 1. Yulisman, S.Kom, M.Kom
’ ) Framework Laravel (Studi Kasus: SMP Negeri 4 Pekaitan ) 2. Dr. Rika Melyanti, S.Kom, M.Kom
. 72072024 | Susia Rext Aphkalz pengadtuanh sarrcllpah 1'paia dmai1 .dperulr(nell)hark raliyat kawasatr} 1. Dr. Rika Melyanti, S.Kom, M.Kom
. upia Resty permukiman pertanahan dan lingkungan hidup kab. Kepulauan meranti | "y 2 popooicn S Kom, MU
menggunakan framework laravel.
. Analisis Business Intelligence Data Penjualan Menggunakan Metode Kimball | 1. Herianto, S.Kom, M.Kom, MTA, MCF
12. | 21071008 | Gloria Pardede Dan Etl Dengan Power Bi (Studi Kasus : Pt Riau Abdi Sentosa) 2. Dr. Rika Melyanti, S.Kom, M.Kom
Analisis Sentimen Ulasan Aplikasi Mypertamina Pada Google Play Store | 1. Herianto, S.Kom, M.Kom, MTA, MCF
13.1 21071002 | Vanness Soundana Menggunakan Algoritma Na&lIuml;Ve Bayes 2. Abdi Muhaimin, M.Kom
. S Sistem informasi geografis pendataan stunting di kabupaten kepulauan | 1. Hendry Fonda, S.KOM, M.KOM
14. | 23072007 | Dewi Supriyatin meranti studi kasus Kantor Bappedalitbang meranti 2. Zupri Henra Hartomi, S.Kom., M.Kom




Perbandingan Metode Na&iuml;ve Bayes dan Random Forest dalam Analisis | 1. Yulisman, S.Kom, M.Kom
15.| 21071014 | Muhammad Irham Sentimen Ulasan Film 2. Abdi Muhaimin, M.Kom
l6. | 21071023 | Nadia Comancchi Melaui Anaiss. Sentimen Mengeunakan Algoriima Naive. Bayes. dan | |+ Z0Pr Hemra Hartomi, § Kom., M.Kom
) . . 2. Hendry Fonda, S.KOM, M.KOM
Logistic Regression
17. | 21071013 | Bunga Cayati Komputer Universites Hang Tuah Pekanbars menggunakan metode K.means | 1+ Hendry Fonda, S KOM. M.KOM
’ & ¥ clusteF:)ring & g8 2. Rian Ordila , S.Kom, M.Kom
. Rancang Bangun Sistem Informasi Wisata di Kabupaten Kampar Berbasis | 1. Zupri Henra Hartomi, S.Kom., M.Kom
18. | 21071009 | Fathul Qadri Android Terintegrasi dengan Google Maps&quot; 2. Dr. Rika Melyanti, S.Kom, M.Kom
. Analisis Perbandingan Sentimen Ulasan Pengguna Aplikasi MyTelkomsel | 1. Yulisman, S.Kom, M.Kom
19. | 21071006 | Muhammad Hadi dengan Algoritma Naive Bayes di Platform X dan Goole Playstore 2. Herianto, S.Kom, M.Kom, MTA, MCF
. . | Sistem Pemantauan Kegiatan Patroli Security Menggunakan Gps Berbasis Iot | 1. Rian Ordila , S.Kom, M.Kom
20. 21071018 | Muhammad Taufiq Arrofiqi Dengan Teknologi Rfid 2. Herianto, S.Kom, M.Kom, MTA, MCF
L Sistem Informasi Pelayanan Cabang, Dan Monitoring Kegiatan Dinas | 1. Abdi Muhaimin, M.Kom
21| 21071015 | Adchairani Pendidikan Berbasis Web 2. Akhmad Zulkifli, S.Kom, M.Kom
. - Analisa Penerimaan Dan Penggunaan Metode Pembayaran Qris Menggunakan | 1. Rian Ordila , S.Kom, M.Kom
22. | 21071025 | Dila Aprilia Model Utaut-2 2. Zupri Henra Hartomi, S.Kom., M.Kom
Analisis Sentimen Masyarakat Terhadap Kebijakan Subsidi Tepat . .
23. | 21071010 | Nasya Rahmadina Mypertamina Di Aplikasi X Menggunakan Metode Naive Bayes (program: 1. Abdi Muhaimin, M.Kom

Pkkm Uhtp)

. Yulisman, S.Kom, M.Kom

Ditetapkan di

: Pekanbaru
: 15 Maret 2025

Bada Tanggal
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: 058/Fak-Kom/UNIV-HTP/111/2025
: 14 Maret 2025
: Penunjukan Dosen Pembimbing Skripsi Mahasiswa Program Studi Teknik
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NO. NIM

NAMA
MAHASISWA

JUDUL

PEMBIMBING

1 21081009

PERDIAN
SYAHPUTRA

OPTIMASI PERBANDINGAN
ANALISIS SENTIMEN
MASYARAKAT INDONESIA
TERHADAP RENCANA KENAIKAN
PPN MENJADI 12% DI MEDIA
SOSIAL TWITER MENGGUNAKAN
METODE NAIVE BAYES DAN
DECISION TREE

1. Anita Febriani, S.T, M.TI

2. Yuda Irawan, S.Kom., M.TI

2 21081027

YUNUS

ANALISIS SENTIMEN TERHADAP
CYBERBULLYING PADA
KOMENTAR DI INSTAGRAM
MENGGUNAKAN

ALLGORITMA RANDOM FOREST

1. Refni Wahyuni, S.Kom, M.Ti
2. Uci Rahmalisa, S.Kom, M.Ti

3 21081028

TIA ELISABET

PERBANDINGAN PERFORMA
ALGORITMA RANDOM FOREST
DAN €.45 DALAM PREDIKSI
PENJUALAN DI MARKETPLACE
SHOPEE COD.

1. Yuda Irawan, S.Kom., M.TI
2. Mardeni, ST, M.Kom,MTA

4 21081004

RAHMAT
FAJAR AZIZ

ANALISIS EFEKTIVITAS APLIKASI
SIPENDUDUK DISDUKCAPIL
KOTA PEKANBARU DALAM
PELAYANAN ADMINISTRASI
MENGGUNAKAN METODE NAIVE
BAYES

1. Zupri Henra Hartomi, S.Kom.,
M.Kom

2. Yuda Irawan, S.Kom., M.TI

5 21081015

FADELAN
ROHUL

PENGEMBANGAN APLIKASI
MOBILE BERBASIS ANDROID
UNTUK PELAYANAN KESEHATAN
DI PUSKESMAS ROKAN IV KOTO

1. Dr. Muhardi, S.KOM, M.KOM
2. Refni Wahyuni, S.Kom, M.Ti

6 21081007

MAYANG
WULAN SARI

ANALISIS TINGKAT KEPUASAN
KONSUMEN PADA
MARKETPLACE TIKTOK SHOP
MENGGUNAKAN METODE K-
MEANS CLUSTERING

1. Anita Febriani, S.T, M.TI

2. Eka Sabna, S.Kom, M.Pd,
M.Kom

7 21081018

MUHAMMAD
ERDIANSYAH
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LAYANAN INFORMASI
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M.Kom

2. Refni Wahyuni, S.Kom, M.Ti
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1. Uci Rahmalisa, S.Kom, M.Ti
2. Zupri Henra Hartomi, S.Kom.,

8 | 23082005 g’gﬂgi UMKM BERBASIS WEB DENGAN | M.Kom
PENDEKATAN AGILE PADA PLUT
KUMKM PROVINSI RIAU
PERANCANGAN APLIKASI 1. Dr. Muhardi, S.KOM, M.KOM
MUHAMMAD GUDANG ALOKON DINAS 2. Bambang Kurniawan, , A.Md,
9 | 23082006 | HATIM AL PENGENDALIAN PENDUDUK DAN" | ¢ (0 "M K om
FIROUZ KELUARGA BERENCANA ~om, .
KABUPATEN BENGKALIS
BERBASIS WEB
ANALISIS KELAYAKAN 1. Anita Febriani, S.T, M.TI
IMPLEMENTASI SISTEM .
10 | 21081003 | ST PENGELOLAAN INVENTARIS g'lfsgllbﬁ‘%(f;m‘awan’ » AMd,
NURHALIMAH | BERBASIS WEB MENGGUNAKAN ~om, W
METODE PIECES FRAMEWORK
UNTUK SMK PERPAJAKAN RIAU
PERANCANGAN APLIKASI 1. Uci Rahmalisa, S.Kom, M.Ti
KEBUTUHAN BARANG SMK 2. Dr. Muhardi, S.KOM, M.KOM
I1 ] 23082007 | SUSANTI NEGERI 3 BENGKALIS DENGAN
METODE FIFO BERBASIS MOBILE
ANALISIS PERBANDINGAN 1. Refni Wahyuni, S.Kom, M.Ti
METODE RANDOM FOREST DAN ]
12 | 21081010 EgggASANAH K-NEAREST NEIGHBOR (KNN) 2. Edriyansyah, SKOM MKOM
PADA PENDERITA DIABETES TIPE
1 DAN DIABETES TIPE 2
1. Uci Rahmalisa, S.Kom, M.Ti
RANCANG BANGUN ALAT .
13 | 21081008 | RESTUANKA | PENDETEKSI PELANGGARAN i&ggna“m’ S.Kom, M.Kom, MTA,
KARMANA KESELAMATAN KERJA BERBASIS
INTERNET OF THINGS (I0T)
1. Mardeni, ST, M.Kom,MTA
ALAT PENDETEKSI KEBOCORAN . . .
14 | 22082010 | SAIDI GAS DAN KEBAKARAN DENGAN | 2 Uci Rahmalisa, S.Kom, M.Ti
NOTIFIKASI TELEGRAM
1. Eka Sabna, S.Kom, M.Pd,
KLASIFIKASI PENYAKIT M.Kom
1GO MENULAR SEKSUAL (PMS) 2. Bambang Kurniawan, , A.Md,
15 | 21081020 | ;i ansyan | MENGGUNAKAN NAIVE BAYES S.Kom, M.Kom
DAN ALGORITMA RANDOM
FOREST
1. Refni Wahyuni, S.Kom, M.Ti
ANALISIS DAN IMPLEMENTASI
16 | 21081006 | PINARUFITA | METODE ENKRIPSI AES UNTUK ﬁi?ﬁab“a’ $.Kom, M Pd,
NAWANG SASI | MENINGKATKAN KEAMANAN :
DATA
1. Bambang Kurniawan, , A.Md,
HYBRID MACHINE LEARNING S.Kom, M.Kom
17 21081001 | ANDI UNTUK PREDIKSI PENYAKIT 2. Dr. Rika Melyanti, S.Kom,

STROKE MENGGUNAKAN
XGBOOST DAN RANDOM FOREST

M.Kom
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AZMI
NURHADY

SISTEM PENDUKUNG
KEPUTUSAN (SPK) PENENTUAN
PENERIMA BANTUAN UNTUK
MASYARAKAT MISKIN
MENGGUNAKAN METODE AHP
DAN SAW

"y FAKULTAS ILMU KOMPUTER

1. Bambang Kurniawan, , A.Md,
S.Kom, M.Kom

2. Anita Febriani, S.T, M.TI

19

21081002

JIMMY HOLAN
PUTRA

SISTEM PENGELOMPOKAN
PENSIUNAN PEGAWAI NEGERI
PADA KEPOLISIAN NEGARA
REPUBLIK INDONESIA
MENGGUNAKAN K-MEANS
CLUSTERING

1. Mardeni, ST, M.Kom,MTA
2. Yulanda, M. Kom

20

21081019

DAYAT TRIADI

PERANCANGAN DAN
IMPLEMENTASI ALAT PENYIRAM
TANAMAN OTOMATIS BERBASIS
I0T DENGAN APLIKASI BLYNK
MOBILE

1. Bambang Kurniawan, , A.Md,
S.Kom, M.Kom

2. Dr. Muhardi, S.KOM, M.KOM

21

21081012

RAGIL
RAHMADI

SISTEM PEMANTAUAN
KELEMBABAN TANAH DAN
IRIGASI OTOMATIS BERBASIS IOT

1. Mardeni, ST, M. Kom,MTA
2. Anita Febriani, S.T, M.TI

22

21081021

FADLI GIFARI

“TEKNIK SYNTHETIC MINORITY
OVER-SAMPLING DAN
ALGORITMA SUPPORT VECTOR
MACHINE PADA PREDIKSI
PENYAKIT PARU-PARU
MENGGUNAKAN PYTHON”

1. Dr. Rika Melyanti, S.Kom,
M.Kom

2. Yulanda, M. Kom

23

21081017

ANDREAS
BUNGARAN
SIANTURI

PREDIKSI KINERJA KARYAWAN
BERDASARKAN DATA ABSENSI
DAN PRODUKTIVITAS DI
PT.ASTRO DIAN PERMAI
MENGGUNAKAN NAIVE BAYES
DAN RANDOM FOREST

1. Edriyansyah, SKOM MKOM
2. Mardeni, ST, M.Kom,MTA

24

21081016

MUHAMMAD
NURFI
SYAHLAN

OPTIMASI AKURASI DALAM
PENERAPAN KLASIFIKASI
SENTIMEN KENAIKAN UANG
KULIAH TUNGGAL (UKT) PADA
PERGURUAN TINGGI NEGERI
MENGGUNAKAN ALGORITMA

1. Yuda Irawan, S.Kom., M.TI

2. Uci Rahmalisa, S.Kom, M.Ti

LOGISTIC REGRESSION
Ditetapkan di : Pekanbaru
/) Pada Tanggal : 14 Maret 2025

/i

- Dekan.

;‘D . Rika Melyanti, S.Kom, M.Kom

No. Reg. 1031230417012
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Nomor Izin Dinas Tenaga Kerja : 800.05/6442-Disnaker/2020
Nomor Izin Dinas Pendidikan : 400.3.2/Kep. 1247/111/Disdik/2024

CERTIFICATE OF COMPLETION

is proudly presented to

BUNGA CAHYATI

Activity ID: 11548798 - Universitas Hang Tuah Pekanbaru - Sistem Informasi

For successfully completing MSIB Kampus Merdeka Batch 7 - Data Analytic for Business in Bitlabs
Academy with score: 82.55. Data Analytics for Business is an intensive learning program designed for
building Indonesian young talent's work readiness in Data Technology, which was held in 06

September - 31 Desember 2024 in collaboration with Kampus Merdeka by Kemendikbudristekdikti

31 December 2024
Chief Operating Officer Bitlabs Academy

Fenny Hapsari /




Transkrip Nilai Akhir Kl‘.']m us
o Bitlabs Data Analytics for Business Program Mer eka
Bitlabs x Kampus Merdeka Batch 7 wonHERIAIETE
Nama Lengkap BUNGA CAHYATI Student ID 1858078

Universitas Universitas Hang Tuah Pekanbaru Tanggal Penerbitan Transkrip 31 Desember 2024
Program Studi Sistem Informasi Status Penyelesaian Program Lulus
Kelas Peserta Csi4
Hands On Weekly Check
No Module Assignment In Nilai Capaian” SKS
(15%) (15%)
1 Data Analytic for Fundamentals 97 86 27.45 3
2 Python for Data Analytics 99 95 29.10 4
3 Business Process and Innovation 90 86 26.40 3
Fundamental
4 Transforming Da.ta into Actionable 82 85 25,00 3
Insights
Professional Skills Mastery
S Modules for Career Readiness 92 92 27.50 3
6 Midterm (25%) 76 -
7 Data Analytics for Business Project Based Learning (45%) 80.95 4
Total SKS 20
Nilai Akhir Program (0-100) 82.55

*nilai capaian diambil dari nilai Hands On Assignment (15%) + Weekly Check In (15%)

Mentor Notes :

cukup menguasai materi dan dapat mengerjakan sesuai permintaan

31 Desember 2024
Chief Operating Officer Bitlabs Academy

T

Fenny Hapsari
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diberikan oleh Pelaksana Pusat Kampus Merdeka kepada

BUNGA CAHYATI

atas partisipasinya sebagai pengajar di

Kampus Mengajar Angkatan 5 Tahun 2023

yvang diselenggarakan pada Februari s.d. Juni 2023

Jakarta, 15 Agustus 2023

Drs. Gugup Kismono, MB.A, Ph.D.
MIP 1963070519891110M
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Mengajar

Daftar Kegiatan Program Kampus

Mengajar Angkatan 5 Tahun 2023

A. Pembekalan
Mama Keglatan Waktu (Jom) SKS
Progrom Kompus Mengajar 4 =
Azesrmen Fembelojoran 7 =
Kompetens Pedagogis 15 -
Pangermbangan Dirl n =
Kurikulum Maerdeka 45 s
Frofil Pelojor Pancasila 3 =
Pamibselajoran Literasi dan Mumssras 2B =
Sekolah Inkiusi 15 g
Aplikosi MEKM dan SPADA DIKTI 4 =
Prinsip Perlindungan anak { Child Protection) 4.5 -
Jurmilah 3] 2

B. Penugasan
Nama Keglatan Waktu (Jam) SKS
Observasi don Perancangan Frogroam 32 1
Pelaksanaan AKM Kelas BO 2
Pemibelajoran Literasi dan Numerasi aBG T
Adaptasi Teknologi 180 4
Administrasi dan Monojemen Sekolah 32 1
Refleksl dan Pelaporan 120 3
Jurnlah B30 18

Jumilah Total Pembekalon dan Penugosan 834.5 20
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SERTIFIKAT KEPESERTAAN

diberikan cleh Pelaksana Pusat Kampus Merdeka kepada

BUNGA CAHYATI

NIM: 21071013 / ID KEGIATAN: 11548798
atas partisipasinya sebagai peserta dan telah menyelesaikan kewajibannya dalam program

Studi Independen Bersertifikat Angkatan 7

di
PT Indobit Digital Raya

Ketua Pelaksana Kampus Merdeka

L I B B

Drs. Gugup Kismono, M.B.A., Ph.D.
NIP 196370519891M001
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