MEMORANDUM OF AGREEMENT (MOA)

ANTARA
PROGRAM STUDI D 11I KEBIDANAN UNIVERSITAS HANG TUAH PEKANBARU
DENGAN
PUSKESMAS RAWAT INAP SIMPANCG TIGA PEKANBARU
TENTANG
PELAKSANAAN PEGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
DHESEN PROGRAM STUDI D ITI KEBTDANAN
FAKULTAS KESEHATAN UNIVERSITAS HANG TUAH PEKANBARU
Nomor (Pihak 1) s Z2UNTV-HTP/XI 20220190
Nomor (Pihak 11} :¥5.0] P I o I,-"an:?.:t

Pada hari ini Selasa tanggal 1 Dulan November Tahen 2022 {01-11-2022), kami yang bertanda
tanpan dibawah ini :

MNaina : Ns. Abdurrahman Hamid, M.Kep, Sp.Kep.Kom

Jabaton : Dekan Fakultas Keschatan Universitas Hang Tuah Pekanbaru
Mama Institusi : Universitas Hang Toah Pekanbaru

Alamat : J1. Mustata Sari Mo, 3 Tangkerang Sclatan Pekanbaru

Dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama Peodi D I Kebidanan Fakultas Kesehatan
Universitas Hang Tuah Peksnbary, yang selanjutnya disebut PIHAK I dan

Dalam hal ini beriindak untuk dan atas nama Kepala Puskesmas Rawat Inap Simpang Tiga
Pekanbam, vang sclanjutnya discbut PTHAK IT;

MWama : 5ri Elvida Basvar, 5.Psi, 5. Tr.Keh

Jahatun : Kepala Puskesmas Rawat Inap Simpang Tiga Pekanbaru
Mama Instansi : Puskesmas Rawat Inap Simpang Tiga Pekanbaru
Alamat : J1. Kohoruddin Wesotion Bo. 46 Pekanham

FIHAK II;
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Pihak | dan Pihak Il yang selanjuinya bersama-sama dischut PARA PIHAK, sepakat untuk
mengikat difi dalam suatu Nota Kesepakotan tentang Pelaksannan Pengabdian Kepada
Masyarakat dalam rangka mengoptimalkan prinsip kemitraan yang saling memberikan manfaat
bagi satu sama lain dengan ketentuan sebagai berikut:

Pasal 1
DASAR KESEPAKATAN

Dasar Pokok Kesepakatan adalah ;

Undang - Undang Nomor 36 Tahun 2009 tentang Keschatan,

Undang - Undang Rl No.4 Tahun 2019 Tentang Praktik Bidan

Undang-undang No 12 Tahun 2012 Tentang Pendidikan Tinggi

Undang - Undang Nomor 36 Tahun 2014 tentang Tenaga Kesehatan.

Permenkes No. 28 Tahun 2017 tentang lzin dan Penyelenggaraan Praktik Bidan

Permenristekdikti No 44 Tahun 2015 Tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi

Permenkes No.62 Tahun 2016 tentang SPM Pendidikan Tinggi

Keputusan Menteni Pendidikan Nasional Republik Indonesia No.B3/U/2000 tentang

Pedoman Penvusunan  Kurikulum Pendidikan Tinggi dan Penilaian Hasil Belajar

Mahasiswa

9. Keputusan Pendidikan Masional RI No 226/D/0v2002 Tentang Pemberian [zin
Penyelengparaan Program Studi dan Pendirian Sekolah Tinggi llmu Kesehatan Hang
Tuah Pekanbaru diselenggoarakan oleh Yayasan Hang Tuah Pekanbam

10, Surat Keputusan Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia RI No. C291L.HT.0L.02.TH
2005 tanggal 9 Maret 2005 tentang Penpesahan Akta pendirian Yayasan Hang Tush
Pekanbaru. Akta Perubahan MNo. 142 tangpal 17 Desember 2004 dan Momor 174 tanggal
31 Januan 2005

11. Peraturan Menteri Riset, Teknologi. dan Pendidikan Tinggi RI Momor 44 tahun 2015
tentang Standar Masional Pendidikan Tinggi;

12. Surat Keputusan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi No 464/KPT/12019
Tentang lzin Pembukaan Program Studi Kebidanan Program Sarjana dan Program Studi
Pendidikan Profesi Bidan Program Profesi pada Sekolah Tinggi llmu Keschatan Hang
Tuah Pekanbaru pada tanggal 19 Juni 2019

I

Pasal 2
PENGERTIAN
Dalam kesepakatan bersama ini, yang dimaksud dengan:

1. Puskesmas adalah adalah fasilitas pelayanan keschatan yang menyelenggarakan upaya
keschatan masyarakat dan upaya kesehatan perseorangan tingkat pertama, dengan lebith
mengutamakan upaya promotif dan preventil di wilayah kerjanya.

2. Universitas Hang Tuah adalah institusi pendidikan milik swasta yang berada dibawah
Yayasan Hang Tuah Pekanbaru yang berkosentrasi pada pendidikan keschatan,

3. Prodi D [11 Kebidanan adalah program studi milik swasta yang berada di Universitas
Hang Tuah Pekanbaru yang berkonsentrasi pada pendidikan kebidanan.

4, Rektor Universitas Hang Tuah Pekanbaru selonjuinya discbut Rekior adalah jabatan
struktural tertinggi di Universitas Hang Tuah Pekanbaru dengan tugas memimpin,
menyusun kebijaksanaan, membina, mengkooordinasikan dan mengawasi pelaksanaan
tugas siaf dan karyawan di Universitas Hang Tuah Pekanbaru dengan peraturan
perundang-undangan yang berlaku.
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5. Ketua Prodi adalah jabatan struktural tertingpi i Progrom Studi dengan tugas
memimpin, menyusun kebijaksanaan, membina, mengkooordinasikan dan mengawasi
pelaksanaan tugas di Program Seudi,

6. Oreanisasi Perjanjian Kerjasama meliputt kerjazam vang diﬁt!]ﬂﬂkﬂti antara Puskesmas
dan Prodi D 11l Kebidanan Usiversitas Hang Tuah Pekanbaru yang melibatkan satuan
orpanisasi dibawahnya, vang ditunjuk dengan Surat Keputusan atau Surat Perintah
Tugas dalam menunjang dan melaksanakan fungsinya.

7. Dosen  adalal  pendidik  profesional  dan  ilmuwan  dengan  tugas  utama
mentennsformasikan, mengembangkan, dan menyebarluaskan ilmu pengetahuan dan
teknelogi melalui pendidikon, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat yang
dianghat oleh surat keputusan Yayasan Hang Tuah Pekanbaru.

Pasal 3
MAKSLUD DAN TUIUAN

Perjanjian Kerja Sama ini bertujuan untuk mengatur kepentingan bersama meliputi sarana dan
prasarana serta kegiatan melalui efisisensi dan efektivitas dalam pencapaian wjuan akhir yakn
meningkatkan penpetaluan, keterampilan dan mengembangkan program kerja Pihak Fertama
terkait dengan Pihak Kedua khususnya dalam bidang Pengabdian Kepada Masyarakat olch
Dosen di Wilayah kerja Puskesmas Rawal Inap Simpang Tiga Pekanbaru.

Pasal 4
RUANG LINGKUP

Ruang lingkup Perjanjian Kerja Sama ini adalah Pengabdian Kepada Masyarakat oleh Dosen
di Wilayah Kerja Puskesmas Rawat Inap Simpang Tiga Pekanbaru. Adapun tempat dan wakiu
pelaksunoan kegiatan dimaksud akan distur kemudian yang tertuang dalam addendum yang
tidak dapat dipisahkan dari petjanjian ini.

Pasal 5
HAK DAN KEWAJIBAN FARA PIHAK

Hak Pihak Pertama;

I. Dihak pertama berhak untuk mendapatkan dukungan kegiatan pelaksanaan Pengabdian
Kepada Masyarakat oleh Dosen Program Studi D 11 Kebidanan Universitas Hang Twab
Pekanbar yang difasilinsi oleh Pibak 11

2. Pihak pertama berhak untuk mendapatkan tempat Pengabdian Kepada Mosvarakat oleh
Dasen vanp berjumlah 2 orang dan bersama tim mahasiswa dari pihak 11 sesua
ketentuan yang berlaku.

Hak Pihak Kedua:

. Mendapatkan masukan tentang teor Imu pengetabuan dan teknelogi pengembangan
pelayanan keschatan pada masyarakal.

2. Menepur Pihak Pertama bila yang bersanghkutan nyata telah melangpar disiplin dan
ketentuan Pihak Kedoa denpon sepengetahuan Pihak Pertama.

3, Menentukan ruanpan/wilayalvbagian yang dijadiken lahan Pengabdian Kepada
Masyarakal.

Pihak 11
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Pihak I memiliki kewajiban untuk;
1. Memfasilitasi kepiatan Penpabdian Kepada Masyarakat pada Dosen di Wilayah Kena
Puskesmas Rawat Inap Simpang Tiga Pekanbar,
Menyediakan sarana dan prosarana vong dibutuhkan dalam Pengabdian Kepada
basyarukal olch Dosen di Wilayah Kerjo Puskesmas Rawat Inap Simpang Tiga
Pekanbaru.
3. Menciptakan lingkungan kondusif pada pelaksanaan Pengabdian Kepada Masyarakat
oleh Dosen di Wilayah Kerja Puskesmaos Rawal Inap Simpang Tiga Pekanbara,

P

Pihak 11 memiliki kewajiban untk ¢
1. Menerima dan memberikan izin Pengabdian Kepada Masyarakat pada Dosen di
Wilayah Kena Puskesmas Eawat Inap Simpang Tiga Pekanbaru.
2. Memberikan dukungon kepada dosen Program Studi D 111 Kebidanan sesual dengan
tujunn pelaksanson Penpabdian Kepada Masyarakat,
3. Pelaksanaan Pengabdian Kepada Masvarakat oleh Dosen di Wilavah Kena Puskesmas
Rawat Inap Simpang Tiga Pekanbaru disepakaii oleh kedus belah PIHAK

Pasal b
FEMEBIAYAAN

Segnla biava yang terkait pelaksanaan kegiatan akan disusun scsuai dengan program kerja yang
disepakali bersama yang akan ditenivkan berdasarkan anggaran dan kemampuan para pihak
vang akan dinsngkan dalam bentuk cddendum danfulau perjanjian lainnya yang terpisah dan
perjanjian ini.

Pazal 7
[. Pihak Pertama dan Pihak Kedua sepakal bahwa perjanjian ini berlabu untuk jangka wakiu |

{satu) tahun terhiteng scjak tanggal 01 bulan November tahun Thea Ribu Thea Puluh Dua
{01-11-2022) sampai tunggal 01 bulan November tahun Dua Ribu Dua Puluh Tiga (01-
[1-2023).

2, Penunjian Kerjasama ini dapat diubah, diperpanjang, dan diakhin sesuai dengan
kesepakatan para pihak

Fasal b
PERIJANITIAN PERSELISIHAN

Apabila dalam pelaksanaan perjanjian ini tegjadi hal-hal yvang tidak diharspkon oleh para pihak,
maka para pihak scpakat untuk menyelesaikan perselisiban tersebut dengan cara musyawarah
demi mencapai mufakat. Apabila tiduk ditemukan kaa mufakat maka paca pihak sepakat untuk
memilih domisili hukum di kantor paniterasn pengadilon Pekanbaru.

)
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Pazal 9
PENUTUP

1. Perjanjian kerjasama ini dibuat rangkap 2 lembar dalam keadaan pikiran yang sehat/ sadar/
normal, oleh kedua belah pihak tanpa paksaan dari pihak manapun dengan menempelkan 2
lembar materai sebesar Rp 10.000.- (sepuluh ribu rupiah) dan ditanda tangani pada wakiu
dan tempal yang sama schingga mempunyai kekuatan hukum yang sama.

2. Masing-masing pihak mendapatkan satu lembar bermaterai.

3. Perjanjian kerjasama ini dianggap sah/ berlaku setelah ditandatangani oleh kedua belah
pihak

Ditetapkan di: Pekanbaru
Tanggal : 01 November 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Puskesmas Rawat Inap Dekan Fakultas Keschatan
Simpang Tiga

Universitas Hang Teah Pekanbaru

Ty id, M.Kep., Sp.Kep.Kom
No.Reg 10306112203
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