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Visi Universitas Hang Tuah Pekanbaru 

 

Terwujudnya universitas unggul dan menghasilkan lulusan sesuai kompetensi yang mampu 

bersaing ditingkat Asia Tenggara tahun 2036. 

 

Misi Universitas Hang Tuah Pekanbaru 

 

1. Melaksanakan proses pembelajaran yang berkualitas baik pada tenaga pendidik dan 

mahasiswa agar memiliki daya saing yang tinggi 

2. Melaksanakan penelitian yang berkualitas, inovatif dan teruji sesuai kompetensi keilmuan 

3. Melaksanakan pengabdian masyarakat  sebagai implementasi hasil penelitian dan 

kepedulian lainnya / melaksanakan pengabdian masyarakat berbasis karya ilmiah civitas 

akademika baik terstruktur maupun insidentil 

4. Melakukan kerjasama dengan berbagai stakeholder seperti pemerintah, swasta, PT dan 

instansi terkait dalam menunjang kompetensi lulusan 

 

Tujuan Universitas Hang Tuah Pekanbaru 

 

1. Menghasilkan lulusan yang berdaya saing, profesional dan mandiri  

2. Menghasilkan karya ilmiah yang berkualitas, inovatif dan teruji dalam meningkatkan 

kesejahteraan masyarakat baik lokal, regional maupun nasional 

3. Terlaksananya pengabdian kepada masyarakat sebagai upaya kepedulian institusi guna 

meningkatkan kesejahteraan masyarakat.  

4. Terwujudnya kerjasama dengan stakeholder baik pemerintah, swasta, Perguruan Tinggi dan 

instansi terkait dalam upaya meningkatkan kemampuan civitas akademika khususnya 

menghasilkan lulusan yang profesional
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KATA PENGANTAR 

 
 

Peningkatan hasil evaluasi pelaksanaan standar SPMI Universitas  Hang Tuah 

Pekanbaru sesungguhnya merupakan tindak lanjut dari hasil evaluasi Standar SPMI 

dengan cara mengamati suatu proses, atau suatu kegiatan penyelenggaraan pendidikan 

di program studi dan lembaga/unit  untuk mengetahui apakah proses atau kegiatan yang 

dilaksanakan program studi dan lembaga/biro berjalan sesuai dengan apa yang 

seharusnya dalam isi Standar SPMI yang ditetapkan. Penerbitan Pedoman Peningkatan 

hasil evaluasi standar SPMI Univeritas Hang Tuah Pekanbaru ini dimaksudkan sebagai 

dokumen dan referensi resmi bagi seluruh civitas Akademika Universitas Hang Tuah 

Pekanbaru untuk mengetahui, memahami selanjutnya melaksanakan Standar SPMI 

secara proporsional sehingga Standar SPMI Universitas Hang Tuah Pekanbaru yang 

telah ditetapkan dapat tercapai dengan baik. 

Dalam kesempatan ini kami menyampaikan terima kasih dan penghargaan yang 

setinggi- tingginya kepada seluruh civitas Akademika Universitas  Hang Tuah khusunya 

Tim yang telah meluangkan waktu dan menuangkan gagasannya dalam menyusun 

Pedoman Peningkatan Hasil Evaluasi Pelaksanaan Standar SPMI Univeritas Hang Tuah 

Pekanbaru. Semoga pedoman Peningkatan hasil evaluasi pelaksanaan standar SPMI ini 

bermanfaat untuk kita semua dan seluruh standar yang sudah disepakai dapat terlaksana 

dan tercapai dengan baik. 

 
                                                                          Pekanbaru, Desember 2022 

  Ketua BPMPP,  

 

 

 

 

   Dr. Yessi Harnani, SKM, M.Kes           

   No. Reg 10306117193
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PANDUAN PENINGKATAN STANDAR PENJAMINAN MUTU INTERNAL 

 

A. Latar Belakang Peningkatan Standar SPMI 

Tahap akhir pada siklus SPMI adalah peningkatan standar yaitu tahapan yang harus 

dilakukan Universitas Hang Tuah Pekanbaru untuk meningkatkan isi atau luas lingkup 

suatu standar dalam SPMI dengan berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan standar. Jika 

standar dalam SPMI dievaluasi pelaksanaannya, tetapi tidak ditingkatkan isi atau luas 

lingkupnya, maka mutu perguruan tinggi tidak akan mengalami peningkatan. Kelima 

tahapan PPEPP merupakan kegiatan yang bersifat siklis, sistematis, kontiniu, dan 

berkelanjutan harus dikawal pelaksanaannya dengan komitmen dari pimpinan UHTP dan 

didukung oleh system informasi yang handal. PPEPP dalam setiap standar Dikti akan 

menghasilkan Contiupus Quality Improvement (CQI)  sehingga tercipta budaya mutu. 

 

B. Tujuan Peningkatan Standar SPMI 

Dokumen pedoman peningkatan standar penjaminan mutu internal ini bertujuan untuk 

meningkatkan Indikator Kinerja Utama standar SPMI secara berkelanjutan di setiap akhir 

siklus SPMI  

 

C. Ruang Lingkup Peningkatan Standar SPMI 

Pedoman ini berlaku:  

1. Ketika sebuah standar yang telah ditetapkan sudah melalui tahap evaluasi dalam satu 

siklus ternyata telah memenuhi isi standar dan perlu ditingkatkan ketika pelaksanaan isi 

setiap standar dalam satu siklus berakhir,  

2. Untuk semua standar  

D. Definisi Istilah 

1. Pengembangan atau peningkatan mutu standar adalah upaya untuk mengevaluasi dan 

memperbaiki mutu dari isi standar secara periodik dan berkelanjutan.  

2. Evaluasi standar adalah tindakan menilai isi standar berdasarkan pada:  

a. Hasil pelaksanaan isi standar pada waktu sebelumnya 
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b. Perkembangan situasi dan kondisi dari fakultas dan/atau pemangku kepentingan 

(stakeholders) 

c. Relevansinya dengan visi dan misi Universitas Hang Tuah Pekanbaru.  

3. Siklus standar adalah durasi atau masa berlakunya suatu standar sesuai dengan aspek 

yang diatur didalamnya.  

E. Langkah-langkah Peningkatan Standar 

1. Mempelajari laporan hasil pengendalian standar.  

2. Menyelenggarakan rapat untuk mendiskusikan hasil laporan dengan mengundang 

pejabat struktural yang terkait dan dosen  

3. Evaluasi isi standar  

4. Melakukan revisi isi standar sehingga menjadi standar baru  

5. Melakukan langkah-langkah sebagaimana dalam pedoman penetapan standar  

F. Kualifikasi Pejabat/ Petugas yang Menjalankan Peningkatan Standar 

Pihak yang harus melaksanakan pedoman standar ini :  

1. Badan Penjamin Mutu Perencanaan dan Pengembangan UHTP sesuai dengan tugas 

pokok dan fungsinya  

2. Pejabat struktural dengan bidang pekerjaan yang diatur oleh standar yang bersangkutan  

3. Dosen  
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